
 
 

 
ATTESTAZIONE DI AVVENUTA VERIFICA DI INSUSSISTENZA DI SITUAZIONI ANCHE 

POTENZIALI DI CONFLITTO DI INTERESSI (art. 53, c. 14, D.Lgs. 165/2001 ss.mm.ii.) 
 

 
Relativamente all'incarico di collaborazione professionale a titolo gratuito a personale in quiescenza, 
per l’affiancamento al personale dei Settori e Servizi della Direzione Generale per le Risorse Umane, 
Finanziarie e Strumentali per la gestione delle procedure di approvvigionamento, anche attraverso 
gare e /o MEPA, da conferire al sig. Pasquale Natale, nato a Cercola (NA) il 24.07.1956, 
  

SI ATTESTA 
 

1. che è stato verificato, per l'incarico di cui sopra, l’insussistenza di situazioni, anche potenziali, 
di conflitto d’interessi, in sede di proposta di conferimento incarico e mediante l’acquisizione 
di dichiarazione agli atti all’uopo prodotta dall’incaricato; 

2. che il contenuto della collaborazione è conforme alla previsione dell’art. 5, comma 9, del 
Decreto-Legge 6 luglio 2012, n. 95 convertito, con modificazioni, dalla Legge 7 agosto 2012, 
n. 135, s.m.i. 
 

          

Il Direttore Generale  
per le Risorse Umane, Finanziarie e Strumentali 

Ciro Russo 
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