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Consiglio Regionale della Campania

ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE

All' Ufficio di presidenza del Consiglio Regionale della Campania

Documento di validazione della Relazione sulla Performance
Anno 2019

L'organismo Indipendente di Valutazione del consiglio Regionale della Campania, ai sensi
dell’art. 14, comma 4, lettera c), del decreto legislativo n. 150/2009 e delle delibere Civit n. 4/2012
e n. 5/2012, e successivi aggiornamenti a suo tempo adottati dalla commissione Indipendente per
la Valutazione, la Trasparenza e l'integrita delle amministrazioni pubbliche, tuttora valide,

vista

la relazione di sintesi prevista all’articolo 10, comma 1, lettera b), del decreto legislativo 150/2009
e ss.mm.ii., sulla performance per I'anno 2019, approvata dall’Ufficio di Presidenza con Delibera n.
235 del 09.06.2020, inoltrata a questo Organismo con prot. n. 0008082/i del 10.06.2020, procede
con il presente documento alla validazione della stessa.

L'Organismo Indipendente di valutazione ha svolto il proprio lavoro propedeutico alla
validazione sulla base della metodologia di verifica preventivamente approvata e degli
approfondimenti ritenuti utili, tenendo conto anche documenti ufficiali gia in possesso o resi
pubblici dai competenti uffici, nonché degli elementi emersi dalla Relazione sul funzionamento
complessivo del sistema di valutazione, trasparenza e integrita dei controlli interni predisposta, ai
sensi dell’art. 14, comma 4 lettera a) del citato decreto legislativo n. 150/2009, dall’OlV.

La documentazione del processo di validazione e le motivate conclusioni raggiunte su
ciascuno dei punti esaminati sono indicate nei verbali di riunione e in apposito documento
approvato e denominato “Documento di validazione e sintesi delle carte di lavoro” tenuto presso gli
uffici dell’OIV.

In virtu di quanto esposto, I’OIV valida la Relazione sulla performance per I'anno 2019.

Napoli 11 GIUGNO 2020

Dott. Ciro di Matteo (Presidente) firmato
Dott.ssa Bianca Corcione (componente) firmato

Dott. Luca Damiano (componente) firmato



