
Consiglio Regionale della Campania

Delibera n. 58

X LEGISLATURA
UFFICIO DI PRESJDENZA

SEDUTA DEL 30 NOVEMBRE 2016

OGGETTO:

RIACCERTAMENTO ORDINANO DEI RESIDUI ATTIVI E PASSIVI AI
SENSI DEGLI ARTICOLI 3, COMMA 4 E 63, COMMI 8 E 9 DEL D. LGS.
N. 118/2011 MODIFICATO DAL D. LGS. N. 126/2014 - RENDICONTO
2015 - APPROVAZIONE DELLE CONSEGUENTI VARIAZIONI DI
BILANCIO

L’anno duemilasedici, il giorno 30 (trenta) del mese di novembre alle ore 15,25 nella sala

riunioni della propria sede al Centro Direzionale di Napoli, isola F13, si è riunito l’Ufficio di

Presidenza del Consiglio Regionale, così costituito:

ROSA D’AMELIO Presidente

TOMMASO CASILLO Vice Presidente

ERMANNO RUSSO Vice Presidente

ANTONIO

MAssiNio

MARCIANO

GRIMALDI

Consigliere Questore

Consigliere Questore

VINCENZO

FLORA

MARAIO

BENEDUCE

Consigliere Segretario

Consigliere Segretario

Sono assenti: I/I/I

Presiede: Rosa D’Amelio

Assistono i dirigenti: Avv. Magda Fabbrocini - DG “Attività Legislativa”
Dott.ssa Lucia Corretto - DG “Risorse Umane, Finanziarie e Strumentali”
Dott. Alfredo Aurilio—Dirigente UD “Affari Legali e Ms. Ufficio di Presidenza

RELATORE: Questore alle Finanze Marciano





Alla stregua dell’istruttoria compiuta dalla Unità Dirigenziale Bilancio, Ragioneria e
Contabilità analitica e delle risultanze e degli atti tutti richiamati nelle premesse che seguono,
costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge, nonché dell’espressa dichiarazione di regolarità
contabile e di copertura finanziaria della stessa resa dalla Unità Dirigenziale Bilancio, Ragioneria e
Contabilità analitica e dell’espressa dichiarazione di legittimità della stessa resa dalla Direzione
Generale Risorse umane, finanziarie e strumentali a mezzo di sottoscrizione della presente

PREMESSO CHE

l’an. 26 della Regione Campania sancisce l’autonomia di bilancio, amministrativa,
contabile, funzionale e organizzativa del Consiglio Regionale;

l’art. 67 del D.Lgs. n. I 18/2011 modificato dal D.Lgs. n. 126/2014 in materia di
armonizzazione contabile stabilisce che “le Regioni assicurano l’autonomia contabile del Consiglio
Regionale”;

VESTO

l’art. 3 comma 4 del suddetto decreto legislativo che disciplina il riaccertamento ordinario
dei residui attivi e passivi, nonché l’art. 63, comma 8 che prescrive l’obbligo di provvedere al
riaccertamento dei residui, che consiste nel rivedere le ragioni del loro mantenimento in tutto o in
pane, prima dell’inserimento nel rendiconto di gestione;

l’allegato 4/2 del DLgs. n. 118/2011 relativo al “Principio contabile applicato concernente
la contabilità finanziaria”, con particolare riferimento al punto 9.1 relativo alla gestione dei residui;

CONSEDERATO

che l’art. 63, comma 9 prevede:
• la conservazione tra i residui attivi delle entrate accertate esigibili ma non incassate e la

conservazione tra i residui passivi delle spese impegnate, liquidate o liquidabili ma non
pagate;

• la reimputazione agli esercizi successivi degli impegni e degli accertamenti assunti, qualora
le obbligazioni sottostanti non siano esigibili;

• le variazioni del fondo pluriennale vincolato necessarie alla reimputazione delle entrate e
delle spese riaccertate;

PRESO ATTO CHE

a seguito della operazione di verifica effettuata si è riscontrato che tutti i residui attivi
presenti nelle scritture contabili sono muniti di regolare titolo giuridico mentre per i residui passivi
corrispondenti ad un importo complessivo di € 7.569.696,28 si rende necessario procedere alla
eliminazione dalle scritture contabili dell’Ente per insussistenza del debito;

a seguito della verifica di cui sopra occorre disporre le variazioni agli stanziamenti del fondo
pluriennale vincolato necessarie alla reimputazione delle entrate e delle spese riaccenate;

VISTI

gli allegati prospetti contabili riportanti l’elenco dei residui attivi e passivi dell’esercizio
finanziario 2015 da riportare, l’elenco dei residui passivi cancellati, l’elenco dei residui passivi
2015 da reimputare all’esercizio 2016 quale fondo pluriennale vincolato;





RITENUTO pertanto:

• di riaccertare i residui attivi e passivi ai sensi degli articoli 3, comma 4 e 63, commi 8 e 9,
del D.Lgs. n. 118/20 lI al fine del loro inserimento nel rendiconto della gestione 2015, come
da allegati;

• di costituire il fondo pluriennale vincolato, come da prospetto allegato per la successiva
reimputazione degli impegni sull’esercizio finanziario 2016;

• di eliminare dalle scritture contabili dell’Ente i residui passivi insussistenti;
• di apportare le variazioni di competenza relative alla reimputazione del fondo pluriennale

vincolato, di cui al punto 2, nonché le variazioni di cassa conseguenti al riaccertamento dei
residui del 2015 al bilancio di previsione 2016, al documento tecnico di accompagnamento e
al bilancio finanziario gestionale, come allegato alla presente deliberazione quale parte
integrante;

ACQUISITO

Il parere favorevole dell’organo di revisione, come previsto al punto 9.1 del “Principio
contabile applicato concernente la contabilità finanziaria” di cui alL’allegato 4/2 D.Lgs. n. 118/2011
in data 25/10/2016 come da verbale n. 42 che si allega al presente deliberazione quale parte
integrante;

PROPONE, e l’Ufficio di Presidenza a voto unanime

DELIBERA

per i motivi precedentemente formulati e che s’intendono qui riportati integralmente:
• di riaccertare i residui attivi in € 73.799.546,45 e i residui passivi in € 34.381.303,69 da

riportare nel rendiconto della gestione 2015, come da allegati, che costituiscono parti
integranti e sostanziali della presente deliberazione;

• di eliminare dalle scritture contabili residui passivi per € 7.569.696,28, come da allegato
prospetto contabile che confluiranno positivamente nella determinazione del risultato di
amministrazione;

• di costituire il fondo pludennale vincolato 2016 di parte corrente in € 2.621.787,68 e di
approvare l’elenco dei residui passivi da reimputare alla competenza dell’esercizio
finanziario 2016, come da allegato prospetto contabile, che costituisce parte integrante e
sostanziale della presente deliberazione;

• di apportare altresì le variazioni di competenza relative alla reimputazione del fondo
pluriennale vincolato, nonché le variazioni di cassa conseguenti al riaccertamento dei residui
passivi del 2015 al bilancio di previsione 2016, al documento tecnico di accompagnamento e
al bilancio finanziario gestionale, come da allegato, parte integrante e sostanziale;

• di prendere atto del parere favorevole espresso dall’organo di revisione, come da allegato,
che costituisce parte integrante della presente deliberazione;

• di trasmettere la presente deliberazione al Tesoriere per gli adempimenti di competenza;
• di incaricare la UD. Bilancio, Ragioneria e Contabilità analitica dell’esecuzione della

presente deliberazione.





IL PRESIDENTE
Dotr.ssa Rosa D’Anielio

4EGRET4UP
\‘ A ‘--—-“

UD. BIMNCIO E R4GIONERIA E CONTABILITA ‘ANALITICA
iL FUNZIONARIO DELEGATO

per la regolarità contabile e la copertura finanziaria
Dn Rosaric’ De Bernardo

DIREZIONE GENERALE RISORS MANE, FINANZIARIE E STRUMENTALIIflE.
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REGIONE
jJ CAMPANIA

[“‘‘r’.

COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI

VERBALE N. 4212016

In data 25 ottobre 2016. alle ore 12:10 circa, presso la sede del Consiglio Regionale della Campania, Direzione

generale risorse umane, finanziarie e strumentali del Consiglio Regionale, Centro Direzionale di Napoli, Isola

F1S, si è riunito il Collegio dei Revisori della Regione Campania composto da:

- Doti. Antonio Porcaro Presidente presente

- Dott.ssa Vittoria Salvato Componente presente

- Dott. Enrico Severini Componente presente

Premesso

che, in data 18/10/2016, a mezzo posta elettronica, è stato richiesto il parere di compelenza sulla proposla di

deliberazione n da adottare dall’ufficio di Presidenza del Consiglio Regionale ed in allegato alla mali

sono stati consegnaU al Collegio dei revisori i seguenti documenb:

bozza di deliberazione avente ad oggetto: ‘RIACCERTAMENTO ORDINARIO DEI RESIDUI ArrIVI
E PASSIVI Al SENSI DEGLI ARTICOLI 3, COMMA 4 E 63, COMMI 8 E 9 DEL D. LGS. N. 118/2011

MODIFICATO DAL D. LGS. N. 126/2014 — RENDICONTO 2015- APPROVAZIONE DELLE CONSEGUENTI

VARIAZIONI DI BILANCIO’

La bozza di deliberazione é di seguito lestualmente riportata:

“Oggetto: “RIACCERTAMENTO ORDINARIO DEI RESIDUI AUIVI E PASSIVI AI SENSI DEGLI ARTICOLI

3, COMMA 4 E 63, COMMI 8 E 9 DEL D. LGS. N. 118/2011 MODIFICATO DAL D. LGS. N. 126/2014 —

RENDICONTO 2015- APPROVAZIONE DELLE CONSEGUENTI VARIAZIONI DI BILANCIO”.

Alla stregua dell’istruttoria compiuta dalla Unità Dirigenziale Bilancio, Ragioneria e Contabilità

analitica e delle risultanze e degli atti tutti richiamati nelle premesse che seguono, costituenti

istruttoria a tutti gli effetti di legge, nonché dell’espressa dichiarazione di regolarità contabile e di

copertura finanziaria della stessa resa dalla Unità Dirigenziale Bilancio, Ragioneria e Contabilità

analitica e dell’espressa dichiarazione di legittimità della stessa resa dalla Direzione Generale Risorse

umane, finanziarie e strumentali a mezzo di sottoscrizione della presente

PREMESSO CHE
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l’art. 26 della Regione Campania sancisce l’autonomia dl bilancio, amministrativa, contabile,
funzionale e organizzativa del Consiglio Regionale;

l’art. 67 del D.Lgs. n. 116/2011 modificato dal D.Lgs. n. 126/2014 in materia di
armonizzazione contabile stabilisce che “le Regioni assicurano l’autonomia contabile del Consiglio
Regionale”;

VISTO

l’art, 3 comma 4 del suddetto decreto legislativo che disciplina il riaccertamento ordinario
del residui attivi e passivi, nonché l’art. 63, comma 8 che prescrive l’obbligo di provvedere al
riaccertamento dei residui, che consiste nel rivedere le ragioni del loro mantenimento in tutto o in
parte, prima dell’inserimento nel rendiconto di gestione;

l’allegato 4/2 del D.Lgs. n. 118/2011 relativo al “Principio contabile applicato concernente la
contabilità finanziaria”, con particolare riferimento al punto 9.1 relativo alla gestione dei residui;

CONSIDERATO

che l’art. 63, comma 9 prevede:

• la conservazione tra i residui attivi delle entrate accertate esigibili ma non Incassate e la
conservazione tra i residui passivi delle spese impegnate, liquidate o liquidabili ma non
pagate;

• la reimputazione agli esercizi successivi degli Impegni e degli accertamenti assunti, qualora le
obbligazioni sottostanti non siano esigibili;

• le variazioni del fondo pluriennale vincolato necessarie alla reimputazione delle entrate e
delle spese riaccertate;

PRESO AnO CHE

a seguito della operazione dl verifica effettuata si è riscontrato che tutti i residui attivi
presenti nelle scritture contabili sono muniti di regolare titolo giuridico mentre per i residui pas5ivl
corrispondenti ad un importo complessivo di € 7.569.696,28 sI rende necessario procedere alla
eliminazione dalle scritture contabili dell’Ente per insussistenza del debito;

a seguito della verifica di cui sopra occorre disporre le variazioni agli stanziamenti del fondo
pluriennale vincolato necessarie alla reimputazione delle entrate e delle spese riaccertate;

VISTI

gli allegati prospetti contabili riportanti l’elenco dei residui attivi e passivi dell’esercizio
finanziaria 2015 da riportare, l’elenco dei residui passivi cancellati, relenco dei residui passivi 2015
da reimputare all’esercizio 2016 quale fondo pluriennale vincolato;

RITENUTO pertanto;
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• di riaccertare i residui attivi e passivi ai sensi degli articoli 3, comma 4 e 63, commi 8 e 9, del
D.Lgs. n. 118/2011 alfine del loro inserimento nel rendiconto della gestione 2015, come da
allegati;

• di costituire il fondo pluriennale vincolato, come da prospetto allegato per la succe5siva
reimputazione degli impegni sull’esercizio finanziarIo 2016;

• di eliminare dalle scritture contabili dell’Ente i residui passivi insussistenti;
• di apportare le variazioni di competenza relative alla reimputazione del fondo pluriennale

vincolato. dl cui al punto 2, nonché le variazioni di cassa conseguenti al riaccertamento dei
residui del 2015 al bilancia di previsione 2016, al documento tecnico di accompagnamento e
al bilancia finanziario gestionale, come allegato alla presente deliberazione quale parte
integrante;

ACQUISITO

li parere favorevole dell’organo di revisione, come previsto al punto 9.1 del “Principio
cDntabile applicato concernente la contabilità finanziaria” di cui all’allegato 4/2 D.Lgs. n. 118/2011,
che si allega al presente deliberazione quale parte integrante;

PROPONE, e l’ufficio di Presidenza a voto unanime

DELIBERA

per i motivi precedentemente formulati e che s’intendono qui riportati integralmente:

• dl riaccertare i residui attivi in € 73.799.546,45 e i residui passivi in € 34.381.303,69 da
riportare nel rendiconto della gestione 2015, come da allegati, che costituiscono parti
integranti e sostanziali della presente deliberazione;

• di eliminare dalle scritture contabili residui passivi per € 7.569.696,28, come da allegato
prospetto contabile che confluiranno positivamente nella determinazione del risultato di
amministrazione;

• di costituire il fondo pluriennale vincolato 2016 di parte corrente in € 2.621.787,68 e di
approvare l’elenco dei residui passivi da reimputare alla competenza dell’esercizio
finanziario 2016, come da allegato prospetto contabile, che costituisce parte integrante e
sostanziale della presente deliberazione;

• di apportare altresì le variazioni di competenza relative alla reimputazione del fondo
pluHennale vincolato, nonché le variazioni di cassa conseguenti al riacceflamento dei residui
passivi del 2015 al bilancio di previsione 2016, al documento tecnico di accompagnamento e
al bilancio finanziario gestionale, come da allegato, parte integrante e sostanziale;

• di prendere atto del parere favorevole espresso dall’organo di revisione, come da allegato,
che costituisce parte Integrante della presente deliberazione;

• di trasmettere la presente deliberazione al Tesoriere per gli adempimenti di competenza;
• di incaricare la U.D. Bilanclo, Ragioneria e Contabilità analitica dell’esecuzione della presente

deliberazione.”

Tanto premesso

Il Collegio dei revisod della Regione Campania, dopo aver eseguito il controllo dei residui attivi e passivi da

reimputare, selezionati con la tecnica del campionamenlo ed avere attentamente esaminato la proposta di

deliberazione ed i relativi allegati
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ESPRIME

PARERE FAVOREVOLE alla proposta di deliberazione dell’Uffico di Presidenza del Consiglio Regionale avente

ad oggetto: ‘RIACCERTAMENTO ORDINARIO DEI RESIDUI ATtIVI E PASSM AI SENSI DEGLI ARTICOLI 3,

COMMA 4 E 63, COMMI 8 E 9 DEL D. LOS. N. 11812011 MODIFICATO DAL D. LGS. N. 12612014 —

RENDICONTO 2015- APPROVAZIONE DELLE CONSEGUENTI VARIAZIONI DI BILANCIO

A conclusione delle verifiche, il Collegio delega la dottssa Elena Penella a trasmettere, ai sensi dell’art. 72 deI

D. Lgs. 118/2011, copia del presente verbale, a meno PEC, al Presidente della Regione, al Consiglio

Regionale, alla Sezione Regionale di controllo della Certe dei ConU, al Direttore delle risotte finanziarie della

Regione, al Direttore defle risoise finanziarie del Consiglio Regionale.

LI presente verbale, composto di quattro pagine, viene letto, con(ermato e sottoscritto, alle ore 1330 circa,

IL COLLEGIO DEI REVISORI

idente -74+w& -Doti. Antonio Porcaro

Dottssa Vittoria Salvato

Dott. Enrico Severini

Componente

Componente
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