
Consiglio Regionale della campania

Delibera n.65

X LEGISLATURA

UFFICIO DI PRESIDENZA
SEDUTA DEL 29 DICEMBRE 2016

OGGETTO: COSTITUZIONE NUOVO O.I.V

L’anno duemilasedici, il giorno 29 (ventinove) del mese di dicembre alle ore 10,30 nella sala

riunioni della propria sede al Centro Direzionale di Napoli, isola F13, si è riunito l’ufficio di

Presidenza del ConsigLio Regionale, così costituito:

ROSA

TOMMASO

ERM ANNO

ANTONIO

MAsslio

VINCENZO

FLORA

D’AMELIO

CASILLO

RUSSO

MARCIANO

GRBIALDI

MARAIO

BENEDUCE

Presidente

Vice Presidente

Vice Presidente

Consigliere Questore

Consigliere Questore

Consigliere Segretario

Consigliere Segretario

Sono assenti: Vice Presidente Russo Ermanno

Presiede: Presidente Rosa D’Amelio

Assistono i dirigenti: Dott.ssa Santa Brancati — Segretario Generale
Avv. Magda Fabbrocini - DG “Attività Legislativa”
Dott.ssa Lucia Corretto - DO “Risorse Umane, Finanziarie e Strumentali”
Dott. Mfredo Aurilio—Dirigente UD Affari Leg&i e Ass. Ufficio di Presidenza

RELATORE: Presidente Rosa D’Amelio



PREMESSO

- che l’art. 14 del D.Lgs. 27ottobre2009, n. 150 recante “Attuazione della legge 4marzo2009,

n. 15 in materia di ottimizzazione della produttività del lavoro pubblico e di efficienza e

trasparenza della pubbliche amministrazioni” disciplina la costituzione e le competenze

dell’Organismo Indipendente di Valutazione della performance;

- che con deliberazione n. 12 del 27 febbraio 2013 la Commissione indipendente per la

Valutazione, la Trasparenza e l’integrità delle amministrazioni pubbliche (CIVIT) ha

provveduto a definire i requisiti per la nomina dei componenti dell’OIV;

- che l’Ufficio di Presidenza, con propria delibera n. 266 del 25 luglio 2013, ha istituito, a

decorrere dal I agosto 2013, un nuovo O.I.V., in piena conformità alle prescrizioni degli

articoli 13 e 14 del D. Lgs. n. 150/2009;

- che con la stessa deliberazione, l’Ufficio di Presidenza ha definito il compenso da
corrispondere ai singoli componenti 0.1V. nella misura annua di Euro 25.000,00

(venticinquemil&00), da corrispondere al Presidente, e nella misura di Euro 20.000,00

(ventimila/DO) come compenso da destinare a ciascuno degli altri due componenti,

omnicomprensivi anche di rimborsi spese ed IVA;

- che l’ufficio di Presidenza, con successiva delibera n. 267 del 25 luglio 2013, ha individuato

gli attuali componenti dell’O.l.V., il cui incarico risulta scaduto;

RITENUTO
- di dover procedere alla scelta del Presidente e degli altri due componenti dell’O.l.V., e ai

successivi adempimenti, tra cui in pdmis l’acquisizione del parere del Dipartimento della

Funzione Pubblica su curricula, requisiti professionali e assenza di situazioni di inconferibilità

e incompatibilità dei designati, così come prescritto dall’art.13, comma 6, Iett. g) e dell’art.

14, comma 7, del D.lgs.15O/2009, e dalla delibera CIVIT n. 12/2013;

VISTI
- l’Avviso di manifestazione di interesse per il conferimento dell’incarico di componente

dell’Organismo Indipendente di Valutazione (O.I.V.) del Consiglio regionale della Campania,

pubblicato sul BURC n. 43 del 29 giugno 2016, predisposto a seguito della scadenza dell’OIV

in carica;

- l’istruttoria compiuta dalla sola UD Staff Qualificazione, qualità, controllo interno ed

assistenza Organismi di controllo, in assenza del Segretario Generale e trasmessa con nota n.

16976 del 26/09/2016, che si allega unitamente alla elencazione generale delle proposte di

candidatura pervenute in numero ottantanove (89), numerate secondo l’ordine cronologico di

arrivo, all’elenco dei candidati ammissibili in numero settantotto (78) e dei candidati non
ammissibili in numero undici (Il) nonché al supporto informatico comprensivo delle relativa

documentazione;

- le domande di partecipazione alla manifestazione di interesse, i curricula dei candidati, gli

allegati alla stessa e le dichiarazioni rese ai sensi dell’articolo 76 del DPR 445/2000 che, oltre



ad indicare la disponibilità ad accettare l’incarico, attestano, il possesso dei requisiti richiesti
per la nomina e l’assenza di cause ostative al conferimento della stessa;

RILEVATO CHE
- dall’esame della documentazione acquisita sono maggiormente rispondenti alle esigenze della

Amministrazione le proposte di candidatura del dott. Di Matteo Ciro della dott.ssa Beneduce
Francesca e del doti. Damiano Luca;

VISTI
- lo Statuto Regionale
- il D.lgs. n. 150/2009
- ilD.1gs39/2013
- il CCNL vigente
- la delibera Civit - Anac n. 12/2013
- il Nuovo Ordinamento del Consiglio Regionale, approvato con delibera dell’U.P. n. 369 del

27 febbraio 2015;

A voti unanimi

DEL 18 E RA

Per i motivi esposti in premessa e che qui si intendono integralmente riportati e trascritti:

- di provvedere alla nomina dell’OIV nella seguente composizione:
Di Matteo Ciro in qualità di Presidente;
Beneduce Francesca in qualità di componente;
Damiano Luca in qualità di componente;

- di incaricare l’U.D. Pianificazione, qualità, controllo interno e assistenza agli organismi di
controllo di porre in essere gli adempimenti conseguenziali, ivi inclusa la trasmissione dalla
documentazione prescritta dalla delibera CIVIT 12/2013 al Dipartimento della Funzione
Pubblica per l’acquisizione del parere di competenza, al cui esito si procederà alla nomina con
decreto del Presidente del Consiglio regionale;

- di confermare il compenso da corrispondere ai singoli componenti dell’O.I.V. stabilito con
delibera dell’U.P. n. 266 del 25 luglio 2013 nella misura annua di Euro 25.000,00
(venticinquemilW00) omnicomprensivo anche di cassa di previdenza ed IVA, da
corrispondere al Presidente e nella misura di Euro 20.000,00 (ventimilal00) omnicomprensivo
anche di cassa di previdenza ed Iva da destinare a ciascuno degli altri due componenti, con
imputazione della spesa sul Cap. 6014 — Missione i - Programma Il — Titolo I —

Macroaggregato 103— Piano dei Conti Finanziario 1.03.02.11.000, del bilancio di previsione
del Consiglio per l’anno 2016;

- di incaricare la Direzione Generale Risorse Umane e Finanziarie alla stipula del contratto
individuale con i nuovi componenti dell’OIV, dalla cui data di sottoscrizione decorrono i tre
anni per la durata dell’incarico;



- di dare atto che la presente deliberazione è soggetta a pubblicazione ai sensi del D.lgs.n.
33/2013 nella sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale dell’Ente e sul
BURC;

- di trasmettere il presente atto per competenza ed opportuna conoscenza alla Direzione
Generale Attività Legislativa, Direzione Generak Risorse Umane, alla UD Staff
Pianificazione, qualità, controllo interno ed assistenza Organismi di controllo e alla UD
Speciale Trasparenza e Anticorruzione.

IL

IL SEGRETA GENERALE
Sncatfl

IL PRESIDENTE

ILDI EUDSTAFF

Dott.ssk\1) Vcisscziìo
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