
Consiglio Regionale detta Campania

Delibera n. 179

X LEGISLATURA

UFFICIO DI PRESIDENZA

SEDUTA DEL 16 MAGGIO 2019

L’anno duemiladiciannove, il giorno 16 (sedici) del mese di maggio alle ore 12,20 nella sala

riunioni della propria sede al Centro Direzionale di Napoli, isola F13, si è riunito l’Ufficio di

Presidenza del Consiglio Regionale, così costituito:

ROSA

TOMMAso

ERMANN0

ANTONIO

MAssiMo

VINCENZO

FLoRA

D’AMEUO

CASILLO

RUSSO

MARCIANO

GRIMALDI

MARAIO

BENEDUCE

Presidente

Vice Presidente

Vice Presidente

Consigliere Questore

Consigliere Questore

Consigliere Segretario

Consigliere Segretario

OGGETTO: ATTUAZIONE DELL’ART. 15 DELL’ORDINAMENTO DEGLI UFFICI DEL
CONSIGLIO REGIONALE — DELIBERA N. 164 DEL 20 fEBBRAIO 2019 —

VARIAZIONE AL BILANCIO FINANZIARIO GESTIONALE 2019-2021

Sono assenti: Cons. Maraio

Presiede: Presidente Rosa D’Arnelio

Assistono i dirigenti: Dott.ssa Santa Brancati — Segretario Generale

RELATORE: Questore alle Finanze Marciano



Alla stregua dell’istruttoria compiuta dal Direttore Generale Risorse Umane, finanziarie e
strumentali e delle risultanze e degli atti tutti richiamati nelle premesse che seguono, costituenti
istruttoria a tutti gli effetti di legge, nonché dell’espressa dichiarazione di regolarità tecnica,
contabile e di copertura finanziaria della stessa resa dal medesimo Dirigente e dell’espressa
dichiarazione di legittimità resa dal medesimo Direttore Generale Risorse Umane, finanziarie e
strumentali a mezzo di sottoscrizione della presente

PREMESSO

Che il D.Lgs. n. 118/2011, come modificato e integrato dal D.Lgs. n. 126/2014, detta le
“Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle
Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio
2009, n. 42”;

Che l’art. 67 del D.Lgs. n. 118/2011, modificato dal D.Lgs. n. 126/2014 in materia di
armonizzazione contabile, stabilisce che “le Regioni assicurano l’autonomia contabile del Consiglio
Regionale” e che “il Consiglio Regionale adotta il medesimo sistema contabile e gli stessi schemi di
bilancio previsti per le Regioni adeguandosi ai medesimi principi contabili generali e applicati”;

Che l’art. 26 dello Statuto della Regione Campania sancisce l’autonomia di bilancio,
amministrativa, contabile, funzionale e organizzativa del Consiglio Regionale;

Che l’Ufficio di Presidenza con deliberazione n. 155 del 21 dicembre 2018 ha approvato la
proposta del “Bilancio di previsione finanziario del Consiglio Regionale della Campania per il
triennio 2019-2021”;

Che il Consiglio Regionale nella seduta del 2$ dicembre 2018 ha approvato definitivamente
la proposta di bilancio di previsione per il triennio 2019-2021;

Che l’Ufficio di Presidenza con deliberazione n. 161 del 5 febbraio 2019 ha approvato il
“Documento tecnico di accompagnamento e il Bilancio finanziario gestionale del Consiglio
Regionale per il triennio 2019-2021;

Che l’art. 51 del D.Lgs. n. 118/2011 disciplina le variazioni di bilancio;

CONSIDERATO CHE

L’Ufficio di Presidenza, con delibera n. 164 del 20 febbraio 2019, ha modificato
l’ordinamento degli uffici del Consiglio Regionale di cui alla delibera n. 369 del 27 febbraio 2015;

Le modifiche approvate, incidono, tra l’altro, sulla composizione degli uffici di diretta
collaborazione e supporto degli organi politici, di cui all’art. 15 dell’ordinamento;

Con decreto del Presidente del Consiglio Regionale n. 16 del 17 aprile 2019, in esecuzione a
quanto previsto daIl’art. 15, comma 6 dell’ordinamento, sono state fissate le indennità accessorie
spettanti al personale assegnato a detti uffici di collaborazione, in aggiunta al trattamento
economico fondamentale;

fl Direttore Generale Risorse umane, finanziarie strumentali, con la nota Prot. n. 10825 del
13/05/20 19, ha disposto di adottare le necessarie variazioni al bilancio finanziario gestionale;

E’ in corso l’iter legislativo, ai fini della abrogazione della L.R. 20/2002 e ss.mm.ii.;
E’ necessario definanziare la spesa prevista e disposta sulla base della L.R. 20/2002;



E’necessario provvedere a dare copertura finanziaria agli uffici di diretta collaborazione e
supporto agli organi politici, sulla base di quanto previsto dall’art. 15 dell’Ordinamento e dal
D.P.C.R. n. 16 del 17 aprile 2019, ad invarianza complessiva della spesa;

DATO ATTO CHE

Per dare esecuzione a quanto previsto dall’art. 15 dell’Ordinamento e dal D.P.C.R. 16/2019,
occorre apportare le necessarie variazioni al bilancio finanziario gestionale 2019-2021 — esercizio
finanziario 2019, rinviando al bilancio di previsione 2020-2022, la copertura per i successivi
esercizi finanziari;

Le variazioni da adottare, sulla base di quanto previsto dall’art. 51 del D.Lgs. n. 118/2011,
risultano contenute nell’ambito della Missione 1, Programma 1, Titolo 1 e pertanto, di competenza
dell’Ufficio di Presidenza;

Le variazioni in decremento relative ai capitoli 4024/4191, pur appartenendo a diverso
programma di spesa (Programma 10), non investono la competenza dell’organo assembleare, in
quanto relative a finanziare spese per il personale conseguenti a provvedimenti di trasferimento del
personale stesso all’interno dell’Amministrazione ex art. 51, comma 2, lettera c) del D.Lgs. n.
118/2011;

RITENUTO

Di dover approvare apposita variazione di bilancio, ai fini della attuazione dell’art. 15
dell’Ordinamento degli uffici del Consiglio Regionale, come sopra indicato;

PROPONE, e l’Ufficio di Presidenza a voto unanime

DELIBERA

Per i motivi precedentemente formulati e che s’intendono qui riportati integralmente:

1. Di approvare la variazione compensativa al bilancio finanziario gestionale 2019-2021,
esercizio 2019, al fine di assicurare la copertura finanziaria alle spese di personale degli
uffici di diretta collaborazione e supporto agli organi politici di cui all’art. 15
dell’ordinamento degli uffici del Consiglio Regionale, secondo l’allegato prospetto
contabile, parte integrante e sostanziale della presente deliberazione;

2. Di garantire l’invarianza complessiva della spesa, mediante definanziamento dei capitoli di
spesa finanziati ex L.R. 20/2002 e ss.mm.ii.;

3. Di attestare il mantenimento degli equilibri complessivi di bilancio;
4. Di incaricare la U.D. Bilancio, Ragioneria e contabilità analitica a dare esecuzione alla

presente deliberazione.
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