
Delib. xi. 394

IX LEGISLAT1J

UFFICIO Dl pRESIDl

SEDUTA DEL 21 MAGGIO 2015

OGGETTO Presa d’atto determina didgenZi’ Direzione Generate Risorse Umane Finanziarie e
strumentali o.367 dell’ 8.05.2015

L’anno emilaqU dici. il giorno 21 (vflWfl0) del mese di maggiO alle ore 13,30 nella
sala riunioni della propria sede al Centro DireziOnate di NapOli isola F13, si è riunito l’Ufficio di
Presidenza del onsigli0 Regioflale così costituit0

PietrO
Antonio
Biagio
Francesco Vincenzo
Nicola
Mafalda
Gennaro

FOGLIA
VALIANTE
IACOLARE
NAPPI
MARRAZZO
AMENTE
MUCCIOLO

Presidente
Vice Presidente
Vice PresidentC
Consigliere Questore
consigliere Questore
Consig1ie Segretati0
0nsigliere Segretario

Sono assenti: Vice Presidente Valiante Vice Presidente lacolare — Questore alle Finanze Nappi

Presiede: Pietro Foglia

Assistono: Direttore Generale Risorse Umane Finanziarie e Strumefltah dott.ssa Lucia Corretto
Direttore Generale Attività Legislativa Avv. Magda Fabbroci

RELATORE: Direttore Generale Risorse Umane, Finanziarie e Strumentali dott,ssa Lucia Coett0

ConsigliO Regionale della Campania



PREMESSO

Che con delibera n. 364 del 30/01/2015 l’U.dP. ha approvato il Regolamento concernente il Nuovo
Ordinamento amministrativo del Consiglio Regionale della Campania;
che con successiva delibera n. 369 del 27/02/2015 è stato approvato in via definitiva il
Regolamento concernente il Nuovo Ordinamento amministrativo del Consiglio Regionale della
Campania, confermando quanto indicato nella citata delibera n. 364;
che il nuovo ordinamento del Consiglio regionale della Campania, pubblicato sul Bollettino
Ufficiale della Regione Campania del 4marzo2Ol5,è entrato in vigore il 5marzo2015;
che con delibera dell’Ufficio di Presidenza n. 387 del IO aprile 2015 sono stati affidati gli incarichi
dirigenziali relativi alle strutture dì secondo livello semplice e di terzo livello complesso ai dirigenti
di ruolo del Consiglio regionale della Campania;
che, con la predetta delibera, tra l’altro, è stato conferitoTincarico alla Dott.ssa Ornella Barile
quale Dirigente dell’Unità Dirigenziale Gestione degli Uffici a diretta collaborazione e supporto,
assistenza ai Gruppi consiliari e Status dei Consiglieri;
che la Dott.ssa Ornella Barile è transitata nei ruoli del consiglio regionale a seguito di mobilità
esterna riservata al personale di ruolo delle pubbliche Amministrazioni di cui all’art. 1, comma 2 bis
del D. Lgs. 165/2001 con la qualifica di Dirigente proveniente dall’ASL di Avellino 1, dove
risultava vincitrice di pubblico concorso per la qualifica di Dirigente Avvocato:

RILEVATO

Che la graduatoria del suddetto concorso è stata impugnata da uno dei candidati dinanzi al Tar
Campania che rigettava il ricorso proposto dalla ricorrente, mantenendo inalterato l’ordine della
graduatoria;
che successivamente il Consiglio di Stato - sezione Terza —con sentenza n. 3670/20 14 ha accolto
l’appello proposta dalla ricorrente:
che tale sentenza è pervenuta al Consiglio regionale, attraverso gli Uffici del Presidente della
Giunta, in data 300l.2015, registrata al prot. n. 936;
che I’ ASL di Avellino ha recepito la predetta sentenza e con deliberazione n 40 del 15 gennaio
2015 modifica l’ordine della graduatoria finale del concorso in questione, con l’esclusione della
Dott.ssa Barile, che nelle more era transitata nei ruoli del Consiglio Regionale della Campania;

CONSIDERATO

che con determina n. 367 dell’805.20l5, che forma parte integrante della presente deliberazione, il
Dirigente U. d. Gestione del Personale e il Direttore Generale risorse Umane e finanziarie del
Consiglio regionale della Campania, nel prendere atto di quanto deciso dal Consiglio di Stato e di
quanto deliberato dall’Asi di Avellino i, ed a seguito del parere espresso dall’Avvocatura hanno
disposto quanto segue:

a) di escludere dalla graduatoria finale della procedura di mobilità, la Dott.ssa Ornella Barile;
b) di non riformulare la succitata graduatoria per mancanza di ulteriori partecipanti con pari

requisiti al bando di mobilità indetto dal Consiglio regionale;
c) di disporre l’avvio della procedura necessaria per la risoluzione del contratto di lavoro

subordinato a tempo indeterminato con questa Amministrazione;
d) di disporre la notifica della predetta determina alla Dotissa Ornella Barile e la conseguente

sospensione dal servizio con interruzione del relativo trattamento economico.



pertafltO di prendete atto della determ n. 367 deW S .05.2015. 50ttoscritta dal igefl U. d.

g’mNtjrO

Gesti0e del Personale e il Dìrett0 Genera risorse Umane e inanZiat del0sigli0 regionale
della CamPam che forma parte integrante e sostanziale del presente attO

LUfb0 di presidenz a voti ufla’

OL113

di prendere atto della detetm , 367 dell’ S .052015, 0ttoscritta dal rigte U. d. Gestione del
persOna e il Direttore Genefl risorse Umane e finaflZ del Sjg0 regiOfla della
CamPa che forma parte integrte e sosta iale del presente atto;
dì trasmettere il presente atto al Dirett0 Generale Kisorse Umane FinanZia e Stmt per
gli ademPifitt di comPet’

N
IL cONS1GL1E SEGRETI

0 iL pRÈSDTE

L5(

VistO per hz IegittuItta
Direttore Geflercl

ìsOSC
UnWlle j,Wlia e

Dott LLId CorCto>
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CONSIGUO REGIO NAt E DELLA CAMPA
OREZONE GENE ROR UANS FNANVAR E 5TJMENT

Tenuto contO

del comPOamtQ deWAVV. Ornella Barile che ha omesso di comunicare alVAmmiflIstra0 di
appartenefl l’esistenza di una pronuncia da parte del ConsigliO di Stato SU Ufl procedimento che la
coinvolgeva dando luogo ad una precisa violazione del codice disciplinare e del codice di comPOamto
adottato da questo consiglio Regionale;

Visto

ti parere espresso dall’Avvocatura Regionale con nota prot. n0 0311584 del 06 maggiO 2015 all’ uopO richiesto
per l’adozione degli attì nsegUeflZl ed oppoUflI da parte di questa Ammifli5tra0ne rispetto alla
questione di che trattasi;

Ritenuto

di dover prendere atto di quanto deciso dai Consiglio dì Stato cofl sentenza n’ 3610/2014 e vìstO quanto
disposto dali’ASL Avellino i con deliberazione n° 40 del is gennaio 2015 e, per l’effetto1 escludere dalla
graduatoria finale della procedura di mobilità per n° 5 (cinque) posti di qualifica dirigenZiale approvata con
determina dirigenZiate del Settore Personale n° 307 del 28/09/2006 l’Aw. Ornella Barile a seguito del venir
meno deì requisiti richiesti per la paeCiP3Zbone al bando di mobilità;

DETERMINA

Per le motivazioni espresse in narrativa che qui si intendono integralmente riportate:

di escludere dalla graduatoria finale delta procedura di mobilità per e 5 (cinque) posti di qualifica dirigenziale
indetta con delibera dell’Ufficio di Presidenza

e 1435 del 4 agosto 2004 ed approvata con determina
dirigenZiale del Settore Personale n 307 del 28109/2006 l’Avv. Ornella Barile;

di non riformulare la succitata graduatoria per mancanza di ulteriori partecipanti con pari requisitI al bando
di mobilità indetto da questo Consiglio Regìoflale

di disporre l’avvio della procedura necessaria per la risoluzione del contratto di lavoro subordinato a tempo
indeterminato con questa Amministraon1e

di disporre la notifica del presente atto alVAVv. Ornella Barile e per reffettO sospenderla dal seiZìO con
conseguente interruzione del relativo trattamento economico;

di inviare il presente provvedimento all’Unità Dirigenziale Gestione del Personale del Consiglio, all’unità
Dirigenziale BitanCio, Ragiofleria e Contabilità analitica e all’Unità Dirigenziale Speciale Trasparenza e
AntiCOrrUzb0 per l’adozione degli atti di rispettiva competenza.

IL Dirigente U.D. rU re C -

/
rLee
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CEN° DREZ0N IS. FJ8 80143 NAPOU
tEL. 051178385011 OSi 7753521

ne del Personale

Varriale


