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Cofisiglio Regionale della Campania

XI LEGISLATURA
UFFICIO DI PRESIDENZA

SEDUTA DEL 7 GENNAIO 2022

Delibera n. 65

L'anno duemilaventidue, il giorno sette del mese di gennaio alle ore 11,20 nella sala
riunioni della propria sede al Centra Direzionale di Napoli, isola F13, si e riunito, in modalita ibrida,
1'Ufficio di Presidenza del Consiglio Regionale, cosi costituito:

GENNARO OLIVIERO
LOREDANA RAIA
VALERIA CIARAMBINO
ANDREA VOLPE
MASSIMO GRIMALDI
FULVIO FREZZA
ALFONSO PISCITELLI

Presidente

Vicepresidente
Vicepresidente
Consigliere Questore
Consigliere Questore
Consigliere Segretario
Consigliere Segretario

OGGETTO: Dott.ssa Maria Salerno. Decreto del Presidente del Consiglio regionale n. 1 del
3/1/2022. Presa d'atto.

Presiede: Gennaro Oliviero

Relate re: Gennaro Oliviero Presidente

Assiste il Segretario Generale Dott. Mario Vasco, Dott.ssa Magda Fabbrocini

Assistono da remote : Valeria Ciarambino, Massimo Grimaldi, Andrea Volpe



Alia stregua dell'istruttoria compiuta con il supporto della Unita Dirigenziale UD Gestione del
Personale e delle risultanze e degli atti tutti richiamati nelle premesse che seguono, costituenti
istruttoria a tutti gli effetti di legge, nonche dell'espressa dichiarazione di regolarita resa dal
Segretario Generale a mezzo sottoscrizione della presente

PREMESSO che:
a) con delibera n. 17 del 25 febbraio 2021 1'Ufficio di Presidenza, al fine di garantire 1'efficace

e tempestivo svolgimento dell'attivita gestionale della Direzione Generale Risorse Umane,
Finanziarie e Strumentali, ha deliberate di conferire 1'incarico di dirigente della predetta
Direzione, nonche di Presidente della delegazione trattante, alia dott.ssa Maria Salerno,
dirigente di ruolo della Giunta regionale in posizione di comando presso il Consiglio;

b) con decreto presidenziale n. 20 del 1/3/2021 e stato conferito alia Dott.ssa Salerno 1'incarico
di dirigente della Direzione Generale Risorse Umane, Finanziarie e Stmmentali, nonche di
Presidente della delegazione trattante;

PRESO ATTO che:
a) in considerazione del permanere della carenza di dirigenti presso il Consiglio regionale,

considerate Ie funzioni strategiche affidate alia Dott.ssa Salerno di Direttore Generate delle
Risorse Umane, Finanziarie e Strumentali, e stato chiesto alia Giunta regionale il rinnovo
del comando del suddetto Dirigente per un ulteriore anno;

b) con nota di prot. n. 2021.0652135 del 29/12/2021, la Direzione Generale Risorse Umane
della Giunta regionale ha espresso 11 proprio parere favorevole;

c) con decreto del Direttore Generale delle Risorse Umane della Giunta regionale n. 1 del
3/1/2022 e state autorizzato il rinnovo del comando della Dott.ssa Salerno presso il Consiglio
regionale,dal 1/1/2022 al 31/12/2022, salvo proroga;

RICHIAMATA la propria precedente deliberazione n. 62 del 28/12/2021 con la quale e stata
disposta la proroga degli incarichi dirigenziali fino al 31/3/2022 e comunque sino alia chiusura delle
procedure di interpello, ad eccezione dell'incarico di Direttore Generale per Ie risorse umane,
finanziarie e strumentali, per il quale non era ancora definite da parte della Giunta regionale 1'iter
della proroga del comando;

MLEVATO che:
a) al fine di evitare soluzioni di continuita nell'espletamento dell'incarico, il Presidente del

Consiglio regionale, con decreto n. 1 del 3/1/2022 ha disposto laproroga del comando della
Dott.ssa Salerno presso 11 Consiglio regionale e dell'incarico di Direttore Generate RUFS,
nonche di Presidente della Delegazione trattante, fino all'espletamento del nuovo interpello
per il riimovo di tutti gli incarichi dirigenziali e comunque non oltre il 31/12/2022;

b) sul sito della trasparenza del Consiglio regionale, nella sezione "Bandi di concorso", e state
pubblicato 1'Awiso interno per il conferimento degli incarichi dirigenziali con scadenza di
presentazione delle domande fissata al 17/1/2022, tra i quali e ricompreso 1'incarico di
Direttore Generate RUFS;

RITENUTO di dover prendere atto del suddetto decreto presidenziale n. 1 del 3/1/2022;

VISTI:
a) lo Statute regionale;
b) 11 D.lgs. n. 165 del 30 marzo 2001 e ss.mm.ii.;
c) 11 Regolamento concernente 11 nuovo Ordinamento amministrativo del Consiglio regionale

della Campania, approvato con delibere dell'U.d.P. n. 364 e 369/2015 e modificato con
deliberan. 164/2019;



d) il Disciplinare per il conferimento degli incarichi di funzione dirigenziale ai dirigenti del
Consiglio Regionale della Campania, approvato con delibere dell'U.d.P. n. 229/2013 e n.
371/2015;

DELIBERA

Per Ie motivazioni in premessa, che qui si intendono integralmente riportate:

1. di prendere atto del decreto del Presidente del Consiglio regionale n. 1 del 3/1/2022 con il
quale e stato disposto di prorogare il comando della Dott.ssa Maria Salerno presso il
Consiglio regionale della Campania e 1'incarico di Direttore Generale Risorse Umane
Finanziarie e strumentali, nonche di Presidente della delegazione trattante, fino
all'espletamento del nuovo interpello per il rinnovo di tutti gli incarichi dirigenziali e
comunque non oltre il 3 1 dicembre 2022;

2. di trasmettere il presente provvedimento alia dott.ssa Maria Salerno, al Dirigente UD
Gestione del Personale, al Dirigente della UDS Trasparenza ed Anticormzione, per i
provvedimenti di rispettiva competenza, nonche alle Organizzazioni Sindacali per opportuna
conoscenza.
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ConsigUo Riyiowk delta Campania

n Presidents
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OGGETTO : Proroga eomando e incarico dirig.enaale d» DiretiOTe Oenerale RisiOTW Umane
Finanziwe e Sinuaentoii alia doU.ssa Maria Salerno.

PREMESSOche:

a) con delibem n, 1 1 del 25 febbraio 2031 3'U.ffKio di PreaidciUA, al fine di gaflmdre 1'efficace
c^tempestivo svoSgim^nto dcll'attivila gestjonai? dslla Direzione Generate Ri80fse Um&n<,
Finanziaric e StmiTientali, ha deliberato di conferiTe rinwlco di dtrigente delia pnidetta

i, nonch'6 di Presidente della d?!egazione trattante, alia dott.ssa Maria Salerno,
dirigente di njolo delia Glunta regionale in pDsizionc dj wmando prcsso il Consiglio;

8) condecreto presidenziale n. 20 del 1/3/2021 A statoconferito alia DoU.ssa Salerno t'lncarico
di dirlgentc delta Direzione Oeneraie Risorsc Umanc, Finanziarie e Sfrumcnta!!, wwU d5
Presidents delSa ddegazione trditanic;

PKtiSUAllUehe;

a) in considerazioiK; del perosanere dellft earenza di dirigenti presso Sl Consiglio reglona}c»
considerate Ie funzionl strategichc affidate alia Don.ssaSaiemo di Direttore Generala dstk
Risorse Umane, Finanziarie e Strumentali, funzioni svoite con grande impegno e pieno
conssguimento degil obieltivi affidati, 6 state chiesto alJ*i Giunta reglon^e il nimovo del
comandQ de! suddetto Difigente per wi yStcriore anno;

b) eon note dl p»t. n. 2021.0652135 del 29/12/2021, la Direzi&ne G&nerale Rjsorac Uniane
delia Qiunta regionale ha eap^sso ii proprio parcrc favorevoie;

VIST?:
a) }o Stfltuto regional?;
b) U DJgs. n. 165 del 30 marzo 2001 e ss.mm.ii.;
c) it Regoianiento concemente ii IIUOVQ Ordinai'rtento amjriunistrativo dsl Consiglio regionaie

della Campania, approvato con dclibere (lctl'U.d.P. n. 364 e 369^2035 s modsficato con
deliberan. i 64/20 3 9;

d) il Disciplinare per U conferimento degli iwarich.i di jRjmzionc dirigenziale al dirigenti dd
Consigiio Regionale dclia Campania, approvato con ddibere delifU,d,P, n. 22912Q13 e n.
371/2015;

e) ii P.T.P.C. 2030/2022, apprc'vato con dalibera d^ll'U.d.P. n. 230/2020-,

DECRETA
Per Ie motivaziom in prcmessa, che qui si intendono iotegralmente riportate:

1. d! prorogarc il comando della Dottssa Maria Salerno presso iS Consiglio rcgionale delta
Campania e Pincarico di Direttore O^nerale: Risorse Umane Finanziarie e stnunentali,
nonche di Presidents dclla dclegazione tratiante, fmo all'cspletameoto del nuovo mtcipcllo
per il rinnovo di tuni g5i incarichi dirigenzaaii e comynque non oltrc i3 31 dicemtore 2022;

2. di tiasmettere it presente prow'edimento dla dott.ssa Maria Salerno, al Dirigente UD
Gestione del Persooaie, :al Dirigente della UDS Trasparenza ed ^ticorroaone, per i
prowedi.mcnt! dl rispertiva competenza, flonch^ al.tc Organizzaxioni Sindacalsi per opportuna
conosccnag,
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