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Attivita ispettiva
Reg. Gen. n.221/1/XI
Legislatura

Consiglio Regionale della Campania
VIIT Commissione consiliare permanente
Agricoltura. Caccia, Pesca, Risorse Comunitarie ¢ Statali per lo Sviluppo
1l Presidente

Prot. N. 135/21

INTERROGAZIONE A RISPOSTA SCRITTA

MANCATO UTILIZZO GRADUATORIA MOBILITA INTERREGIONALE CPS-INFERMIERI
PRESSO L’A.O.R.N. SANT’ANNA E SAN SEBASTIANO DI CASERTA

Al Presidente della Giunta regionale
On. Vincenzo de Luca

Il sottoscritto consigliere Francesco Emilio Borrey componente della Commissione
consiliare “Sanita”:

premesso che:

e con Deliberazione N. 340 del 27/04/2021 del Direttore Generale dell’A.O.R.N. Sant’Anna e
San Sebastiano di Caserta veniva disposto, permanendo la necessita di personale Operatore
Socio Sanitario e Collaboratore Professionale Sanitario-Infermiere, la proroga del contratto
REP 267/2017 stipulato con la ditta Manpower Srl, relativo al servizio somministrazione
lavoro a tempo determinato con decorrenza dal 31 marzo 2021 e per un trimestre “entro cui
si prevede di completare le immissioni in servizio di personale dipendente a seguito della
conclusione delle procedure assunzionali”;

o tale proroga, segue quella gia decisa per un trimestre con Deliberazione n. 95 del 29/01/2021
“nelle more di completare le procedure di mobilita, avvisi pubblici e concorsi”;

o nella Deliberazione viene esplicitato che per quanto riguarda le figure di OSS, si giutifica il
ricorso al lavoro interinale in attesa del giudizio di merito del TAR (udienza fissato per il
29/06/2021) in ordine alla sospensione del concorso per n. 60 posti di OSS disposto con
sentenza n. 7128/2020 del Consiglio di Stato;

o per quanto concerne la figura di CPS Infermieri non si fa menzione della graduatoria vigente
dell’avviso di mobilita in ambito nazionale, per titoli e prova colloquio, per la copertura, a
tempo indeterminato, di n 35 posti di CPS Infermiere, indetto con deliberazione n. 214 del
19/3/2019;

o la graduatoria definitiva del suddetto avviso veniva approvata con Deliberazione n. 343 del
2019;

e a seguito di numerosi ricorsi avversi alla dichiarata chiusura delle procedure di mobilita
nonostante la presenza di n. 229 idonei, intervenuta con deliberazione n. 148 del 07/08/2019,
il Tar Campania con Ordinanza disponeva [’utilizzo della graduatoria con relativo
scorrimento;

e con Deliberazione n. 253 del 29/06/2020 I’AORN Sant’Anna e San Sebastiano prendeva atto
dell’Ordinanza dei giudici amministrativi e disponeva ’utilizzo della graduatoria “che si
intende riattivata”;

e nonostante I’intervenuta riattivazione della graduatoria di mobilita e, quindi, la disponibilita
di n. 229 soggetti idonei e disponibili all’assunzione, 1’Azienda Ospedaliera ha preferito,
attraverso proroghe, avvalersi ancora di personale interinale;
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richiamati qui gli indirizzi approvati dal Consiglio regionale della Campania in piu occasioni e le
innumerevoli circolari regionali volti all’utilizzo prioritario delle graduatorie valide per la
copertura dei posti disponibili e I’assoluta necessita del superamento, fino al completo abbandono,
del ricorso al lavoro interinale;

il sottoscritto interroga il Presidente della Giunta regionale per conoscere:

a) seritiene legittimo il ricorso, con un’ulteriore proroga trimestrale, al lavoro somministrato per
soddisfare il fabbisogno di personale sanitario, come deciso dal Direttore Generale
dell’AORN Sant’Anna e San Sebastiano di Caserta;

b) i motivi per cui non si sia proceduto a reclutare il personale CPS-Infermiere attingendo alla
graduatoria di mobilita vigente dal settembre 2020, cosa che avrebbe scongiurato la carenza
di personale e scongiurato il ricorso al lavoro interinale;

c) se non intenda intervenire affinché ’AORN proceda nell’immediato, all’assunzione con
contratti a tempo indeterminato degli infermieri attingendo dalla vigente graduatoria di
mobilita nei limiti del contingente autorizzato per I’annualita 2021 del Piano triennale del

fabbisogno.

Napoli, 13 maggio 2021




