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Attivita ispettiva
Reg. Gen. n.66/2/XI Leg.ra
Art. 129 R.I.

Consiglio Regionale della Campania
el Fo)

Al Sig. Presidente della Giunta
Regionale della Campania
On.le Dott. Vincenzo De Luca

Al Sig. Presidente del Consiglio
Regionale della Campania
On. le Dott. Gennaro Oliviero

Oqgetto: precari OSS Azienda Sanitaria di Caserta

INTERROGAZIONE
(ai sensi dell’art.129 del Regolamento del Consiglio Regionale della Campania)
PREMESSO CHE

in Provincia di Caserta circa 150 Operatori Socio Sanitari sono dipendenti delle Cooperative che
prestano servizi per I’Azienda Sanitaria Locale di Caserta da circa 15 anni;

detti OSS con dedizione e sacrificio, e di cio né hanno dato ampia prova nel periodo Covid, nonostante
i tagli delle ore lavorative ed il pericolo di essere contagiati, non hanno mai abbandonato il posto di
lavoro svolgendo con grande dignita e professionalita le proprie mansioni, ovviamente anche con la
prospettiva di un futuro lavorativo stabile fatto di certezze economiche per sé stessi e per le proprie
famiglie;

a riscontro di cido avendo I’ASL di Caserta indetto con deliberazione n. 1050 del 24/07/2019 un
concorso pubblico per la copertura di n. 20 Operatori Socio Sanitari a t. ind., i citati OSS presentavano
istanza di partecipazione, ritenendo che dopo circa 15 anni di lavoro alle dipendenze delle
Cooperative avessero acquisito e maturato esperienze professionali al pari di quelle degli 0SS
dipendenti ASL e degli OSS somministrati con le agenzie di lavoro interinale, avendo svolto le stesse
mansioni nonché coordinati da Personale ASL, ma soprattutto perché in detta fattispecie trova
applicazione il rinvio dell'art. 20 co.10 che richiama l'art. 1 co. 543 della legge 28/12/2015 n. 208
che invoca la STABILIZZAZIONE DEI RAPPORTI FLESSIBILI - quali, altresi la somministrazione e/o
assimilati; &' indubbio che la POSIZIONE CONTRATTUALE dei cennati precari OSS risulta assimilata
alla somministrazione;

purtroppo cosi non é stato, infatti gli stessi OSS sono stati esclusi dalla partecipazione al citato
concorso in quanto veniva loro contestato di non essere in possesso dei requisiti previsti dall’ex art.
20 comma 2 D. Lgs 75/2017 di cui al bando d’indizione del concorso pubblico come assunto con
delibera n. 331 del 26.02.2020 dell’ASL di Caserta;

VISTO E CONSIDERATO CHE

gli esclusi OSS in fasi diverse impugnavano tale provvedimento dinanzi al TAR Campania che con
sentenze nn. 707/2021 e 708/2021 pronunziava I'accoglimento dei ricorsi annullando la cennata
delibera n. 331/2020 nella parte in cui reca la loro esclusione dalla procedura di stabilizzazione;
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a sequito delle richiamate sentenze del TAR Campania, I’ASL di Caserta con nota prot.120052/2021
indirizzata all’Avvocato dei ricorrenti. comunicava che avrebbe ottemperato nel pili breve tempo
possibile al giudizio favorevole ai ricorrenti, fatto non verificatosi in quanto successivamente la
stessa ASL di Caserta impugnava la sentenza n. 708/2021 del TAR Campania dinanzi al Consiglio di
Stato ottenendo in data 23.04.2021 I'ordinanza di sospensione dell’esecutivita della sentenza
impugnata;

i presidi ospedalieri hanno necessita di tali figure professionali e che i dipendenti delle cennate

Cooperative hanno ampiamente mostrato di svolgere in modo qualificato le loro mansioni di
Operatori Socio Sanitari;

i suddetti lavoratori dopo anni di sacrifici, avevano ed hanno I'aspettativa di essere stabilizzati,
verificatii requisiti previsti dalla Legge e che alla stregua di tali iter procedimentali (concorsi per OSS)
purtroppo i risultati non sono soddisfacenti (vedi il blocco del concorso a seguito dei vari iter
giudiziari di natura amministrativa);

I’ASL di Caserta aveva ed ha carenza di personale OSS da impiegare nei P.O. della Provincia e per tale
necessita ha provveduto a stipulare alcune convenzioni con le ASL di altre provincie della Regione
Campania vanificando le prospettive degli OSS di cui sopra;

TUTTO CIO’ VISTO E CONSIDERATO
SI CHIEDE

all’On.le Presidente Vincenzo De Luca, se e quali sono le iniziative che intende assumere per la
stabilizzazione del personale 0SS dipendente delle Cooperative che erogano servizi all’ASL di Caserta,
al fine di dare certezze lavorative e di stabilita economica a tali lavoratori e alle loro famiglie.
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