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Attivita ispettiva
Reg. Gen. n.125/4/X] Legislatura

Ritirata nella seduta di Consiglio

CONSIGLIO REGIONALE DELLA CAMPANIA regionale del 28 marzo 2022
Gruppo Consiliare Movimento 5 stelle A

Prot. n.55 del 24/02/2022

Al Presidente del Consiglio
regionale della Campania

Mozione
Oggetto: Adozione misure straordinarie per il reclutamento di medici per le attivita di

Pronto soccorso.

I sottoscritti consiglieri regionali Ciarambino, Cammarano, Ciampi, Aversano, Saiello e
Cirillo, ai sensi dellarticolo 121 del Regolamento interno del Consiglio regionale,
presentano la seguente mozione al fine di promuovere una deliberazione del Consiglio
regionale sulla materia in oggetto

Premesso che:

a) il sistema sanitario nazionale sta vivendo grave crisi per indisponibilita di risorse
professionali mediche legata alla mancanza di medici specialisti in medicina di
accettazione e urgenza e questa situazione in Regione Campania sta assumendo i
contorni di una vera emergenza: il numero di contratti di formazione post lauream e
da tempo insufficiente a coprire la richiesta di specialisti ed in particolare, durante I
emergenza pandemica si & registrata una carenza di vocazioni verso le specialita
legate all'emergenza urgenza, che registrano una bassa attrattivita;

b) il peggioramento delle condizioni di lavoro, con aumento dei carichi individuali,
correlato alla carenza di personale sta orientando numerosi medici del SSR ad optare
per il sistema privato o a collocazioni in presidi con minor volume di attivita per poter
ottenere condizioni professionali migliori e questo fattore fa si che, a fronte della
carenza riconosciuta di medici specialisti, nei concorsi indetti per la selezione a tempo
indeterminato nella disciplina si presenti un numero di candidati inferiore a quello
richiesto

Considerato che:

a) l'urgenza derivante dall'incertezza sul mantenimento deilivelli essenziali di assistenza
richiede una risposta regionale, sia in termini di individuazione di strumenti per
affrontare nell'immediato il problema del reclutamento che nell'assicurare adeguati
percorsi di sviluppo professionale e di riconoscimento del valore dell'impegno del
personale attualmente impegnato nei Pronto Soccorso regionali;
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b) Per ridurre la quota di accessi impropri che determina l'elevato numero di accessi in

c)

Pronto Soccorso complessivamente registrato a livello regionale, ad ogginon é possibile
adottare strategie efficaci mediante valide risposte alternative a livello territoriale,
stante la condivisa necessitd di programmare una radicale riorganizzazione del
sistema di offerta dell’assistenza territoriale, che necessitera di tempi di attuazione
medio- lunghi;

sia al contempo necessario avviare in tutte le aziende una profonda innovazione nella
gestione degli assett produttivi ospedalieri per consentire nel medio periodo di
migliorare la tempestivitd della disponibilita di posti letto con un maggiore
allineamento della domanda proveniente dal Pronto Soccorso e con la riduzione del
boarding in Pronto Soccorso che costituisce attualmente una delle criticita che
impattano sul carico di lavoro del personale del Pronto Soccorso;

ritenuto che:

a)

per garantire la continuitd nell'erogazione del livello di assistenza dell'emergenza
ospedaliera nei DEA del sistema regionale di emergenza urgenza, vista l'estrema
carenza di specialisti del settore, & indispensabile, nelle more di un adeguamento della
programmazione degli accessi alle Scuole di specializzazione, attuare misure
straordinarie per affrontare la situazione di grave sofferenza di organico del personale
medico di Pronto Soccorso

impegnano la Giunta regionale:

A valutare ’opportunita di adottare interventi a carattere straordinario gia intrapresi da altre
Regioni, tra cui la Regione Toscana quali:

1.

l'indizione di procedure concorsuali per la copertura di posti a tempo indeterminato nei
profili di dirigente medico nella disciplina di Medicina interna ed equipollenti come da
tabella ministeriale che prevedano la possibilita di assegnazione temporanea al Pronto
Soccorso, per un periodo non inferiore a due anni e non superiore a tre, salvo diversa volonta
dell'interessati di prolungare la permanenza in Pronto Soccorso, accompagnata da un
periodo iniziale di addestramento on the job. Tale intervento € volto a garantire la continuita
assistenziale nei Servizi di Pronto Soccorso e, nello stesso tempo, integra efficacemente la
formazione del neoassunto nei primi 5 anni di servizio assicurando la fondamentale
esperienza legata al trattamento del paziente acuto, che dovra peraltro essere promossa
anche per i dirigenti medici neoassunti in strutture di Medicina interna ed equipollenti;
I’applicazione al personale con assegnazione temporanea al Pronto Soccorso delle formule
incentivanti previste per il personale del Pronto Soccorso.



3.
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L’ assegnazione, al termine del periodo di prova, di un incarico ex art. 18 c.1 par II lettera
D del CCNL 2019-21 (incarico professionale di base) la cui gradazione delle funzioni sara
valutata alla scadenza tenendo debito conto della pregressa attivitd in Pronto Soccorso
anche ai fini della valorizzazione della posizione, in considerazione dell'elevato contenuto
formativo professionale legato all'esperienza maturata nell'area dell'emergenza urgenza

F.to Ciarambino
Cammarano
Ciampi
Aversano
Saiello

Cirillo



