
Prot. n. 8 del 24 febbraio 2022

Al Presidente del Consiglio regionale

- Sede -

Oggetto: trasmissione interrogazione avente ad oggetto “scorrimento delle

graduatorie per l’assunzione di personale sanitario e socio-sanitario”

Si trasmette, per gli adempimenti consequenziali, l’interrogazione in oggetto, a firma

del sottoscritto e dei Consiglieri Saiello e Ciarambino, per la quale si richiede risposta

scritta nei termini di cui all’articolo 127, comma 4 del Regolamento interno del Consiglio

regionale.

Distinti saluti

F.to Luigi Cirillo

Consiglio Regionale della Campania - Prot. 0003115/i del 25/02/2022 07.41 Registrato da: DGLEGIS Direzione Generale Attivita' Legislativa

*25/02/2022 07.41-20220003115*



Al Presidente della Giunta regionale

Interrogazione a risposta scritta ai sensi dell’articolo 127, comma 4 R.I., avente

ad oggetto: “scorrimento delle graduatorie per l’assunzione di personale

sanitario e socio-sanitario”

Premesso che:

a) l’articolo 1, comma 268, lettera b) della legge 30 dicembre 2021, n. 234 (Bilancio di

previsione dello Stato per l’anno finanziario 2022 e bilancio pluriennale per il triennio

2022-2024), reca nuove norme per la stabilizzazione, mediante contratti di lavoro

dipendente a tempo indeterminato, del personale del ruolo sanitario e degli operatori

sociosanitari, come possibile alternativa rispetto alle norme transitorie già vigenti,

operanti fino al 31 dicembre 2022 e disciplinate dall’articolo 20 del d.lgs. 25 maggio

2017, n. 75;

b) le nuove norme sono state varate al fine di rafforzare strutturalmente i servizi

sanitari regionali, far fronte alla lunghezza delle liste d’attesa e consentire la

valorizzazione della professionalità acquisita dal personale, anche nello svolgimento

del servizio durante l’emergenza epidemiologica da COVID-19;

preso atto che:

a) con nota del 4 febbraio 2022, la UOD Personale SSR della Direzione Generale per la

Tutela della Salute e il Coordinamento del Sistema Sanitario Regionale, alla luce delle

novità normative nel frattempo intervenute, richiedeva alle Direzioni Generali delle

Aziende e degli Enti del SSR di far pervenire l’aggiornamento della ricognizione del

personale in possesso, alla data del 31/12/2021, dei requisiti di cui all’articolo 20 del

D.lgs. 75/2017, nonché la ricognizione del personale sanitario e degli operatori

socio-sanitari che avesse già maturato - o fosse in procinto di maturare - i requisiti

previsti dall’art. 1, comma 268, lett. b) della legge 234/2021;

b) la medesima nota faceva presente che tali dati sarebbero stati confrontati con la

ricognizione settimanale delle assunzioni effettuate nel periodo dell’emergenza Covid,

nonché con i dati inseriti nella piattaforma regionale SINFOPERS;
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rilevato che:

la Regione Campania/Sub Commissario ad acta ha indirizzato nel corso degli anni ai

Direttori Generali delle ASL e Commissari Straordinari - in ragione del prioritario

interesse alla razionalizzazione e riqualificazione della spesa per il personale - una

pluralità di circolari e direttive rubricate “Utilizzo delle graduatorie”, evidenziando come

linea guida l’utilità/prevalenza dello scorrimento delle graduatorie vigenti “...di concorsi

già espletati dalle altre Aziende” (circolare Commissariale n. 3523 del 30.09.2015; n.

2082 del 28.04.2017; n. 265733 del 10.04.2017; 2198/C del 09.05.2017; n. 1450 del

08.06.2018; Circolare Presidenziale 4231 del 19.02.2019 e da ultimo Circolare Prot. n.

680474 del 11.11.2019);

si chiede di sapere:

alla data attuale, quali profili professionali sono stati acquisiti (o saranno acquisiti), nei

termini di legge, dalle singole A.S.L. e A.O. attraverso lo scorrimento delle graduatorie

vigenti, e in che misura per ciascuna di esse.

F.to Cirillo

Saiello

Ciarambino


