MARCHIELLO, Assessore al Lavoro: Grazie, Presidente.

Nellambito del programma “Garanzia Giovani” la Direzione Generale Autorita di
gestione Fondo sociale europeo e Fondo per lo sviluppo e coesione riveste la funzione
di organismo intermedio (con due delibere) e, come tale, assicura il raggiungimento dei
risultati attesi e la messa in opera di tutte le misure necessarie, anche di carattere
organizzativo e procedurale, idonee a garantire il corretto utilizzo delle risorse
finanziarie e il puntuale rispetto della normativa comunitaria e nazionale da applicare.
Nel rispetto del principio di separazione delle funzioni, di cui allarticolo 72 del
Regolamento Europeo n. 1303 del 2013, la responsabilita dell’attuazione delle gestioni
del controllo e del monitoraggio di questo programma spetta alla Direzione Generale n.
11 “Istruzione, Formazione e Lavoro e Politiche giovanili”.

Per quanto concerne la misura 5 “Tirocini” del Piano attuativo PAR Campania, Garanzia
Giovani, la Direzione Generale Autorita di gestione, in veste di organismo intermedio,
ha acquisito il positivo parere dell’Autorita di gestione PON ANPAL, sull’avviso pubblico
adottato dalla Direzione Generale n. 11, che ha individuato i soggetti ospitanti, presso i
qguali realizzare il tirocinio e programmato le risorse dedicate, che sono pari a
complessivi 55 milioni.

Questo e il primo bando.

La presentazione delle istanze di partecipazione dei tirocinanti € avvenuta in via
telematica e la valutazione della loro ammissibilita € stata rimessa a un’apposita
Commissione di valutazione nominata dalla Direzione Generale. Successivamente, si €
provveduto a verificare l'insussistenza di procedure in corso di cassa integrazione
guadagni in capo ai soggetti ospitanti e a redigere distinti piani di intervento
personalizzato.

Segnatamente alla tempistica di erogazione delle indennita, la Direzione Generale ha
avuto modo di precisare che l'erogazione dell’indennita & effettuato direttamente
dallINPS, a seguito della trasmissione con cadenza trimestrale delle autorizzazioni di
pagamento con gli elenchi degli aventi diritto, predisposti all’esito della verifica
sull’apposito sistema informatico della documentazione inserita. A tale fine, non vanno
sottaciute le numerose incombenze amministrative svolte dalla Direzione affinché
'INPS possa erogare lindennita, verifica status ... verifica sussistenza dichiarazione
UniLav di inizio tirocinio, con allegata convenzione e progetto formativo, piano di
intervento personalizzato del tirocinante che formalizza il patto di servizio stipulato tra il
servizio del lavoro e il giovane all’atto della presa in carico, la scheda anagrafica
professionale attestante la presa in carico del programma Garanzia Giovani e l'avvio
della misura, l'attestazione di avvenuto pagamento delle indennita mensili di
partecipazione a carico dell’'ospitante, registro delle presente comprovante I'effettiva
partecipazione a percorso di tirocinio puntualmente compilato e sottoscritto dal datore di
lavoro o dal tutor, soggetto ospitante e dal tirocinante, riepilogo mensile delle presenze
con indicazione del monte ore mensile ... dichiarazione dell’operatore per i servizi per il
lavoro attestante I'acquisizione delle autodichiarazioni redatte ai sensi del 445 del 2000,
con la quale i destinatari e il legale rappresentante del datore di lavoro dichiarano
'assenza dei vincoli parentali e affinita reciproche fino al terzo grado. E’, quindi,
un’istruttoria molto complessa.

Attualmente, in Regione Campania risultano avviati circa 2 mila 200 tirocini, le cui
richieste di liquidazione dalle relative indennita sono in corso di verifica. Allo stato, le



pratiche che la Direzione Generale ha trasmesso allINPS per il trimestre settembre —
novembre 2021 (ricordiamo che la procedura € iniziata a settembre) riguardano 1016
tirocinanti, per un ammontare complessivo di 801.500,00 euro.

Ad oggi, risulta che I'INPS ha provveduto a corrispondere le indennita per 841
tirocinanti, per un importo di 642.076,00. Ai fini delle autorizzazioni di pagamento
trasmesse all’INPS, nonostante la complessita del procedimento dal momento
dell’effettiva entrata a regime della misura, non si ravvisano significativi ritardi relativi
alle procedure regionali, in considerazione del fatto che la prima data effettiva di aprile
del tirocinio € stata il 2 settembre 2021. In ogni caso, si provvedera a interrogare
eventualmente e sollecitare I'INPS ai fini del pagamento delle indennita dei partecipanti,
per i quali la Regione ha gia autorizzato il pagamento, considerato che la
documentazione giustificativa risulta gia completa e correttamente caricata sul sistema
di monitoraggio.

Questo I'ho fatto aggiungere io perché, personalmente, mi faccio carico lunedi di sentire
la Direzione Regionale INPS per accelerare i pagamenti.



