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Al Direttore Generale Attivita Legislativa
. del Consiglio Reglonale della Campania

; - o protocollo.de Jegis malwu campania, it

Oggetto: Interrogazmne consiliare a L risposta scrltta d1 cui al R.G. n. 407 concernente “Problematiche
dei lavoratorz idraulico - forestalz della Regzone Campania™. : ~ '

In ordine all’atto ispettivo in oggetto a firma del Consigliere reglonale Erasmo Mortaruolo
(Partlto Democratico), si trasmettono, in allegato, gli elementi di risposta fattl pervenlre dalla

D1re21one Generale per le Politiche agncole alzmentarz e forestalz

,

- e | B - Prof. Alfonso Celotto

e ) R ' Documento firmato da: ALFONSO CELOTTO
: ' 01.04. 2022 10: 58 48 CEST
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Giunta Regionale della Campama }
D|re2|one Generale Politiche Agricole Alimentari e Forestali
* LaDirettrice Generale

RN

Al Capo dell'Ufficio Leglslatlvo del
Presidente deila-G.R.C

(40 02 00)
legislativo.presidente@regione.campania.it

- ; T ep.c.

Al Capo di Gabinetto del

- Presidente della G.R.C.
(40 01 00) ' C
capogabmetto@reglone campanla it

. AllAssessore all'Agricoltura
_ segreteria.caputo@regione.campania.it

. Alla\Direzi'one Generale Attivita
Legislativa del Consiglio regionale
-fabbrocini.mag@cr.campania.it

- _ " Invio a mezzo posta elettronica

OQQetto: mterrogazmne a rlsposfa scrltta a firma del Consigliere regionale Erasmo Mortaruolo
i (Partito democratico) — Reg. Gen. n. 407 — concernente “Problematiche dei lavoratori
idraulico-forestali della Regione Campania” — Riscontro. ‘

Si riscontra, con fa presente comunicazione, la richiesta trasmessa da codesto Ufficio con nota prot. 2022 -
0005534 del 24 marzo u.s., recante quanto nportato in oggetto

1. Premessa

\

In merito allinterrogazione avanzata, occorre innanzitutto premettere che FAmministrazione regionale &
impegnata dal 2015 nel ricercare soluzioni utili ad assicurare la sostenibilita finanziaria del settore della
forestazione e I efficacia della spesa pubbllca ad esso dedicata.’

A tal fine, annuaimente & stato svolto un complesso lavoro atto al repenmento delle risorse necessarle al

‘mantenimento. dei livelli occupazionali consolldatl presso i 25 enti delegati (Comumta Montane, Province e

Cittd Metropolitana) alle attivita-di forestazione, difesa del suolo e antlncendlo boschivo, nonché a sviluppare
una programmazxone degli interventi in linea con gli strumenti finanziari utilizzati per tale scopo ‘

(prmmpalmente FSC. e POC), complementari alla programmazmne unitaria' ed il cui utnllzzo rimane

~ subordinato al rlspetto delle regole comunltarle ed ai relatlw sistermi di gesttone e controllo.

Ciod si nassume nella cond|2|one che la “corretta rendlconta2|one delle somme I|qU|date a titolo di

antlcmazmne rimane lndlspensablle premessa all’ erogazione delle quote a saldo..
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La quantiﬁcazione delle risorse assegnate a ciascun Ente & stata in questi anni detérminata sulla base della
ricognizione del personale in servizio con contratto idraulico ~ forestale (operai ed impiegati forestali), che in
base a quanto disposto dall’art. 30 della L.R. 11/96 & |mp|egato per la- realizzazione degll interventi d|

- forestazione.

In tale ambito, I’Ammlmstra2|one ha prodotto il massxmo sforzo, sia reperendo e destinando al comparto

forestale nel penodo 2015 — 2021 risorse a valere su fondi FSC e POC in una misura superiore a 566

V4

Meuro, ma soprattutto erogando a ciascun Ente delegato guote di ﬁnanz:amento in antlclpa2|one pari

all’88% dell assegnazione totale sostenendo, inoltre, un'intensa collaborazione con gli enti delegatl utile ad

adeguare I'organizzazione e Poperativita del sistema alle regole imposte all’'uso d| questl strumenti finanziari.

Tanto premesso e venendo ai contenuti specifici dell mterrogazmne esposta, si rltlene necessario in pnmls
fornire opportuni chiarimenti circa alcune presunte circostanze in essa rlchlamate a premessa del quesito

 finale, al quale sara successivamente fornito il dovuto riscontro.
2.

Per cio che concerne la presunta circostanza per la quale “il ﬁnanzfamento di 50 milioni da corrispondere -
per anno 2021, cosi come previsto nell’ultimo accordo di tavolo di partenariato, sarebbe stato
ridotto a 23 milioni” va ricordato che con DGR n.. 223 del 26/05/2021 & stata programmata una spesa - '
complessiva di 70Meuro per I’ annuahta 2021 e che il prlmo straIC|o pari a 20Meuro © gia stato rlpartlto tra gli

enti delegati in una percentuale parl all'88%.

Alfesito della ricognizione- e dell’individuazione delle necessarie risorse' ﬁhanziarie, la_Giunta Regionale, su

‘proposta dell’Assessorato all’Agricoltura, ha - deliberato con atto: n. 105 dell 8 marzo scorso, la

- programmazione di risorse a valere sul POC Campania 2014 2020, pan all'importo dei 50 Meuro necessari
* alla copertura del secondo stralcio dellannualita 2021.

Nei minimi tempi tecnici consentiti, si‘procederé ai conseguenziali prowediménti amministrativi e/o contabili,
necessari alla liquidazione dell'ulteriore anticipazione in favore degli Enti, pari all’88% sull’lmgorto totale
dei 50 Meuro programmati, anche in rela2|one ai tempi che sono |ntercor3| per la formale adozione ed
esecutivita (avvenuta solo in data 28 marzo u. s.) della deliberazione CIPESS che ha dlsposto nella seduta
del 22-dicembre 2021 “Ant|C|pa2|on| di risorse alle Regioni e Province Autonome per interventi di immediato
‘awio dei lavori o di completamento di interventi in corso (FSC 2021-2027)". La G.R. ha, infatti, adottato con
DGR 132 del 22 marzo 2022, la presa datto della Delibera CIPESS n 79 del 22 dicembre 2021, e si potra
pertanto dare seguito alliter per la liquidazione delle nsorse per la copertura del secondo stralcio
dell’ annuallta 2021 da rlconoscere agll Enti delegatl
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Pertanto, non-sussiste alcuna ri uzione a 23 milioni dell’importo

‘secondo straicio della programmazione 2021.
3. ‘ " ‘

In riferimento poi alla presunta diversificazione di metodo dei pagamenti delie retribuzioni nei territori di
Avellino e Benevento, ribadendo quanto sopra accennato, si evidenzia che la nparhzxone delle risorse
assegnate a ciascun Ente discende dalf’ appllcazmne da'parte della Regione Campania, delio stesso criterio

-a tut’n i 25 Enti delegatl senza alcuna distinzione e/o discriminazione.

2
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La quantificazione del fabblsogno complesswo per il mantemmento del livelli occupazionali degli operatori
|drauhco-forestah deriva dalla consueta preliminare ricognizione (fatta suIIa base di quanto attestato dagli Enti
mede5|m| e verificata in fase di controllo) della forza lavoro in servizio con contratto |drauI|co forestale, sia a

tempo’ lndetermlnato che determmato v ) o \

Dal costo relativo a tale forza Iavoro calcolato sulla base dell mquadramento contrattuale dei dlpendentl

idraulico-forestali (come attestato dagli Enti), nonché della _vigente contrattazione nazionale e decentrata

~inerente al comparto forestale, discende I assegnaztone per copnre il costo deIIa manodopera.

Tale fabbisogno costituisce la quota * manodopera a cui viene sommata una percentuale identica per tutti
gli Enti; destinata alle fornlture di materiali e noli. necessari alla realizzazione degli interventi, al fine di definire
'assegnazione per i “lavori”, pari alla somma del costo della manodopera (calcolata sulla base del personale’

_in servizio)-e del costo delle formture d| materiali e noli (calcolata in percentuale sul costo della manodopera).

Allimporto destlnato ai lavori viene sommata la quota percentuale, anch’essa ldentica per tutti gli Entl

'destmata alle spese tecmche e generali,” utilizzabile per acquisire forniture di servizi: tecnIC| e per la

retrlbu2|one degli eventuali impiegati in servizio con contratto idraulico-forestale.
4.

Per quanto riguarda ancora /a situazione della quuidazione dellé Spettanze ai lavoratori forestali nel
territorio della Provincia di Benevento occorre aricora ncordare che il rispetto delle regole cui sono

.sottopostl gli strumenti finanziari (FES e POC), che hanno consentito in questi anni il finanziamento delle

attivita di forestazione, siriassume nella condlzmne che la corretta rendicontazione da parte degli Entl degli -

“importi ricevuti a titolo di antlcrpaznone rimane |nd|spensablle premessa-all’'erogazione delle quote a saldo da

parte delia Regione.

A tale prdposito, nell'allegata tabella viene rappresentato nel dettaglio I'attuale stato della rendicontazione
- degli Enti delegati del beneventano per il periodo 2016 — 2021 ed i relativi importi llqmdablll all'esito della
'rendlcontazsone e del risultato positivo de| necessari controlli su tall rendlcontaZIonl esibite dagll Enti, come di
, seguxto riportato:

Periodo 2016 - 2021
Importo liquidabile v .
Ente all'esito della N%T;L%:ﬁ}arzzld' Numero di interventi
rendicontazione e del eriodo rendicontati a saldo
controllo positivo p o
Provincia di Benevento T €1.886.941,16' 36 4
C.M. Titerno — Alto ' ' :
 Tammaro : € 2.147.425,95 46 _ 17 -
C.M. Fortore €4531.18645| 33 28
| CM. Tabumo - | €1.931.671,99 28 o 25
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Si sottolinea che la struttura regionale competente (UOD Ambienite FOreste e Clima- 50.07.18) ha serhpré '
 assicurato massima dlsponlblllta quotidiana, anche oltre gli ordinari orari d’ufficio, ai fini dell’assistenza ad
ogni problematlca tecnica afferente al monitoraggio ed alla rendicontazione degli mterventl

5. Quesito finale.

-In merito al futuro degli operatori idraulico-forestali ed alle prospettive di stabiliz;aiione,’ assicurando

sostenibilita finanziaria al comparto, si segnala quanto segue.
: / . ) : )

Come gia sopra anticipato, la Giunta Regionale .con proprio atto n. }1‘05 dell’8 marzo scorso, ha deliberato la
programmazione di risorse a valere sul POC Campania 2014 - 2020, pari a!l’importo di 50 Meuro per la:
copertura del secondo stralcio dell’annualita 202 1‘, la cui anticipazione nella misura deil'88% sara erogata nei
) tempi tecnici minimi consentiti, anché in ,rel:;lzione al positivo risultato della recente attivita di caricamento
. della piattaforma di monitoraggio informatico (piattaforma dehominata SURF), da par’té della maggior parte
degli Enti delle spese sostenute e del successwo controllo svolto dalla struttura regionale, che ha consentito
‘Ia positiva certificazione dl dette spese, a valere sul biennio 2020—2021 entro Ia scadenza stabilita al 17

marzo u.s.

A questo ulteriore investimento in termini di risorse finanziarie, I'atto licenziato dalla Giunta. Regionale ha
individuato quale obiettivo a breve termvine I’app'rovazione' del - nhuovo Documento Esecutivo  dj
Programmazione Forestale (DEPF) per il biennio 2022 - 2023 ponendo a base di tale documento Ia nuova
Strategla Forestale Naznonale emanata dal M|PAAF in attuazione delf art. 6, comma 1, del Decreto

~legislativo 3 aprile 2018 n. 34 (‘Testo unico in materia di foreste e filiere forestali”), che per gli oblettlw
generali che individua permettera di finanziare gli interventi specifici per la messa in sicurezza ela
manutenzione straordlnana del patrimonio forestale reglonale che verranno programmati e reahzzat: dagli
Enti delegatl nel blenmo considerato a valere su risorse nazionali, la cui accertata disponibilita & in corso di
.‘formale definizione.

Propno nella-logica di deﬁnlre un nuovo ed efficace strumento di programmazione. forestale ’Assessorato
all’Agricoltura ha da tempo avwato un tavolo di confronto con le parti interessate (UNCEM UPI, OCSS,
FEDERPARCHI Assomazmnl del terzo settore) per la condN|S|one di ogni problematica e delle possibili
\soluzmnl

Il confronto con le parti interessate cosﬂtunsce I'ordinaria. modalita di lavoro che I'Assessorato aII’Agncoltura
ha inteso adottare da tempo e che rltenlamo sia Iunlca strada utlle per dare risposte al terrltorlo ed al
lavoratori.
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E tuttora in corso un serrato confronto tra i vari soggettl |nteressat| (a partire dalia dxreznone di STAFF
Protezwne civile) per trovare soluzioni di sistema | e di effi mentamento della spesa che possano elevare la

sostenlblllta finanziaria delle attlwta di forestazmne e diantincendio’ bOSChIVO ’

, Gli interventi di messa-in sicurezza e manutenzione straordlnarla degli ecosistemi forestali delia Campania
saranno parte di una pill ampia strategia regionale di adattamento al cambiamento cllmatlco e di prevenzmne
e contrasto degli accresciuti rischi naturali legatl al’ fuoco agli eventi cllmatlm estremi, alle fitopatie; al
dissesto idrogeologico. - ' |

- E in tale prospettiva che il Presidente della Regione ha:recentemente incontrato il Ministro del Lavoro per
. o . ,
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richiedere, in un pit ampio quadro di contrasto al precariato, il necessario sostegno finanziario ad assicurare -
stabilita e sostenibilita a lungo termine alta strategla regionale sopra richiamata, attualmente persegunta con

" una visione necessanamente pits limitata nel tempo, correlata alla complessa procedura di repenmento di

risorse nazionaii disponibili fra quelle complementari alla programmaznone posta a carico dei fondi europei.

Lattenznone assicurata dal Govemo centrale alle proposte avanzate, ci consente di confidare in una
soluzione a lungo termine, sostenuta da risorse nazmnall in attesa della quale 'Amministrazione regionale
garantisce continuita nelli impegno profuso dai 2015 ;. nel garantlre i livelli occupazionali del personale
|drauhco-forestale consapevole del valore elevato di tali nsorse lavorative per Ia canservazione del-
patrimonio forestale ela dlfesa delle aree interne dal dissesto idrogeologico e dagli mcendl boschnn

La scrivente DlreZIOne resta disponibile a fornire qualsnaS| altra delumdazmne si reputl necessaria

sull’ argomento trattato nella presente

'

La Dirigente della.U.0.D. 50.07.18
- dott.sa Flora Della Valle -

Firma autografa omessa ai sensi dell’art. 3,
comma 2, del D.Igs. n. 39/1993
: coo La Direttrice Generale

- dott.sa Maria Passari -

" Firmato .

MARIA s
PASSA

e
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