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. DGLEGIS Direzione Generale Attivita' Legislativa

Attivita ispettiva Reg. Gen. n.560/1
Xl Legislatura

*22/11/2022 09.49-20220019976*

CONSIGLIO REGIONALE DELLA CAMPANIA

Cons. Maria Muscara

Prot. n. 152 Napoli, 21 novembre 2022

Al Presidente della Giunta
regionale della Campania

- Sede -

Interrogazione a risposta scritta

Oggetto: scorrimento graduatoria concorso pubblico bandito dall’Aou

Federico II di Napoli nel 2018 per Operatori Socio-Sanitari.

La sottoscritta Cons. regionale, Maria Muscara, ai sensi dell’articolo 124 del

Regolamento interno del Consiglio regionale, rivolge formale interrogazione per la
quale richiede risposta scritta nei termini di legge, sulla materia in oggetto.

Premesso che:

a)

b)

in esecuzione della Deliberazione n. 637 del 02/10/2018 dell’Azienda
Ospedaliera Universitaria Federico II di Napoli, € stato indetto un Concorso
pubblico, per titoli ed esami, ai sensi del D. Lgs n. 502/1992 e s.m.i., del
DPR n. 220/2001, del D. Lgs n. 165/2001, del vigente C.C.N.L. del Comparto
Sanita, per la copertura a tempo indeterminato di n. 17 posti di Operatore
Socio Sanitario - ctg. B, per le esigenze dell'A.O.U. Federico II, terminato il 9
aprile 2021 con graduatoria pubblicata il 20 maggio 2021 sul sito aziendale;
dopo diverse prove superate, sono risultati idonei 506 candidati e solo circa
100 sono stati collocati presso la Federico II e otto presso I’Azienda
ospedaliera San Pio di Benevento;

nel merito, € stato presentato dalla sottoscritta un question time R.G. n. 191
del 03/11/2022 avente medesimo oggetto e che € stato discusso nella seduta
del 09/11/2022;

considerato che:

a)

b)

nel riscontro al suddetto question time si afferma che le aziende sanitarie,
stanno procedendo in virtu del decreto legislativo 75 del 22 giugno 2017
(disposizioni dirette a favorire il superamento del precariato e a valorizzare
I’esperienza professionale maturata nelle Pubbliche Amministrazioni) e delle
linee guida regionali alla stabilizzazione di tutto il personale precario;

si afferma altresi, per I'anno 2023, dei fabbisogni approvati, sono previste
assunzioni e stabilizzazioni di ulteriori 150 unita con la qualifica di OSS. Il
dato, pero, € ancora provvisorio e necessita di essere confermato in quanto
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suscettibile di variazioni poiché mancano ancora i piani triennali di
fabbisogno di personale 2021-2023 di n. 4 aziende;

Tutto cio premesso e considerato,
interroga la Giunta regionale al fine di sapere

1. il cronoprogramma delle stabilizzazioni cosi come indicate da legge;

2. il numero di posti che rimarrebbero inoccupati, a seguito di suddette
stabilizzazioni, e che potrebbero essere occupati dai soggetti idonei della
graduatoria piu datata degli OSS della Federico II di Napoli;

3. quali sono le quattro aziende che ancora non hanno inviato il piano triennale

del fabbisogno.

Marij ara
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