Consiglio Regionale della Campania - Prot. 0021981/e del 20/12/2022 07.33 Registrato da: DGLEGIS Direzione Generale Attivita' Legislativa

ORI D0 0000 10 1010000 0 0T 0 V0 0 OO0 OO 00
*20/12/2022 07.33-20220021981*

GIUNTA REGIONALE DELLA CAMPANIA
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Al Direttore Generale Attivita Legislativa
del Consiglio Regionale della Campania
protocollo.dg.legislativa@ecr.campania.it

Oggetto: Interrogazione consiliare a risposta scritta di cui al R.G. n. 478 concernente “Lavoratori del
CUB assunti dall’azienda Asia di Napoli per gestire i siti e gli impianti per il trattamento della frazione
umida ".

In ordine all’interrogazione in oggetto, a firma della Consigliera regionale Maria Muscara
(Gruppo Misto), si trasmettono gli elementi di risposta della Direzione Generale per il Ciclo integrato
delle acque e dei rifiuti, Valutazioni e autorizzazioni ambientali.

MP
il Dirigente dell’Ufficio II - Analisi, studi e ricerche -

Avv. Luigi Galdi d’Aragona
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All'Ufficio legislativo del Presidente
legislativo.presidente@regione.campania.it

e, p.c.
Al responsabile della Segreteria dell’assessore allAmbiente

Al Dirigente dell’Ufficio | del Gabinetto del Presidente
UDCP “Staff del capo Gabinetto”

Al Dirigente dell’Ufficio XI del Gabinetto del Presidente
UDCP “Ambiente ed ecosistema”

Oggetto: interrogazione a risposta scritta Reg. Gen. 478/1 - Prot. n. 092 - a firma del
Consigliere Maria Muscara, avente ad oggetto “lavoratori del CUB assunti dall’azienda Asia
di Napoli per gestire i siti e gli impianti per il trattamento della frazione umida”.

L'interrogazione in oggetto & relativa a 196 lavoratori dei disciolti Consorzi di Bacino
ricadenti nel Programma Straordinario ex art. 45 L.R. 14/2016.

Si premette che l'art. 44 della Legge 14/2016, riguardo alla ricollocazione lavorativa del
personale gia dipendente dei Consorzi di Bacino dispone I'obbligo per il soggetto affidatario del
servizio di gestione dei rifiuti di utilizzare le unita di personale dei Consorzi di Bacino della Regione
Campania e delle societa da essi partecipate, essendo vietato procedere a nuove assunzioni fino
al completo reimpiego di tali unita.

Al riguardo il Presidente della Giunta Regionale ed i Prefetti campani hanno inviato ai
Comuni ed agli EE.dd.AA. della Regione, comunicazioni in cui si prende atto dei ritardi nelle
procedure di assorbimento del personale dei Consorzi di Bacino, sollecitandone l'immediata
assunzione nell'ambito del ciclo dei rifiuti, in ottemperanza alle disposizioni di legge.

Attualmente i dipendenti dei Consorzi di Bacino sono impiegati nella realizzazione di attivita
nellambito del ciclo dei rifiuti. Per cid che concerne il “Progetto di sviluppo della raccolta
differenziata porta a porta nella VI municipalita’ del Comune di Napoli si prevede [l'utilizzo di
personale dei Consorzi di Bacino nelle attivita di raccolta differenziata (e non nei siti o negli
impianti di trattamento della frazione umida) per un periodo di sei mesi con prospettive concrete di
stabilizzazione nellASIA Napoli.

Al riguardo si rappresenta che:

o ['utilizzo nell'ambito del progetto de quo (ed ancor pill in caso di stabilizzazione presso la ASIA
Napoli S.p.A.) &€ a “tempo pieno” con remunerazioni conseguentemente piu elevate (le attivita
attualmente’in essere prevedono un impegno di 20 ore settimanali);

e il comune di Napoli ha I'obbligo di utilizzo del personale dei Consorzi di Bacino ai sensi dalla
legge 14/2016;

e |'eta di tali lavoratori - che naturalmente sono sottoposti a visite mediche preventive e quindi
oggetto di attenta valutazione di idoneita - non pud rappresentare un ostacolo al diritto
allimpiego maturato. Né peraltro sarebbe possibile escludere i lavoratori con maggiore eta
anagrafica, risultando una tale scelta discriminatoria ed incostituzionale. Ci6 oltre al fatto che
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I'utilizzo di personale gia formato nelllambito del Ciclo dei Rifiuti rende praticamente immediato
l'avvio delle attivita progettuali apportando un contributo in favore dei lavoratori piu giovani che
andranno ad affiancare.
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