Consiglio Regionale della Campania
Gruppo Consiliare “Italia Viva™
[l Presidente

Al Presidente del Consiglio Regionale della Campania

On. Gennaro Oliviero

OGGETTO: Trasmissione Interrogazione.

Si trasmette con la presente, per gli adempimenti consequenziali, I'Interrogazione a
risposta immediata ai sensi dell’art. 129 del R.I. del Consiglio, a firma degli scriventi
Consiglieri Regionali dott. Francesco Iovino, e dott. Tommaso Pellegrino, recante ad oggetto:

“Stabilizzazione del personale infermieristico precario presso I’ASL NA3 SUD”

Distinti saluti.

Napoli 8.02.2024
Il Consigliere Il Consigliere
Francesco lovino Tommaso Pellegrino
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Attivita ispettiva Reg. Gen. n.337/2
Art. 129 R.I. - Xl legislatura

Consiglio Regionale della Campania
Gruppo Consiliare “Italia Viva”
Il Presidente

Al Presidente della Giunta Regionale della Campania
On. Vincenzo De Luca

Oggetto: “Stabilizzazione del personale infermieristico precario presso I’ASL NA3 SUD”

| sottoscritti Cons. regionali, Francesco lovino e Tommaso Pellegrino, ai sensi dell’articolo 129 del

Regolamento interno del Consiglio regionale, rivolgono formale interrogazione per la quale

richiedono risposta immediata nei termini di legge, sulla materia in oggetto.

PREMESSO

Che, ai sensi della legge 27/2020 art. 2-bis lett. A, presso I'Asl NA3 Sud sono stati assunti, in
data 27/11/2020, con contratto flessibile di collaborazione coordinata e continuativa a
tempo determinato, un gruppo di Collaboratori Professionali Sanitari —Infermieri;

Che dal 27/11/2020 alla data della presente si sono succedute nel tempo numerose
proroghe che, senza soluzione di continuita, hanno consentito a tale personale di
permanere in servizio;

Che la ASL Na 3 Sud, con la delibera n. 1550 del 22.12.2023, nelle more del completamento
dei processi di stabilizzazione avviati ai sensi dell'art. 1 comma 268 lett. B della legge
234/2021 e succ. mod. e integr. e del DIlgs 75/2017, ha prorogato i contratti in essere al
31/03/2024.

Che gia in data 13/07/2023 I'ASL anzidetta ha svolto apposita ricognizione rivolta al
personale con contratto flessibile al fine di procedere alle stabilizzazioni previste dalla
legge;

Che a tale ricognizione il personale interessato ha regolarmente dato riscontro.

Che ad oggi non risulta avviata alcuna procedura di stabilizzazione nei confronti di tale
particolare categoria di Collaboratori Professionali Sanitari —Infermieri pur avendo la stessa
ASL gia proceduto alla fine del 2023 alla stabilizzazione di altre figure del comparto
sanitario e non (informatici, ostetriche, fisioterapisti, ecc..) che erano nelle stesse

medesime condizioni contrattuali.

Che parimenti a cio, gia nell'anno 2022, altre aziende ospedaliere della Regione Campania,
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come ad esempio I’Azienda Ospedaliero Universitaria "San Giovanni di Dio e Ruggi D'Aragona"
di Salerno hanno provveduto ad avviare e concludere le procedure di stabilizzazione del

personale inquadrato con contratti flessibili analoghi a quelli in possesso del personale in

forma all’ASL NA 3 SUD di cui alla presente interrogazione;

CONSIDERATO CHE

| Collaboratori Professionali Sanitari — Infermieri di cui alla premessa hanno tutti maturato i
requisiti previsti dalla legge di bilancio 31/12/2021 (N. 234/2021 art. 1, CO. 268 lett. B) e dalla
Legge Madia art. 20;

Tutto cio premesso, considerato e rilevato

interroga

la Giunta Regionale e per essa il Presidente On. Vincenzo De Luca, al fine di conoscere:

- Il motivo del ritardo nel processo di stabilizzazione dei Collaboratori Professionali Sanitari —
Infermieri che, assunti dall'Asl NA3 Sud in data 27/11/2020, con contratto flessibile di
collaborazione coordinata e continuativa a tempo determinato, tuttora in servizio, sono in

possesso pertanto dei requisiti previsti dalla legge per la stabilizzazione richiesta.

I1 Consigliere I1 Consigliere
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