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Xl legislatura

Consiglio regionale della Campania
Gruppo consiliare MoVimento 5 Stelle

Prot.n.45 del 21 Marzo 2024 Al Presidente della Giunta regionale

Interrogazione a risposta scritta

Oggetto: carenza personale sanitario, tecnico ed amministrativo presso I’Ospe
dell’isola di ischia

I sottoscritto Consigliere regionale, Gennaro Saiedlosensi dell’articolo 124 del
Regolamento Interno del Consiglio regionale, rivolge formale interrogazione per la quale
richiede risposta scritta nei termini di legge, sulla materia in oggetto.

Premesso che

- D’art. 32 della Costituzione come principio fondante afferma che la salute é un diritto
fondamentale dell’individuo;

- atal fine e stato istituito il Sistema Sanitario Nazionale per curare circa 55 milioni di
italiani;

- tale diritto, cosi come sancito e tutelato dalla nostra Costituzione, viene disatteso in
Campania dalla precaria assistenza da parte delle strutture regionali il cui personale &
sempre piu insufficiente e costantemente posto sotto pressione;

- all’Azienda Sanitaria Locale Napoli 2 Nord afferiscono 4 ospedali aziendali — Ischia,
Pozzuoli, Giugliano, Frattamaggiore — e uno stabilimento distaccato — il Presidio di
Procida — dotati di Pronto Soccorso sulle 24h., ed, ad Acerra, la Clinica Privata
convenzionata Villa dei Fiori che ha un proprio Pronto Soccorso, integrato nella rete
dell’emergenza regionale;

- 1I’Ospedale di Ischia “Anna Rizzoli”, classificato come ospedale isolano, € strutturato per
la gestione della prima emergenza e per il trattamento di casi a bassa-media complessita;

- 1’Anna Rizzoli, unico nosocomio isolano, ¢ attivo dal 1961 e fornisce servizi ed assistenza
anche alla popolazione dell’isola di Procida;

Preso atto che

- la legge costituzionale n. 2 del 7 novembre 2022, "Modifica all'articolo 119 della
Costituzione”, prevede il riconoscimento delle peculiarita delle Isole e il superamento dei
disagi derivanti dall'insularita".

- la delibera del Consiglio dei Ministri del 5 ottobre 2023 prevede la “proroga dello stato
di emergenza in conseguenza degli eccezionali eventi meteorologici verificati nel
territorio dell’isola di Ischia (Na) a partire dal giorno 26 novembre 2022”;

1



Consiglio regionale della Campania
Gruppo consiliare MoVimento 5 Stelle

- nell’anno 2022 per I’Ospedale Rizzoli di Ischia, con deroga al Piano Ospedaliero
Regionale, e stato previsto un ampliamento che prevede il passaggio dagli attuali 69 posti
letto a 112 finali;

- D’isola d’Ischia, proprio per le sue dette peculiarita, passando da 50mila abitanti residenti
ad oltre 400 mila presenze nei mesi estivi, € una realta complessa che richiede un ospedale
flessibile;

Visto che

- la deliberazione dell’ Asl Napoli 2 Nord n.129 del 24.01.2024 (“Piano del fabbisogno di
personale (PFTP) 2022-2024” - con disciplinare tecnico approvato con DGRC
N.190/2023), riporta chiaramente la grave carenza di personale sia nell’area
tecnico/sanitaria che in quella amministrativa;

- l’ospedale Rizzoli dell’Isola d’Ischia risulta ampiamente carente di personale sia
tecnico/sanitario che amministrativo;

- in data 4 dicembre 2023, per iniziare a fronteggiare la carenza di personale per I’Ospedale
dell’isola di Ischia 1’Asl Napoli 2 Nord ha approvato un avviso pubblico di mobilita
intraregionale ed extraregionale, intercompartimentale, per titoli e colloquio, per la
copertura a tempo pieno e indeterminato di n. 6 (sei) posti — vari profili professionali ex
C.C.N.L. del comparto Sanita Triennio 2019/2021 -, da assegnare esclusivamente alle
strutture aziendali del territorio isolano;

Considerato che

- detto avviso pubblico di mobilita intraregionale ed extraregionale, intercompartimentale
riguarda solo 6 unita di personale di cui 2 area degli operatori (un OSS ed un autista di
ambulanza), uno area assistenti amministrativi, 3 area professionisti della salute e dei
funzionari (un infermiere, un collaboratore tecnico professionale ed un collaboratore
amministrativo — professionale);

- tale avviso di mobilita, a fronte delle effettive carenze di personale medico, tecnico e
amministrativo (da tempo € stata portata alla luce una mancanza, in particolare, di
personale infermieristico ed operatori socio sanitari), non soddisfa nemmeno il
mantenimento degli standard minimi assistenziali;

- a breve iniziera la stagione turistica con il conseguente spropositato incremento della
popolazione;

Ritenuto che
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con DRCG 190/2023 e stato approvato il “Piano del fabbisogno del personale (PTFP)
2022-2024” dell’ Asl Napoli 2 Nord;

in detto piano vengono riportati i reali fabbisogni di personale della struttura ischitana
con le relative ataviche carenze;

dette carenze, a tutt’oggi, non sono state ancora colmate e non sembra che ci sia in atto
nessun progetto immediato teso a colmare 1I’imminente necessita dovuta all’avvicinarsi
della stagione estiva;

questi evidenziati disservizi nell’erogazione delle prestazioni sanitarie sarebbe un danno
non solo alla popolazione a cui non vengono garantiti i pit elementari diritti alla salute
ma sarebbero anche un grave danno di immagine al turismo ed alla nostra Regione;

Per quanto su esposto, chiede di conoscere

se la Giunta regionale e a conoscenza di tali ataviche carenze nell’organico dell’Ospedale
“Anna Rizzoli” di Ischia;

se ha un quadro chiaro e completo delle figure professionali che mancano effettivamente
ai fini del soddisfacimento degli standard minimi assistenziali dell’Isola, non solo durante
la stagione turistica ma anche per quando si passera dai 69 ai 112 posti letto previsti;
come intende la Giunta regionale affrontare in modo concreto le criticita evidenziate e se,
nelle more della indizione di nuovi concorsi a tempo indeterminato, non ritenga
opportuno indire una immediata procedura selettiva attraverso un “Avviso Pubblico” a
tempo determinato per sopperire, nell’immediato, alla mancanza, in particolare, di
personale infermieristico ed operatori socio sanitari, oltre a tutti gli altri profili mancanti,
per soddisfare urgentemente le esigenze dell’ospedale ischitano.

F.to Gennaro Saiello
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