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Al Direttore Generale Attivita Legislativa
del Consiglio Regionale della Campania
protocollo.dg.lc;zisiativaf’éif:cr.can'mania.it

Oggetto: Interrogazione consiliare a risposta scritta di cui al R.G. n. 791 concernente “Incarichi di
collaborazione a dipendenti regionali in quiescenza - Rilievi II°”.

In ordine alla interrogazione in oggetto, a firma della Consigliera regionale Maria Muscara
(Gruppo Misto), ad integrazione di quanto gia inoltrato con nota prot. 2590 del 01/02/2024 si trasmettono
gli ulteriori elementi di risposta della Direzione Generale per le Risorse Umane inerenti i dipendenti in
quiescenza titolari di incarichi di collaborazione.

MP

[l Dirigente dell’ Ufficio II
Avv. Rossella Imperatore

Documento firmato da:
ROSSELLA IMPERATORE
10.04.2024 15:24:32 UTC
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D.G.50.14
Giunta Regionale della Campania

Direzione Generale per le Risorse Umane

All’Ufficio Legislativo del Presidente
email: legislativo.presidente(@regione.campania.it

¢, per conoscenza,

Al Capo di Gabinetto del Presidente
SEDE

Oggetto: Interrogazione a risposta scritta a firma della Consiglicra regionale Maria Muscara (Gruppo
Misto) Prot. 016 del 24/01/2024 — Reg. Gen. N. 791 — concernente “Incarichi di collaborazione a
dipendenti regionali in quiescenza — Rilievi I1”. Riscontro

Con nota prot. 2024.0002199/UDCP/GAB/UL del 29/01/2024, Codesto Ufficio ha trasmesso
Iinterrogazione in oggetto, con la quale la Consigliera regionale Maria Muscara - facendo seguito a
proprie pregresse interrogazioni n. 649 e 685 di pari oggetto ed ai riscontri forniti - ha chiesto di
sapere, in relazione all’elenco gia trasmesso,

- “la data di attribuzione, nonché i nominativi dei soggelli in quiescenza e da quanti
anni sono in costanza di collaborazione ”;

- “gli incarichi de quibus a quale titolo professionale sono conferiti’”’;

- "I motivi certificati per i quali risulta una maggiore durata degli incarichi, in
deroga alle vigenti normative”.

Al riguardo, occorre precisare che, ai sensi della normativa vigente nonché del disciplinare
approvato con Deliberazione di Giunta Regionale n. 391 del 19.07.2022, gli incarichi gratuiti a
lavoratori privati o pubblici gia collocati in quiescenza sono conferiti e gestiti direttamente dai
Direttori/Dirigenti delle Strutture interessate, tenute al rigoroso rispetto della disciplina vigente in
materia.

Tuttavia, nello spirito della massima collaborazione istituzionale, questa Direzione, con nota
prot. 0240055736 del 31.01.2024, ha proceduto a richiedere, alle Strutture di Primo Livello che
avevano comunicato I’esistenza di contratti gratuiti in corso o cessati nel triennio 2020/2023 - nessuno
dei quali concernente incarichi dirigenziali - la trasmissione delle ulteriori informazioni richieste dalla
Consigliera interrogante.

Si inoltrano, pertanto, i riscontri forniti, per il seguito di competenza.

Il dirigente della UOD 07
dott. Eduardo Ascione

EDUARDO ASCIONE 1l Direttore Generale

Regione Campania o .

Dirigente Dott.ssa Maria Messina

13.03.2024 09:53:16

GMT+00:00 Documento firmato
da:

MARIA MESSINA
14.03.2024 13:33:41
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Giunta Regionale della Campania

Direzione Generale Autorita di Gestione
Fondo Sociale Europeo e Fondo per lo Sviluppo e la
Coesione

Alla Direzione Generale per le Risorse Umane

Oggetto: Interrogazione a risposta scritta a firma della Consigliera regionale Maria Muscara (Gruppo
Misto) Prot. 016 del 24/01/2024 — Reg. Gen. N. 791 — concernente “Incarichi di collaborazione a
dipendenti regionali in quiescenza — Rilievi II”. Richiesta informazioni.

Rif. nota prot. 55736 del 31/01/2024.

In relazione alloggetto, si rappresenta che con nota prot. n. 363701 del 18/07/2023, in
riscontro alla richiesta di Codesta Direzione prot. n. 329913 del 18/07/2023, & stato comunicato
I'elenco degli ex dipendenti che nel triennio 2020-2023 sono stati destinatari di incarichi a titolo
gratuito, cosi come riportati nella tabella sottostante.

LUOGO DI DATA DI
MATR. COGNOME NOME NASCITA NASCITA CODICE FISCALE NOTE
Cessato in data
11 16280 DE ROSA GUIDO 23/05/2022
Cessato in data
2 | 6469 DI DONATO | SANTO 26/10/2022
3 | 5980 UOMO GIOVANNI In corso

In relazione allincarico di cui al punto 3, conferito ai sensi del Disciplinare in materia approvato con
D.G.R. n. 391 del 19/07/2022, si rappresenta che & stato assegnato all'ex dipendente, funzionario
contabile, con D.D. n. 219 del 04/11/2022, al fine di garantire, attraverso un periodo di affiancamento,
il trasferimento delle competenze e delle esperienze possedute nelle attivita di monitoraggio
finanziario e contabile dei Programmi europei e nazionali di competenza della D.G. 50.01.

Detto incarico & stato poi rinnovato con D.D. n. 307 del 07/11/2023 su richiesta del Dirigente della
UODO1, al fine di garantire, attraverso un ulteriore periodo di affiancamento, il trasferimento delle
competenze e delle esperienze possedute dal citato dipendente oltre che per le attivita gia sopra
citate, anche con riferimento alle delicate attivita di chiusura del Programma FSE 2014/2020, di
particolare rilevanza e complessita e che si protrarranno per tutto il 2024. Il contratto, rinnovato dal
08/11/2023, avra scadenza il 07/11/2024.

La dirigente dello Staff 50.01.92 Il Direttore Generale
Dott.ssa Roberta Cavalli Dott.ssa Maria Somma
Documento firmato da: Documento firmato da:
ROBERTA CAVALLI MARIA SOMMA
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Napoli - Via S. Lucia, 81 - 80132 Tel. 081.796.2967 = Centro Direzionale Isola C3 - 80143 Tel. 081.796.9170

dq.01@regione.campania.it — ¢g.500100@pec.regione.campania.it — adg. fse@pec.regione.campania.it — adq.fsc@pec.reqione.campania it




-4,
L

Regione Campania
Data: 02/02/2024 13:00:42, PG/2024/0060146

+.

s

s

k3.

Giunta Regionale della Campania
Direzione Generale per la Tutela della Salute ed il
Coordinamento del Sistema Sanitario Regionale

Il Direttore Generale

- Alla Direzione Generale
Risorse Umane 50.14.00

-Alla UOD 501407

Oggetto: Riscontro Vs nota prot. n. 55736 del 31/01/2024 - Interrogazione a risposta scritta a
firma della Consigliera regionale Maria Muscara (Gruppo Misto) Prot. 016 del 24/01/2024 —
Reg. Gen. N. 791 — concernente “Incarichi di collaborazione a dipendenti regionali in
quiescenza — Rilievi I1”. Richiesta informazioni.

Facendo seguito alla richiesta in oggetto, si trasmettono i dati relativi agli incarichi gratuiti
conferiti al personale in quiescenza della Direzione 5004,

- TESTA ROBERTO primo incarico conferito il 01.06.2020 - rinnovato fino al 31.05.2024 (quattro
anni)

- BUGLIONE CARMELA primo incarico conferito il 01.08.202] - rinnovato fino al 31.07.2024 (tre
anni)

- FARRO LUCIANO primo incarico conferito il 12.02.2020 - rinnovato fino al 26.01.2025 (cinque
anni)

- COLELLA GIUSEPPE primo incarico conferito il 20/02/2023- rinnovato fino al 19/02/2024 (un anno)

- ALFONSO DI MARTINO primo incarico conferito il 01.07.2019 - rinnovato fino al 30.06.2024
(cinque anni)

- GIORDANO AMEDEO primo incarico conferito il 01.09.2023 fino al 31/08/2024 (un anno).

Il conferimento di tali incarichi & motivato dall’esigenza di continuare ad avvalersi delle specifiche
professionalita possedute dai su menzionati dipendenti in quiescenza, stante la peculiarita e la
complessita delle attivita svolte nei rispettivi uffici di assegnazione.

Inoltre, tenuto conto della perdurante e nota carenza di organico della scrivente Direzione, che ha
reso impossibile procedere ad un periodo di affiancamento per il trasferimento delle competenze ¢



delle esperienze possedute, si ¢ ritenuto opportuno rinnovare gli incarichi in questione, viste le
numerose incombenze ¢ attivita destinate all’organizzazione e al potenziamento del servizio sanitario
regionale.

Pertanto, al fine di assicurare la continuita e il buon andamento delle attivita svolte dalla DG 5004, si
considera necessario continuare ad avvalersi della collaborazione del personale in oggetto.

Avwv. Antonio Postiglione

Documenta
firmato da:
ANTONIO
POSTIGLIONE
02.02.2024 11:
39:33 UTC
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Giunta Regionale della Campania
Direzione Generale per la Tutela della Salute ed il
Coordinamento del Sistema Sanitario Regionale

Il Direttore Generale

- Alla Direzione Generale
Risorse Umane 50.14.00

- Alla UOD 501407

Oggetto: Riscontro - Interrogazione a risposta scritta a firma della Consigliera regionale
Maria Muscara (Gruppo Misto) Prot. 016 del 24/01/2024 — Reg. Gen. N. 791 — concernente
“Incarichi di collaborazione a dipendenti regionali in quiescenza — Rilievi II”. Richiesta
informazioni. INTEGRAZIONE nota prot. n. 0060146 del 02/02/2024.

Ad integrazione della nota riportata in oggetto, si specifica che gli incarichi di collaborazione
a titolo gratuito, conferiti ai dipendenti in quiescenza della scrivente Direzione, sono stati assegnati
nel pieno rispetto del Disciplinare in materia di conferimento di incarichi a titolo gratuito, D.G.R.
391/2022.

Pertanto, non trattandosi di incarichi dirigenziali ¢ direttivi, bensi di incarichi finalizzati ad
assicurare, attraverso un periodo di affiancamento ¢ mediante lo studio ¢ la consulenza, il
trasterimento delle competenze e delle esperienze possedute a garanzia della continuita e del buon
andamento dell’attivita dell’amministrazione conferente, si & proceduto al loro rinnovo per rispondere
ad esigenze eccezionali sottese alle numerose incombenze ¢ attivita della DG 5004. Viceversa,
laddove siano venute meno tali esigenze, ¢ stata disposta la revoca dell’incarico conferito (vedi D.D.
n 426 del 14/11/2022).

Avv. Antonio Postiglione

Documento firmato
da:

ANTONIO
POSTIGLIONE
06.02.2024 12:04:15
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Direzione Generale
per la Difesa del Suolo ¢ I’Ecosistema

Direzione Generale per le risorse umane
© 501400

Direttore Generale
dg.14@regione.campania.it

All’Ufficio legislativo del Presidente
: 40 02 02
legislativo.presidénte@regione.campania. it

Oggetto: Interrogazione a risposta scritta a firma della Consigliera regionale Maria Muscara
~ (Gruppo Misto) RG N. 791 — concernente “Incarichi di collaborazione a dipendenti regionali in
quiescenza — Rilievi II”. Richiesta informazioni. Riscontro.

Con riferimento alla richiesta di informazioni di cui all’oggetto, protocollo regionale n. 55736

del 31/01/2023, si rappresenta quanto segue.
Con nota prot. 374795 del 24/07/2023, nel riscontrare la Vs richiesta prot. n 329213 del

28/06/2023, sono stati trasmessi i dati relativi agli incarichi a titolo conferiti ai dipendenti cessati nel
triennio giugno 2020-giugno 2023 da questa Direzione Generale.

Nello specifico, sono stati indicati i seguenti nominativi:

Luogo di Data di Data inizio

Matricola | Cognome | Nome ! : Codice Fiscale contratto
nascita nascita ;

gratuito

6587 |T.ombardi | Gerardo _ 22/01/2021

6922 Errico |Eduardo _ 01/10/2022

Al fine di fornire elementi utili al riscontro all’interrogazione RG 791, si comunicano le
informazioni relative alla durata, alle professionalita e ai motivi di attribuzione degli incarichi.

Lombardi Gerardo

Con D.D. n. 20 del 22/01/2021 il Dott. Gerardo Lombardi ha ricevuto incarico a titolo gratuito per

la durata di un anno; ’incarico & cessato in data 22/01/2022. Come evidenziato nello stesso Decreto &

Via De Gasperi, 28 — 80133 Napoli Tel. 081 .796.3063 / 3068- dg.500600@pec‘regione.campania.it- dg.500600@reaione.campania.it
1
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Direzione Generale
per la Difesa del Suolo e I’Ecosistema
Direttore Generale
apparso necessario avvalersi della sua professionalita tecnica consolidata in materia, al fine di garantire.

la continuita delle attivita per i Contratti di Fiume. Cid in considerazione del fatto che la UOD 50.06.08
nel triennio 2018/2020 & stata interessata da un vasto collocamento in quiescenza del personale in essa
incardinato, determinando una evidente carenza strutturale di organico, peraltro segnalata a codesta DG
con diverse note; carenza all’epoca neppure colmabile con le risorse provenienti dal concorso RIPAM,
in quanto ancora impegnate nello svolgimento di attivita di formézione.
Errico Eduardo

Con D.D. n.550 del 28/09/2022 al sig. Errico Eduardo veniva conferi.to incarico a titolo gratuito

per la durata di un anno prorogato con il D.D. 638 del 26/09/2023 per un altro anno, ai sensi dell’art. 4

del Disciplinare approvato con D.G.R 391 del 19/07/2022, non essendo un incarico dirigenziale né
direttivo (Circ. n.4/2015 del Ministro per la P.A.); Pincarico scadra improrogabilmente il 30/09/2024.
Come evidenziato nei medesimi decreti “sussiste 1 ‘esigenza di avvalersi della collaborazione del sig.
ERRICO EDUARDO stante la peculiarita delle Junzioni svolte e del livello di professionalita acéuisito
dal dipendente in quiescenza presso la Giunta Regionale della Campania, a supporto della. D.G.
50.06.00 e della U.0.D.500692", per lo svolgimento delle attivita inerenti atti in entrata e uscita del
protocollo web, la gestione della documentazione giacente presso gli archivi e riferita a gestioni
commissariali in materia di rifiuti, acque e difesa del suolo, nonché le attivita legate a contenziosi
promossi da ex dipendenti della Giunta regionale collocati in quiescenza.

Montoro Antonio

Come gia comunicato con la nota prot. 374795/2023, il geom. Montoro Antonio, in quiescenza dal
01/02/2022, ha ricevuto incarico a titolo gratuito non dalla scrivente Direzione Generale, ma dal
Presidente dell’Ente Parco Regionale decl Matese, Ente pubblico vigilato di competenza ratione
materiae della UOD 50 06 07. L’incarico di Responsabile Amministrativo e Finanziario dell’Ente |
Parco Regionale del Matese per la durata di un anno (prorogabile), & stato conferito con Provvedimento
n. 1 del 31 gennaio 2022 del Parco Regionale del Matese, e rinnovato stante la carenza di personale con
Provvedimento n. 4 del 28 gennaio 2023 fino alla conclusione delle procedure volte alla trasformazione
in Parco Nazionale del Mafese, istituito ai sensi della L. n. 394/1991 e ss.mm.ii..

L’incarico, stando al provvedimento di conferimento, & motivato dalla comprovata esperienza del

Geom. Montoro a garanzia della continuitd amministrativa e contabile dell’Ente Parco, per il rispetto
Via De Gasperi, 28 — 80133 Napoli Tel. 081,796.3063 / 3069- dg.500600@pec.regione.campania.it- da.500600@regione.campania.it
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REGIONE CAMPRNIA
Prot. 2024. 0066084 6/@%/2024 15,07
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Direzione Generale per le risorse umane
50 14 00
dg.l4@regione.campania.it

) . Clossifica : 52,5, Faselcolo
e S AR
Direzione Generale
per la Difesa del Suolo e I'Ecosistema
Direttore Generale

e p.c.
All’Ufficio legislativo del Presidente
4002 02

legislativo.presidente@regione.campania. it

Oggetto: Integrazione nota prot. 63079 del 05/02/2024.

Ad integrazione della nota di cui all’oggetto, si forniscono le seguenti informazioni aggiuntive

sugli incarichi a titolo gratuito in essere.

In primo luogo, occorre ulteriormente precisare che la natura dell’incarico a titolo gratuito

conferito al dipendente in quiescenza Errico Eduardo - matr. 6922 - & “di studio e consulenza”

(dunque né dirigenziale né direttivo), prorogabile ai sensi dell’art. 4 del Disciplinare approvato con
D.G.R 391 del 19/07/2022 e nel rispetto della Circ. n.4/2015 del Ministro per la P.A..

Per quanto riguarda, invece, il geom. Montoro Antonio - matr. 11101 gia dipendente della

G.R. della Campania — si ribadisce che I’incarico a titolo gratuito & stato conferito direttamente dal
Presidente dell’Ente Parco Regionale del Matese, ente pubblico non economico istituto' con L.R.
33/1993. L’incarico in questione non & ascrivibile a quelli conferiti dalla scrivente Direzione.

Infine, corre I’obbligo di precisare che la scrivente Direzione ha svolto la consueta attivita di
monitoraggio sugli adempimenti in materia di anticorruzione, in particolare sulla misura generale MG7
c.d. antipantouflage, di cui si allegano il riscontro del 24/07/2023 e del 29/11/2023, trasmessi
rispettivamente alla UOD 50.14.07 di codesta DG ed al RPCT.

11 Vice Direttore Generale

Dott. Antonio Carotenuto
firma omessa ai sensi dell’art 3 D.1gs. 39/2013
1l Direttore Generale

Dott. Micgeﬁ Palmieri
(\ -

Via De Gasperi, 28 ~ 80133 Napoli Tel. 081 .796.3063 / 3069- dg.500600@pec.regione.campania.it-. dg.500600@regione.campania.it
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Giunta Regionale della Campania
Direzione Generale per la Difesa del Suolo e
I'Ecosisterna

# Direttore Generale

REGIONE CANBANIA
Prot. 2023. 2374795 24/07/2023 14,26

H54t, + sops Dirvalons Gonarely Rer la difw. .

Run, i 5Q14p07 Gulescensa « Carg ROG. eanip.,, .

Classifica : 82,5, Faseicela : 319 day 282

Data: 24/07/2023 14:26:53, PG/2023/0374795

Alla UOD 50 14 07 - Quiescenza -
certificazione posizioni assicurative -
assicurazione sociale vita Previdenza -
adempimenti connessi ai benefici
contrattuali - conto annuale - L. 336/70
eduardo.ascione@regione.campania. it
uod.501407@pec.regione.campania. it

Oggetto: Nota prot. 329913 del 28/06/2023 concernente “Prevenzione del rischio
in materia di antipantouflage — Richiesta trasmissione dati”. Riscontro

In riscontro alla Vs nota di cui all’oggetto, la scrivente Direzione Generale

restituisce, in allegato alla presente, la tabella debitamente compilata che riporta i dati

dei dipendenti cessati nel triennio giugno 2020-giugno 2023, a cui sono stati conferiti

incarichi a titolo gratuito con evidenza della relativa durata.

Si precisa che al dipendente Montoro Antonio, in quiescenza dal 01/02/2022,

- I'incarico & stato conferito non dalla scrivente Direzione Generale, ma dal

: Presidente/Commissario deli’Ente Parco Regionale del Matese, ente pubblico vigilato

dalla UOD 50 06 07 per competenza ratione materiae.

-

Il Direttore Generale
Dott. Michele Palmieri

N
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Regione Campania
/2024 12:57:29, PG/2024/0060132

Giunta Regionale della Campania
Direzione Generale Politiche Agricole, Alimentari e Forestals
Alla DG 50.14.00 - Direzione
Generale per le Risorse

Umane
dg.14@reqione.campania. it

c.a. dott.ssa Maria Messina
dott. Eduardo Ascione

INVIO MEZZO PEO/PEC

Oggetto: Interrogazione a risposta scritta a firma della Consigliera regionale Maria Muscara (Gruppo Misto) Prot. 016
del 24/01/2024 — Reg. Gen. N. 791 — concemente “Incarichi di collaborazione a dipendenti regionali in
quiescenza — Rilievi Il". Richiesta informazioni
Riscontro nota PG. 55736 del 31/01/2024

Si riscontra la nota in oggetto comunicando i nominativi dei dipendenti regionali in quiescenza a cui sono stati
conferiti incarichi di collaborazione a titolo gratuito nel triennio 2020/2023, con l'indicazione della data di stipula del
contratto originario e, laddove rinnovato 'accordo, anche quella del rinnovo medesimo, precisando che non vi &
stata alcuna deroga alle normative vigenti in quanto la fattispecie rientra appieno tra quelle previste dall'art. 4, comma
1 del Disciplinare in materia di conferimento di incarichi a titolo gratuito approvato con DGR n. 391 del 19/07/2022.

Nella totalita dei casi, infatti, si tratta di incarichi di collaborazione conferiti ad ex dipendenti incardinati presso la
scrivente DG, per i quali ci si & avvalsi della facolta di stipulare contratti di collaborazione a titolo gratuito per sopperire
alle carenze di organico dovute al mancato rimpiazzo delle risorse poste in quiescenza.

DATA DI DATAINIZIO | DATA FINE RFXEgT/%ApLgR
MATRICOLA | COGNOME NOME LUOGO DI NASCITA CODICE FISCALE CONTRATTO | CONTRATTO
NASCITA ULTERIORI 12
GRATUITO GRATUITO
MESI
CAR E
9837 MARMO ARNIN 02/07/2021 | 02/07/2022 18/07/2022

MARIO

11446 1peieo CIRO 20/07/2021 | 20/07/2022 | 06/12/2022

e - /INCENZO

g - NON
18393 TERRACCIANO | PATRIZIA 2/02/202] 22/02/2022

3 £ / 22/02/2021 | 22/02/202 RINNOVATO

10766 COLETTA TERESA MARIA 15/10/2021 | 15/10/2022 HoN
- LN R RINNOVATO

18432 BOSCHI SILVANA 21/10/2021 | 21/10/2022 NON
21/10/202] 21/10/2022 RINNOVATO
10620 MAURO CIRO 08/11/2021 | 08/11/2022 07/12/2022
21058 DI NARDO LARINO ELIA 14/07/2022 | 14/07/2023 10/08/2023
21709 NAPOLI ISIDORO 25/08/2022 | 25/08/2023 03/11/2023
16343 GARGIULO GIUSEPPINA 19/01/2023 | 18/01/2024 19/01/2024
21573 COLOMBO GIULIANO 01/03/2023 | 01/03/2024 IN CORSO
21672 TESSITORE RAFFAELE 13/11/2023 | 13/11/2024 IN CORSO

8526 DATTILO FRANCESCA 02/01/2024 | 02/01/2025 IN CORSO

Si resta a disposizione per qualsiasi ulteriore informazione o chiarimento

La Direttrice Generale

Maria Passari
MARIA PASSARI

‘ Re}giong Campania

DG 50.07.00 I Dreic Gonerle

Centro Direzionale is. A6- 80141 — NAPOLI (NA) tel. 081 7967520 (EGIONE Capaniy] GMT+01:00
TR

E-MAIL: dg.500700@regione.campania.it — PEC: dg.500700@pec.regione.campania.i
www.agricoltura.regione.campania.it




Regione Campania
Data: 05/02/2024 15:45:57, PG/2024/0063552
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Giunta Regionale della Campania
Direzione Generale
Governo del Territorio

ﬁ _/;/}(}(//( e

Alla Direzione Generale per le risorse umane
501400 - dg.14@regione.campania.it

UOD 501407 - Quiescenza - certificazione
posizioni ~ assicurative - assicurazione
sociale vita Previdenza - adempimenti
connessi ai benefici contrattuali - conto
annuale - L. 336/70

quiescenzaprevidenza@regione.campania.it

OGGETTO: Interrogazione a risposta scritta a firma della Consigliera regionale Maria
Muscara (Gruppo Misto) Prot. 016 del 24/01/2024 - Reg. Gen. N. 791 — concernente
“ncarichi di collaborazione a dipendenti regionali in quiescenza — Rilievi I1”. Richiesta
informazioni

In risposta alla nota PG n. 55736 del 31.01.2024 si comunica nel file in allegato:

- “a data di attribuzione, nonché i nominativi dei soggetti in quiescenza e da
quanti anni sono in costanza di collaborazione”;

- “gli incarichi de quibus a quale titolo professionale sono conferiti”;

- ™ motivi certificati per i quali risulta una maggiore durata degli incarichi, in
deroga alle vigenti normative”.

arch. Alberto Romeo Gentile

80143 Napoli — Centro Direzionale — Isola A/6 - Tel. 081-7967116 — dg.5009@regione.campania.it



BAllEWOU e||e e30Jap Ul Iyouedu] ||Sap elednp aJoiddew eunoje
BAIJEWOU e|e eZ0Jap ul Iyduiedu) 1|Sap ejeinp aJsoiddew eunaje
EAeWOU e|je eF0Jap ul 1yduedul 1|8ap eleunp aioi8Sew eunoje
BAIlEWOU ||e e30Jap Ul Iyduedu) 1Sap ejeinp aJoigdew eunoje
BAIJEWOU €||e BS0Jap Ul Iyouedu| ||Sap ejeunp aJoiddew eunoje
BAjEWOU ejje eF0Jap Ul [yd1edUl 11S3p eelnp aioi38ew eunoje
BAReWoOU e|je e30.ap Ul 1youedul 1|Sap eieinp auoifSew eunoje

2 A UON
3 1A UON
2 1A UON

Y

3 1A UON

<

3 IA UOpN

9 IA UON

3 IA UON

kY

VAILYINHON Y11V ¥YO0H3A NI V1VYNA INOIZYAILOW

BZUB|NSUO0D 3 0Ipn3s
BZUS|NSU0D 3 0Ipn]s
BZUS|NSUOD 3 0IpNn]s
BZU3|NSUOD 3 0lpnis
BZUS|NSUOD 3 0IpNn)s
BZU3|NSU02 3 0IpnIs
BZUI|NSU0D 3 01pn]s

ODI¥VONI 010111

€C0TT0TT

a0 oTy

¢e0T’60'1T

€20T°T0°10

€C0C0T'T

czoTe0ve

4 ardoms
INOIZNgIY1lY Id V1va

addasnip ouizzey
ajaeyjey aloised
ouejaen eany|Seq
oleuuan ouejodep
03N auoie
BJOJIN Ojjise)
opuelQ el3edinieg
OALLYNIWON



Data: 06/02/2024 14:30:22, PG/2024/0065884

Regione Campania
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[REGIONE CAMPANIA|
i

Giunta Regionale della Campania
Direzione Generale
Governo del Territorio

. ;// Q))&'(‘//(«/'(’

Alla Direzione Generale per le risorse umane
501400 - dg.14@regione.campania.it

UOD 501407 - Quiescenza - certificazione

posizioni  assicurative - assicurazione
sociale vita Previdenza - adempimenti
connessi ai benefici contrattuali - conto

annuale - L. 336/70
quiescenzaprevidenza@regione.campania.it

OGGETTO: Interrogazione a risposta scritta a firma della Consigliera regionale Maria
Muscara (Gruppo Misto) Prot. 016 del 24/01/2024 — Reg. Gen. N. 791 — concernente
“Incarichi di collaborazione a dipendenti regionali in quiescenza — Rilievi II”. Richiesta
informazioni

Ad integrazione della nota PG 63552 del 05/02/2024, in risposta alla nota PG n. 55736
del 31.01.2024, si comunica che, a seguito dellistruttoria condotta dal dott. Dario
Pucciarelli sui decreti di conferimento degli incarichi a titolo gratuito e dei relativi
contratti stipulati tra le parti, emerge che tutti riguardano incarichi di studio e consulenza
conformi alla normativa di riferimento.

In particolare, si osserva il pieno rispetto di quanto stabilito dall‘art. 5, comma 9, del D.L.
6 luglio 2012, n. 95 e successive modifiche ed integrazioni, nonche di quanto stabilito
dalla Giunta Regionale della Campania, con deliberazione n. 391 del 19/07/2022, nella
quale ha approvato il disciplinare in materia di conferimento di incarichi a titolo gratuito.

dott. Dario Pucciarelli arch. Alberto Romeo Gentile
Documento firmato

(Firma autografa omessa ai sensi dell'art 3 D.L.gs 39/93) fa
ALBERTO ROMEO
GENTILE
06.02.2024
13:33:43 UTC

80143 Napoli — Centro Direzionale — Isola A/6 - Tel. 081-7967116 — dg.5009@regione.campania.it



Regione Campania
Data: 06/02/2024 09:51:14, PG/2024/0064293
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Giunta Regionale della Campania
Direzione Generale per I'Universita, la Ricerca e ITnnovazione

D.G. 50 10 00

50.14.00
Direzione Generale per le Risorse Umane
dg.14@regione.campania.it

Oggetto: Interrogazione a risposta scritta a firma della Consigliera regionale Maria Muscara (Gruppo Misto)
Prot. 016 del 24/01/2024 — Reg. Gen. N. 791 — concernente “Incarichi di collaborazione a
dipendenti regionali in quiescenza — Rilievi II”. Richiesta informazioni - Riscontro DG 5010.

In riferimento a quanto in oggetto si riferisce che nell’ambito della scrivente Direzione é stato conferito n.
lincarico a titolo gratuito ai sensi dell'art. 6 del dI n. 90/2014 convertito con modificazione nella . 114/2014;
tale incarico é stato conferito a decorrere dal 31/03/2021, e successivamente rinnovato annualmente fino
ad oggi, con Il Decreto Dirigenziale n° 81 del 31/03/2021 di cui il conseguente contratto sottoscritto dal
Direttore Generale competente con I'ex dipendente Matia Pelliccia - matricola 16833, posto in quiescenza
a decorrere dal 01/04/2021. Oggetto dell’incarico &:
® supporto alla Direzione per la definizione degli interventi di manutenzione, ordinaria e straordinaria,
degli uffici della SPL al fine di consentire a quest’ultima di attivare le segnalazioni/richieste di
intervento agli organi regionali preposti;
® supporto al referente della SPL per I'inventario periodico dei beni e per la redazione dei piani di
approvvigionamento e distribuzione del materiale di consumo, arredo e suppellettili da inviare agli
organi regionali preposti;
® supporto al referente della SPL per la sicurezza della sede di lavoro e la prevenzione degli incidenti.
Tale incarico e stato conferito al dipendente in questione per le specifiche competenze dello stesso, oltre
che per la conoscenza dei luoghi e della struttura, sede della Direzione, ed attualmente la collaborazione si
sta protraendo in virtl della carenza di personale idoneo a garantire idoneo supporto.

In ultimo, si rappresenta che per lincarico in parola non & mai stata erogata alcuna somma a titolo di
compenso, fatta eccezione di quelle a titolo di rimborso spese e comunque nei limiti di cui al Disciplinare
approvato con D.G.R. n® 391 del 19/07/2022.

Il Direttore Generale
Ing. Vito Merola

Documento firmato da:
VITO MEROLA
06.02.2024 08:55:06 UTC

Via Don Bosco 9/E - 80141 Napoli - Tel 081.7968400 - 8304

mail: dg.10@regione.campania.it PEC: dg.501000@pec.regione.campania.it



Regione Campania
Data: 06/02/2024 14:32:57, PG/2024/0065894

Giunta Region.ale della Campania

Direzione Generale per 'Universita, la Ricerca e ITnnovazione

Ry

D.G. 501000

50.14.00
Direzione Generale per le Risorse Umane

dg.14@regione.camgania.it

Oggetto: Riscontro - Interrogazione a risposta scritta a firma della Consigliera regionale Maria Muscara
(Gruppo Misto) Prot. 016 del 24/01/2024 — Reg. Gen. N. 791 — concernente “Incarichi di collaborazione
a dipendenti regionali in quiescenza — Rilievi II”. Informazioni integrative.

In riferimento a quanto in oggetto ed alla nota prot. 2024/0064293 del 06/02/2024, avente lo stesso
oggetto, siritiene opportuno integrale I'informativa riferendo che I'ex dipendente Mattia Pelliccia - matricola
16833 al momento della cessazione dal servizio apparteneva alla categoria “C”; di conseguenza Uambito
nel quale gli & stato chiesto di fornire la sua collaborazione & propria della qualifica di appartenenza.

Tutte le attivitd svolte, come esplicitamente riportate nella precedente nota, sono di collaborazione e
supporto alla Direzione con nessuna valenza esterna che rimane, sempre e comungue, in capo alla Dirigenza

competente.

|l Direttore Generale
Ing. Vito Merola

Via Don Bosco 9/E - 80141 Napoli - Tel 081.7968400 - 8304 - Fax 081.7968376 mail:
dg.10@regione.campania.it PEC: dg.501000@pec.regione.campania. it



Regione Campa

Data: 05/02/202 /2024/0062637

REGIONE CAMPANIA

HELSUENE R LR e R e
Jlad b
Giunta Regionale della Campania

Direzione Generale per I'lstruzione, la Formazione, il Lavoro e le Politiche Giovanili

Alla Direzione Generale
Per le Risorse Umane
Dott.ssa Maria Messina

OGGETTO: Interrogazione a risposta scritta a firma della Consigliera regionale Maria
Muscara (Gruppo Misto) Prot. 016 del 24/01/2024 — Reg. Gen. N. 791 — concernente
“Incarichi di collaborazione a dipendenti regionali in quiescenza — Rilievi II”. Richiesta
informazioni

Si riscontra la nota prot. n. 55736 del 31/10/2024 fornendo le indicazioni riportate
nell’allegato elenco.

Il Dirigente Staff 501192 Il Direttore Generale

Firme autografe omesse ai sensi dell’art. 3 del D. Lgs. n. 39/1993

Centro Direzionale, isola A/6 ~ 80143 Napoli — Tel. 081.7966450 — Fax 081.7966116



NOMINATIVO

Mistero Vincenzo

Mammoli Marina

Fiorenza Peluso

Mangieri Giovanni
Esposito Vincenzo

Abbate Mauro

Andolfo Maria

Morello Giuseppe
Limmatola Enrico
Tuccillo Domenico
lettieri Annunziata

margherita

Sparago Maria Giovanna
Vincenzo Falco

Ruocco Giuseppe

Cannella Vincenza

Verde Restituta

01-10.2023

DATA ATTRIBUZIONE ~ MOTIVAZIONI PROFESSIONALI

gia istruttore nella gestione

"risorse umane
giaistruttore nella

01/06/2023 gestione" leFP

gia istruttore direttivo nella

31/03/2023 gestione "diritto allo studio
esperto controlli corsi
11/10/2023 formazione
01/10/2023 esperto controlli corsi leFP
Gestione rapporti tra
26/07/2023 Assessorato al Lavoro e DG11
Esperto controlli corsi
26/07/2023 formazione
Gestione rapporti tra
Assessorato alla Formazione e
07/02/2022 DG11
Esperto controlli corsi
31/03/2023 formazione

esperto movimentazione beni
19/03/2021 mobili
03/02/2022 esperto politiche giovanili
14/05/2021 esperto politiche giovanili
01/05/2023 esperto gestione personale
Esperto controlli corsi
01/08/2021 formazone

Esperto controlli corsi
01/09/2023 formazone

01/07/2022 Esprienza gestione CPI

MOTIVAZIONI PROROGA

na avuto una aurata
maggiore rispetto alle
normative vigenti, tenuto
conto che occorreva
definire i residui passivi
concernenti il "diritto allo
studio", dicuisie
occupata negli anni di
servizio

la proroga & motivata dalla
mancanza di personale
esperto

la proroga & motivata dalla
mancanza di personale
esperto

la proroga & motivata dalla
mancanza di personale
esperto

la proroga & motivata dalla
mancanza di personale
esperto

la proroga & motivata dalla
mancanza del responsabile
CPl Ischia
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Direzione Generale per le politiche culturali e il turismo

50 14 00 Direzione Generale per le Risorse Umane
p.c.
40 02 00 Ufficio legislativo del Presidente

Oggetto: Interrogazione a risposta scritta a firma della Consigliera regionale Maria Muscara
(Gruppo Misto) Prot. 016 del 24/01/2024 — Reg. Gen. N. 791 — concernente “Incarichi di
collaborazione a dipendenti regionali in quiescenza — Rilievi II”. Richiesta informazioni- Riscontro

In risposta alla vostra del 31/01/2024 PG/2024/0055736 di pari oggetto, facendo seguito a quanto
gia comunicato con la nostra del PG/2023/0337934, si forniscono i seguenti riscontri ai singoli
quesiti.

1.

Data di attribuzione, nonché i nominativi dei soggetti in quiescenza e da quanti anni sono

in costanza di collaborazione

Matr. | Cognome | Nome Nato a Data C.F. Inizio Fine
11433 | D'Andrea Antonio 30/09/2018 11/02/2023
7565 | Viti Eugenio 29/02/2020 | 28/02/2024

2. Gliincarichi de quibus a quale titolo professionale sono conferiti:

Entrambi i funzionari indicati erano titolari di posizioni organizzative che certificavano le rispettive
competenze. [l dipendente D’Andrea era specializzato nella rendicontazione dei progetti finanziati
con fondi Poc, attivita principale della UOD di appartenenza; il dipendente Viti, nelle attivita relative
alle professioni turistiche. La presenza di entrambi ha potuto garantire allAmministrazione il
completamento delle rendicontazioni e I'erogazione delle attivita in front office per le professioni
turistiche.

3. I motivi certificati per i quali risulta una maggiore durata degli incarichi, in deroga alle
vigenti normative”.

La proroga dell'incarico ai suddetti dipendenti in quiescenza & stata giustificata da esigenze
delllAmministrazione e per mantenere la continuita operativa e la conoscenza specialistica
accumulata nel corso degli anni da parte dei dipendenti in questione. | procedimenti sono
complessi e richiedono competenze specifiche che non sono facilmente sostituibili. Inoltre, a
causa di riduzione di personale per pensionamenti, si & reso difficile trovare sostituti qualificati nel



Regione Campania
Data: 02/02/2024 16:51:51, PG/2024/0060809
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Direzione Generale per le politiche culturali e il turismo

e richiedono una rapida conclusione. Vi & stata
liinterne per prestazioni altamente qualificate,
arsi della emergenza pandemica nel

breve periodo, soprattutto per quei procedimenti ch
limpossibilita oggettiva di utilizzare risorse disponibi
come richiesto dalla normativa, considerato inoltre il verific
periodo in questione.

dr.ssa Rosanna Romano

ROSANNA ROMANO

REGIONE CAMPANIA
DIRIGENTE

 02.02.2024 16:22:02 GMT+01:00
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Data: 06/02/2024 14:33:59, PG/2024/0065899
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Direzione Generale per le politiche culturali e il turismo

50 14 00 Direzione Generale per le Risorse Umane
p.c.
40 02 00 Ufficio legislativo del Presidente

Oggetto: Integrazione riscontro del 02/02/2024 PG 60809.

Ad integrazione della nota prot. 60809 del 02/02/2024 si comunica che entrambi gli incarichi
ivi indicati rientrano nella tipologia di incarichi di studio volti a ricercare soluzioni su questioni
inerenti all'attivita di competenza dell'amministrazione per il trasferimento delle competenze e
delle esperienze possedute a garanzia della continuita e del buon andamento dell’attivita delle
strutture amministrative e tecniche del soggetto conferente

dr.ssa Rosanna Romano

Documento firmato
da:

ROSANNA ROMANO
06.02.2024
13:32:23 UTC



Regione Campania
Data: 05/02/2024 17:34:57, PG/2024/0063777

DG 50 -13

Napoli, 5 febbraio 2024

..... Alla D.G. per le Risorse Umane (50.14)
L Direttovoe Gonerate dg.14@regione.campania.it

Alla UOD 50.14.07

quiescenzaprevidenza@regione. campania.it

Gppestt: Interrogazione a risposta scritta a firma della Consigliera regionale Muscara (Gruppo
Misto) Prot. 016 del 24/01/2024 - Reg. Gen. N. 791 - concetnente “Incarichi di
collaborazione a dipendenti regionali in quiescenza - Rilievi IT”. Richiesta informazioni.
Comunicazione dati.

Con nota 55736 del 31 gennaio 2024, codesta Direzione - al fine di assicurare riscontro ad una
Interrogazione presentata dalla Consigliera Maria Muscara - ha chiesto anche a questa Direzione
(tra le altre), di voler comunicare - entro il 5 febbraio - informazioni relative agli Incarichi di

collaborazione conferiti (da questa Direzione) a dipendenti regionali in quiescenza.

In ragione di cio, nella Tabella seguente sono indicati i dati richiesti, con la precisazione che gli
Incarichi conferiti ai n. 2 ex dipendenti - sig. Nicola De Simone e sig. Giuseppe Amelio (entrambi
inquadrati nella ex Cat. C) - non rientrano tra le fattispecie di Conferimento di Incarichi Dirigenziali

o Direttivi e, quindi, non soggiacciono al limite annuale, né al correlato divieto di rinnovo o

proroga:
nominativo codice fiscale data attribuzione Incarico  n. di anni in costanza di collaborazione
Nicola De Simone | NN 16-ott-23 Anni 1 e Mesi 4
Giuseppe Amelio [ I 15-set-23 Mesi 5
Cordiali saluti.
il Dirigente dell’Ufficio di Staff 92 la Direttrice Generale
Marco Di Sciuva Antonietta Mastrocola
Documento
firmato da:
Documento firmato da: ANTONIETTA
U5052024 15:20:59 MASTROCOLA
Rils 05.02.2024
16:29:18 UTC

Direzione Generale per fe Risorse Finanziarie - 50.13.00
80143 Napoli, Via Giovanni Porzio - Centro Direzionale “Isola ¢35 - Telefono +39 081 7968381 - email: d,gg, 13@regione.campania.it
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Oggetto: Riscontro Nota prot. n. 55736 del 3
Consigliera Muscara prot.016 del 24/01/2024

\

Bieea Cammnmi

Giunta Regionale della C. ampania

Direzione Generale per le Risorse Strumentali

Al Direttore Generale per le Risorse Umane
D.ssa Maria Messina

1/1/2024- Interrogazione a risposta scritta
Reg.Gen. 791.

In riscontro alla nota in oggetto, si riporta qui di seguito una tabella recante le
¢ indicato da quanti anni gli

informazioni richieste. Si precisa che nell’ultima colonna
incaricati sono in costanza di collaborazione, con decorren

za dall’annualita del primo

mcarico.
Data di Durata
attribuzione complessiva in anni
Oggetto Riferimenti (A decorrere dal primo
N. Nominativo Incarico Gratuito Decreto incarico conferito)
Studio e consulenza per la redazione del Piano delle
valorizzazioni ed alienazioni del patrimonio
immobiliare regionale, per le problematiche con il
Mibact e per le strategie da porre in essere al fine di
! prevenire, individuare e rimuovere abusi e/o illeciti
1 Agit:rné? edilizi nella forma e con le modalita consentite dalla 461 1'\(‘5‘/;13/22023 4
qualifica riconosciuta dall Amministrazione. Potra
anche fornire assistenza professionale perla
redazione delle relazioni tecniche sui beni del
patrimonio immobiliare regionale da valorizzare,
nonché per gli adempimenti tecnici ipocatastali
Studio e consulenza a titolo gratuito in materia di
attuazione dei procedimenti ed adempimenti tecnici
connessi alla manutenzione dei beni demaniali e
patrimoniali svolti prioritariamente per immobili siti
nella citta' di Napoli; Attivita di R.U.P., consulenza
tecnico-legale, progettazione e direzione dei lavori,
2 Francesco arredamento per interni; Attivita' di controllo e N. 459 4
D'Agostino vigilanza sui beni demaniali e patrimoniali al fine di del 03/11/2023
prevenire, individuare e rimuovere abusi e/o illeciti
utilizzi nelle forme e con le modalita’ consentite dalla
qualifica riconosciuta dall’Amministrazione: Attivita
monitoraggio di presenza ed eventuali progetti di
rimozione di materiale contenente Amianto nei siti di
proprieta dell' Amministrazione
Studio ed attuazione delle attivita di referente
a S?g?iilcl:i contabile e controllo di gestione a supporto della del 1%/1521/‘;023 4
intera Direzione Generale per le Risorse Strumentali
4 Pasquale Studio e consulenza in materia di demanio stradale e N. 440 4
Spina ferroviario dell' 11/10/2023
Consulenza al Direttore con denominazione
5 FBr:{; Cs?rsir:g “Supporto alle attivita di competenza dell'ufficio di del Té/dé1/§023 3
Direzione Generale”

Via Pietro Metastasio, 25/29- 80125 Napoli - Tel : 081.796.4630 - 4620

da.15@reqgione.campania.it — dq.501500@pec.regione.campanio. it
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i Gone Casusnisl

Giunta Regionale della Campania

Direzione Generale per le Risorse Strumentali

Collaborazione per il supporto logistico/operativo alla
5 Esposito gestione degli spostamenti per motivi di servizio di N. 68 2
Salvatore competenza dellAssessorato alla Semplificazione del 03/02/2023
Amministrativa e Turismo
Data di Durata
attribuzione complessiva in anni
Oggetto Riferimenti (A decorrere dal primo
N. Nominativo Incarico Gratuito Decreto incarico conferito)
Consulenza per il supporto nelle attivita finalizzate
alla tenuta e aggiornamento delle scritture contabili
. inventariali dei beni mobili regionali; coordinamento
7 Pé’;'irl}g della Commissione Regionale per il fuori uso; del 1N2 /322023 2
rapporti con i Consegnatari ed i Sub-consegnatari;
gestione dei rapporti con i Commissari Liquidatori di
Agenzie ed Enti Regionali in liquidazione
Collaborazione per il supporto logistico/operativo alla
8 Scotti gestione degli spostamenti per motivi di servizio di N. 278 2
Salvatore competenza della Direzione Generale per le Risorse del 09/6/2023
Strumentali

Si fa altresi presente che gli incarichi di cui trattasi sono stati sempre affidati per la
durata massima di un anno e successivamente rinnovati per un periodo non superiore ad un
anno.

Si evidenzia, inoltre, che trattasi di tutti e soli incarichi a titolo gratuito, conferiti per
posizioni non direttive e, pertanto, nel rispetto della normativa vigente in materia.

Per quanto concerne il titolo professionale per il quale sono stati concessi, si
comunica che trattasi in maggioranza di figure tecniche e contabili, individuate in ragione
dei titoli di studio e professionali, nonché delle specifiche competenze acquisite nel corso
del servizio prestato presso I’Ente, delle quali & stato necessario continuare ad avvalersi a
fronte di una perdurante carenza di personale con la specifica preparazione richiesta.

Dott. Ennio Parisi

Documento firmato da:
ENNIO PARISI
02.02.2024 12:23:19 UTC

Via Pietro Metastasio, 25/29- 80125 Napoli - Tel : 081. 796.4630 - 4620
dg.15@regione.campania.it — da.501500@pec.regione.campania.it
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Giunta Regionale della Campania
Direzione Generale per il Ciclo Integrato delle acque e dei rifiuti,
Autorizzazioni Ambientali
1l Direttore Generale

Direzione Generale per le risorse Umane
dg.14@regione.campania.it

UOD 501407 Quiescenza
uod.501407@regione.campania.it

p. ¢. 501792 - STAFF Tecnico Amministrativo - Impianti e
reti del ciclo integrato delle acque di rilevanza
regionale
staff.ciclointegratoacque@regione.campania.it

Oggetto: Interrogazione a risposta scritta a firma della Consigliera regionale Maria Muscara
(Gruppo Misto) Prot. 016 del 24/01/2024 — Reg. Gen. N. 791 — concernente “Incarichi
di collaborazione a dipendenti regionali in quiescenza — Rilievi II”. Richiesta
informazioni

In relazione all'interrogazione in oggetto si rappresenta quanto segue.

La scrivente Direzione Generale ha in essere n. 10 incarichi di collaborazione a dipendenti
regionali in quiescenza conferiti ai sensi del disciplinare approvato con DGR n. 391 del 19/07/2022,
come si pud apprendere dall'allegato schema riassuntivo.

Ai fini del conferimento dellincarico a titolo gratuito, i soggetti interessati sono stati
preventivamente individuati in base al profilo professionale e allesperienza, con lo scopo di
assicurare, attraverso un periodo di affiancamento e mediante lo studio e la consulenza, il
trasferimento delle competenze e delle esperienze possedute, anche alla luce della recente
immissione in servizio del personale tecnico proveniente dal concorso bandito dal comune di
Pozzuoli, a garanzia della continuita e del buon andamento dell’attivita delle strutture. Pertanto, alla
naturale scadenza dei contratti, e fino a cessata esigenza, ai soggetti coinvolti non sara pit rinnovata
la collaborazione.

Si evidenzia infine che nessun dipendente ha incarichi dirigenziali e direttivi, la cui durata,

ferma restando la gratuita, non puo essere superiore ad un anno, non prorogabile né rinnovabile.

Il Direttore Generale
Dott. Antonello Barretta

Firmato digitalmente da
A NTO N E L LO ANTONELLO BARRETTA

Data: 2024.02.05 10:07:58
BARRETTA g o

Via Alcide De Gasperi, 28 - 80133 - Napoli
tel. 081. 081/7963198 — pec: dg.501700@pec.regione.campania.it



1" incarico di collaborazione

matr.

Cognome e Nome

D.G./U.0.D.

DD e data attribuzione
incarica

oggetto dell'incarico

inizio incarico | fine incarico

20120

Rainone Sabato

DG 50.17.00

DD n.14 del 30/01/2024

archiviazione e fascicolazione atti

01/02/2024 | 31/01/2025

10725

Rosella Grazia

UoD 50.17.06

DD n.111 del 21/11/2023

supporto istruttorio al rilascio delle
autorizzazioni ambientali di
competenza della UOD 50.17.06

01/12/2023 | 30/11/2024

10242

Nevola Fulvio

UoD 50.17.08

DD n.401 del 31/10/2023

consulenza su procedimenti di
autorizzazione unica per gli
impianti di smaltimento e di

recupero dei rifiuti di cui ail'art.208
Parte IV D.1gs.152/06 e ss.mm.ii.,
nonché per i procedimenti
ambientali di cui all'art.242 PartelV
del D.Igs. 152/06 e ss.mm.ii.

01/11/2023 | 31/10/2024

16496

Galiano Giovanni

UOD 50.17.09

DD n.160 del 22/05/2023

Responsabile art.29-bis (istallazioni
AlA}, art. 208 (impianti gestione
rifiuti), artt. 269 e 272 (Emissioni in
atmosfera) del D.Igs. 152/06 -
Gestione del personale affidato a
delle posizioni organizzative
impegnate nell'applicazione del
D.lgs.152/06

01/06/2023 | 31/05/2024

17277

Durante Luigt

UOoD 50.17.09

DD n.121 del 20/04/2023

Adempimenti per il rilascio dell’
autorizzazione unica degli impianti
di smaltimento e recupero rifiuti di

cui all'art. 208 e seguenti del
D.Igs.152/06 e attivita ex DGR
n.223/2019 in materia di

prevenzione incendi per impianti di

gestione rifiuti

01/05/2023 | 30/04/2024

incarichi di collaborazione rinnovati

matr.

Cognome e Nome

D.G./U.0.D.

OD e data attribuzione
incarico

oggetto dell'incarico

numero

fine incarico
di rinnovi

inizio incarico

15414

Imbriale Angelo

U0D 50.17.05

DD n.40 del 18/04/2023

supporto per istruttoria in materia
di Autorizzazioni
Ambientali{art.208 e segg.
D.Lgs.152/06 e ss.mm.ii.),

istruttoria relativa a valutazione dei

progetti afferenti la bonifica dei sit
contaminati e discariche,
istruttoria attinente ai progetti di
cui all'art.29-ter e segg. D.Igs.
152/06 e ss.mm.ii. {Autorizzazione
integrata Ambientale),

adempimenti relativi a siti ex SIN
“Bacino Idrografico del Sarno" di
cui al DM n.7 del 11/01/2013 DD

796/2014 e depositi incontrollati di

rifiuti di cui all'art.192 D.Lgs.
152/06 e ss.mmuii.

01/05/2023 | 30/04/2024 1

6790

Moscarielio Biagio

UOoD 50.17.09

DD n.131 del 28/04/2023

attivita di presa in carico e
smistamento posta in entrata ed in
uscita tramite protocollo web,
inserimento ed attivita
consequenziali inerentl ai decreti
e/o delibere tramite DDD E-
Grammata, attivita di invio,
smistamento e archiviazione posta

01/06/2023 | 31/05/2024 1

15474

Buonanno Edoardo

UoD 50.17.05

DD n.91 del 25/09/2023

supporto per istruttoria in materia
di Autorizzazioni
Ambientali{art.208 e segg.
D.Lgs.152/06 e ss.mm.i

istruttoria relativa a valutazione dei

progetti afferenti la bonifica dei siti
contaminati e discariche,
istruttoria attinente ai progetti di
cui all'art.29-ter e segg. D.igs.
152/06 e ss.mm.ii. {Autorizzazione
integrata Ambientale),
adempimenti relativi a siti ex SIN
"Bacino ldrografico del Sarna" di
cui al DM n.7 del 11/01/2012 DD
796/2014 e depositi incontrollati di
rifiuti di cui all'art.192 D.Lgs.
152/06 e ss.mm.ii.

01/10/2023 | 30/09/2024 4

16609

Spallone Alberto Alfonso
Gluseppe

UOoD 50.17.06

DD n.27 del 20/03/2023

supporto per istruttoria
autorizzazioni emissioni in
atmosfera (AUA/Adesione
all'Autorizzazione Generale),
autorizzazioni di cui all’ art.208
D.1gs.152/06 e ss.mm.ii. - PAUR,
ordinanze di ingiunzioni ex art.124
101 D.Igs.152/06 e ss.mmuil.

01/04/2023 | 31/03/2024 1

11100

Miniero Giuseppe

UOoD 50.17.09

DD n.157 del 22/08/2023

supporto per istruttoria tecnica dei
procedimenti di rilascio
autorizzazione ex art.208 del
D./gs.152/06 e ss.mm.ii.

01/09/2023 | 31/08/2024 1
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per i Lavori Pubblici e la Protezione Civile ¥ e

1l Direttore

Alla Direzione Generale per le Risorse Umane 50.14.00
Alla U.0.D. 50.14.07

A mezzo p.ec.: uod 501 407@pec.regione.campania. it

OGGETTO: Riscontro Vs nota prot. 55736/2024 - Interrogazione a risposta scritta a firma della Consigliera
regionale Maria Muscara (Gruppo Misto) Prot. 016 del 24/01/2024 — Reg. Gen. N. 7971 — concernente “Incarichi

di collaborazione a dipendenti regionali in quiescenza — Rilievi II”. Richiesta informazioni

Si riscontra la nota in oggetto facendo seguito alla nota prot. 370545/2023 di questa Direzione, riferita alla
nota prot. 329913/2023 della DG 501 4, con la quale sono stati trasmessi i dati relativi agli incarichi di collaborazione
gratuita per la prevenzione del rischio in materia antipantouflage.

A riguardo, come rappresentato dalla tabella esplicativa, allegata alla presente, gli incarichi in essere

durante il 2023 sono cessati.

E’ doveroso rappresentare che gli incarichi di studio e consulenza in parola sono conferiti a titolo gratuito
¢ finalizzati ad assicurare, attraverso un periodo di affiancamento e mediante Jo_studio e la consulenza, il
trasferimento delle competenze e delle esperienze possedute a garanzia della continuita ¢ del buon andamento
dell’attivita delle strutture amministrative e tecniche del soggetto conferente, pertanto non soggetti a vincoli di durata

391/2022). '

Tale finalita trova riscontro anche nella circolare n. 6/2014 del 04.12.2014 della Funzione Pubblica, la
quale, in tema di interpretazione e applicazione della normativa di cui allart. 5, comma 9 del D.L. 95/2012, come
modificato dall’art. 6 del DL n. 90/2014 e da ultimo dall’art. 17, comma 3, della legge 7 agosto 2015, n. 124, ha
chiarito che la succitata normativa “serve a consentire alle amministrazioni di avvalersi temporaneamente, senza
rinunciare agli obiettivi di ricambio e ringiovanimento gi vertici, di personale in quiescenza, per assicurare il
trasferimento delle competenze e delle esperienze ..., _

Rimanendo a disposizione per eventuali ulteriori informazioni in merito, I’occasione & gradita per inviarVi

cordiali saluti.
'u"-,// fi

II Direttore Generale
talo G VO

e

Direzione Generale peri Lavori Pubblici e la Protezione Civile — ViJA. De Gasperi, n. 28 - 80133 Napoli - Tel. 081 -7963087
i PEC; dg.501800@pec.regrone.campania.it



Matr. @cmﬂ.ﬁso | Neme | Luoge di nascita Umg. Qa&a@wwnwma Data Data fine | In STATO |
| . . nascita . inizio contratio | quiescenza | ATTUALE
| contratto .._ mwﬁgw»@.. dal ,
; gratuito : .
6887 | Calabrese | Mario S0/1/2021 | 20/11/2002 | 01/0772021 | Incarico
. it ’ i R cessato
mm@, mgmﬂw . Yincenzo . 20/ :.\NONH 31/12/2023 | 01/08/2021 | Incarico
- . . . a5 = | < .| cessato |
5494 Castaldo Agostino 01/12/2020 | 01/12/2022| 30/ :\womo Incarico |
| . . cessato
6742 | Cillo Salvatore 15/09/2022 | 15/09/2023 01/05/2022 | Incerico
; : : ‘ % : cessato
6758 | Grumiro Clandio 15/09/2022 15/09/2023 | 01/05/2022 ~=§:.§,
o o ) | cessato
15987 - | Flaminio | Vincenzo 01/02/2023 | 31/12/2023 ow\cw\wowu In procinto di
. . | | nuovo .
conferintenio
in’ :
A continuazione
9335 | Iuorio Berardino 01/12/2022 | 01/12/2023 | 01/08/2022 | Incarico -
| . cessato
Hwﬁc Malafronte | Antonio 01/05/2023 | 31/12/2023 01/05/2023 | Incarico
| cessato
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Direzione Generale per le Risorse Umane

Al Direttori delle Direzioni Generali

- Autorita di gestione Fondo Sociale Europeo e
Fondo per lo sviluppo e la coesione (50 01)

- = Tutela della salute e il Coordinamento del Sistema
Sanitario regionale (50 04)

- Difesa del Suolo e I'Ecosistema (50 06)

- - Politiche agricole, alimentari e forestali (50 07)
- Governo del Territorio (50 09)
- Universita, la Ricerca e I'Innovazione (50 10)

- Istruzione, la formazione, il lavoro e le politiche
giovanili (50 11)

- Politiche culturali e il turismo (50 12)
- Risorse finanziarie (50 13)
- Risorse Strumentali (50 15)

- Ciclo integrato delle acque e dei rifiuti,
autorizzazioni ambientali (50 17)

- Lavori pubblici e la Protezione Civile (50 18)

Ai Responsabili degli Uffici Speciali
- Grandi Opere (60 06)
- Crescita e transizione digitale (60 11)

Al responsabile del personale UDCP
LORO SEDI

e, per conoscenza,
All’Ufficio Legislativo del Presidente

Oggetto: Interrogazione a risposta scritta a firma della Consigliera regionale Maria Muscara (Gruppo
Misto) Prot. 016 del 24/01/2024 — Reg. Gen. N. 791 — concernente “Incarichi di collaborazione a dipendenti

regionali in quiescenza — Rilievi II”. Richiesta informazioni

Si fa seguito alla nota px"ot.\ 0329913 del 28/06/2023, con la quale ¢& stata richiesta la trasmissione
dei dati relativi agli incarichi a titolo gratuito conferiti dalle Strutture dell’ Amministrazione regionale ed ai
riscontri forniti da Codesti Uffici. -

Via S. Lucia, 81 — 80132 Napoli — dg.14@regione.campania.it
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e D.G.50.14

Giunta Regionale della Campania

Direzione Generale per le Risorse Umane

Al riguardo, si segnala che & pervenuta nota prot. 2024.0002199/ UDCP/GAB/UL, con la quale viene
trasmessa I’interrogazione a risposta scritta di cui all’oggetto.

Al fine di assicurare il riscontro a detta interrogazione nei tempi stabiliti dal vigente Regolamento
Consiliare, si chiede di comunicare, entro € non oltre il giorno 05 febbraio 2024
- “Ig data di attribuzione, nonché i nominativi dei soggetti in quiescenza e da quanti anni Sono
in costanza di collaborazione”;
- “gli incarichi de quibus a quale titolo professionale sono conferiti”;
- “i motivi certificati per i quali risulta una maggiore durata degli incarichi, in deroga alle

vigenti normative”.

Con I’occasione, si richiama nuovamente {"attenzione delle SS.LL. sulla necessita di effettuare ogni
forma di vigilanza e controllo sul rispetto della normativa vigente in materia.

11 dirigente della U.O.D. 07
Dott. Eduardo Ascione

EDUARDO 11 Direttore Generale

ASCIONE . .

Resjona Campatia dott.ssa Maria Messina

Dirigente

:;égé.égu Documento

GMT+00:00 firmato da:
MARIA MESSINA
31.01.2024
14:35:35 UTC

Via S. Lucia, 81 — 80132 Napoli -~ dg.14@regione.campania.it
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Giunta Regionale della Campania
Ufficio Speciale Grandi Opere

Alla Direzione Generale delle RR.UU.
50.14

Oggetto: Interrogazione a risposta scritta a firma della Consigliera regionale Maria Muscara (Gruppo
Misto) Prot. 016 del 24/01/2024 —Reg. Gen. N. 791 —concermente “Incarichi di collaborazione a dipendenti
regionali in quiescenza — Rilievi II” - Riscontro nota prot. PG/2024/0055736 del 31/01/2024

[n ordine all’interrogazione dettagliata in oggetto, si comunica che Io scrivente Ufficio Speciale
ha attualmente in servizio con contratto di incarico di studio e consulenza a titolo gratuito gli ex dipendenti
di cui si riportano di seguito i nominativi.

N. Cognome ¢ | Qualifica | Luogo di[ Data di | Codice fiscale
medaglia Nome nascita nascita

12004 Scalo Umberto D6

22539 Di Falco Anna Cé6

In merito alla posizione del dipendente in quiescenza Umberto Scalo, la data di attribuzione dell’incarico
¢ 01.01.2020, con successivi n. 3 rinnovi a cadenza annuale e con attuale scadenza al 20.12.2024. Al sig.
Scalo ¢ stato conferito I'incarico dj consulenza per lo studio ed il supporto alle attivita connesse alla
realizzazione delle procedure dj gara espletate dalla Centrale Acquisti dell’Ufficio Speciale Grandi Opere
60.06. Stante la peculiarita e la complessita delle attivita menzionate ¢ vista la mancanza di personale con
adeguate professionalita, tali attivita risultano di difficile esecuzione con rischio elevato di inadeguato
svolgimento anche in considerazione dei continui rinnovamenti dell'impianto normativo di riferimento. Si
rammenta a tal proposito che dal 2020, anno della pandemia da Covid 19, al 2023 sono state introdotti
frequenti modifiche legislative sfociate, infine, nell’approvazione del nuovo D.lgs. 36/2023 che ha
completamente emendato il vecchio Codice dei Contratti introdotto con D.gs. 50/2016. Pertanto,
considerata altresi ’indiscutibile esperienza rationae materiae del soggetto in questione avendo svolto tali
attivita fino al pensionamento, si ¢ ritenuto opportuno conferirgli tale incarico.

In merito alla posizione della dipendente in quiescenza Anna DiFalco, la data di attribuzione dell’incarico
¢08.09.2022, conn. 2 successivi rinnovi a cadenza annuale e con attuale scadenza al 30.10.2024. Alla sig.ra
Di Falco ¢ stato attribuito I'incarico di consulenza per lo studio e Iattuazione delle attivitd inerenti le
procedure di acquisto sul Me.Pa. sia sopra che sottosoglia comunitaria espletate dalla Centrale Acquisti
dell’Ufficio Speciale Grandi Opere 60.06. In tal caso, la dipendente in quiescenza, prima del
pensionamento, risultava essere punto istruttore insieme ad altri soggetti, i quali perd, per ragioni di
sovraccarico di mansioni individuali, non avevano dj fatto alcuna operativita sul citato portale del mercato
elettronico. Per tale ragione, la dipendente de quo risultava essere I’unico punto ordinante effettivamente
operativo sul medesimo.

e

Via Santa Lucia, 81 ~80132 Napoli
progettazione@regione.campania.it; PEC: progettazione@ pec.regione.campania.it
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Giunta Regionale della Campania

Ufficio Speciale Grandi Opere

Inoltre. anche in tal caso, giova ricordare la conclamata penuria di personale in generale e, pitt nello
specifico, di personale con adeguate competenze che affligge(va) I'Ente nonostante le procedure
concorsuali esperite dall’anno 2019 per Iassunzione di nuovo personale. Infine, anche per la sig.ra Di Falco
si fa leva sull’esperienza e la professionalitd acquisita nel settore nonché l'utilita della medesima al
completamento della fase di formazione e trasferimento de know-how verso i colleghi subentranti nella
gestione delle procedure di acquisto sul Me.Pa.

Alla luce di quanto ivi esposto, si precisa che gli incarichi in argomento sono stati attribuiti in ossequio alle
previsioni recate dall'art. 5 comma 9 D.L. 6 luglio 2012 n. 95, convertito con modificazioni dalla legge 7
agosto 2012, n. 135, cosi come innovato dall'art. 6 del D.L. n. 90/2014, convertito con modificazioni dalla
legge n. 114/2014, nonché della deliberazione di Giunta n. 391 del 19 Tuglio 2022.

Ad ogni buon conto si precisa che, con I'incardinamento delle nuove risorse umane assegnate nel mese di
giugno 2023 allo STAFF 92. con buona probabilita, decorso il 2024, non sard pill necessario rinnovare
Iincarico ai due richiamati dipendenti.

Il Funzionario di P.O. Il Dirigente
Documento
firmato da:
LAURA
CARAVANTE
15.02.2024 Documento firmato da:
11:50:09 UTC PASQUALE MANDUCA
X 15.02.2024 13:07:26
Il Direttore Generale uTcC

Documento firmato da:
FABRIZIO MANDUCA
15.02.2024 13:58:48 UTC

Via Santa Lucia, 81 —80132 Napoli
progettazione@regioneAcampania.it; PEC: progettazione@pec.regione.campania.it
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Ufficio Speciale per la Crescita e la Transizione Digitale

180 9601:2015
180 27001:202:

[REGIONE CAMPANIA | 150 27017:2015

ISO 27018:2019

Direzione Generale per le Risorse Umane

D.G. 50.14

Oggetto: Interrogazione a risposta scritta a firma della consigliera regionale Maria Muscara (gruppo
misto) prot. 016 del 24/01/2024 — reg. gen. n. 791 — concernente “incarichi di collaborazione a dipendenti

regionali in quiescenza — rilievi 117, Informazioni richieste.

In risposta ai quesiti riportati in nota PG/2024/0055736. lo scrivente ufficio comunica quanto segue:

®  “la data di attribuzione, nonché i nominativi dei soggelli in quiescenza e da quantt annt sono in
costanza di collaborazione™:
Nominativo: Giuseppe Amoroso
Decorrenza: dal 01/01/2023 al 31/1 2/2023;

®  “gli incarichi de quibus a quale titolo professionale sono conferiti”;
Incarico di consulenza per lo studio e l'attuazione della gestione dell’infrastruttura e della
connettivita della rete telematica regionale;

®  “imotivi certificati per i quali risulta una maggiore durata degli incarichi, in deroga alle vigenti
normative”,
L’Ufficio Speciale per la crescita e la transizione digitale nasce ad aprile 2021 come struttura
autonoma rispetto alla Direzione Generale Universita, Ricerca e Innovazione che gestiva anche
1 sistemi informativi dell’Ente. [1 personale assegnato era in numero assolutamente esiguo ed ¢
stato potenziato nei due successivi anni. Con I"arrivo dei nuovi dipendenti e la quasi contestuale
quiescenza del dipendente Amoroso, & emersa la necessita di avvalersi della sua professionalita
per consentire il trasferimento di competenze ma, soprattutto, di conoscenze storiche funzional
al corretto andamento delle attivita del datacenter e che non sarebbe stato possibile recuperare
in altro modo.

Il Dirigente di STAFF Il Direttore
Funzioni di supporto tecnico — Dott. Massimo Bisogno

amministrativo e o perativo
E Documento firmato

N Ty » da:
Giovanni Diodato _ MASSIMO BISOGNO
o 05.02.2024
Documento firmato da: 14:16:57 UTC

GIOVANNI DIODATO
05.02.2024 14:07:55 UTC

Via Santa Lucia 81, 80132 Napoli - Via Don Bosco 9YE, 8014]
60.11.00 mail: usl] @regione.campania.it - PEC: usl L@pec.regione.campania.it Pag. 1dil
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11 Vice Capo di Gabinetto del Presidente

Al Direttore Generale per le Risorse Umane

GIUNTA REGIONALE DELLA CAMPANIA
Uffici di Diretta Collaborazione del Presidente SEDE
GABINETTO
Prot.2024 - 0006016 /UDCPIGAB/VCG2 del 11/03/2024 U
Fascicolo: VARIE -

E p.c. al Capo di Gabinetto

Oggetto: Risposta scritta alla Vs nota :Interrogazione a risposta scritta a firma della Consigliera
Regionale Maria Muscara (gruppo Misto) prot. 016 del 24.01.2024 — Reg.Gen. n. 791 — concernente
. “Incarichi di collaborazione a dipendenti in quiescenza — Rilievi II. Richiesta Informazioni -

In riferimento alla richiesta in oggetto, si comunica che presso gli Uffici di diretta collaborazione
del Presidente, dagli atti d’Ufficio, risulta un incarico di collaborazione a titolo gratuito al dipendente
in quiescenza geometra Antonio Sbrescia per il supporto alle aitivita di logistica e risorse strumentali
presso gli UDCP.

L’incarico & stato conferito con Decreto Dirigenziale del Capo di Gabinetto p.t., repertoriato al
n. 15 in data 25 ottobre 2021.

REGIONE CAMPANIA
Prot. 2024. 0128561 11/03/2024 15,25

Mitt. : VICE CRPO DI GABINETTO

Rss. : 5014 Direzione Genersle per le riso. ..

Dott‘ssa@'jri}a Salerno
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Regione Campania
Data: 19/03/2024 13:37:16, PG/2024/0143835

50.17.00
REGIONE CAMPANIA

Giunta Regionale della Campania
Direzione Generale per il Ciclo Integrato delle acque e dei rifiuti,
Autorizzazioni Ambientali
Il Direttore Generale

Direzione Generale per le risorse Umane
dg.14@regione.campania.it

UOD 501407 Quiescenza
u0d.501407@reqgione.campania. it

p. c. 501792 - STAFF Tecnico Amministrativo - Impianti
e reti del ciclo integrato delle acque di rilevanza
regionale
staff.cicIointeqratoacque@reqione.campania.it

Oggetto: Interrogazione a risposta scritta a firma della Consigliera regionale Maria Muscara
(Gruppo Misto) Prot. 016 del 24/01/2024 — Reg. Gen. N. 791 — concernente “Incarichi
di collaborazione a dipendenti regionali in quiescenza — Rilievi II”. Richiesta
informazioni — integrazione.

In relazione allinterrogazione a risposta scritta in oggetto emarginata e alla richiesta di
integrazione pervenuta a mezzo pec in data 18/03/2024, relativa ai dipendenti D’Aponte Antimo,
Greco Gerardo e Vincenzo Vitiello, si rappresenta quanto segue.

Gli incarichi non sono stati inseriti nel riscontro di cui alla nota prot. n. 62642 del 05/02/2024,
in quanto gli stessi, inseriti nella ricognizione prot. 0376938 del 25/07/2023, alla data
dellinterrogazione, erano gia naturalmente cessati, come si puo evincere dalla tabella riassuntiva
posta a margine della presente.

Come precisato nel precedente riscontro, ai fini del conferimento dellincarico a titolo gratuito,
i soggetti sono stati preventivamente individuati per il profilo professionale e per I'esperienza, con lo
scopo di assicurare, attraverso un periodo di affiancamento e mediante lo studio e la consulenza, il
trasferimento delle competenze e delle esperienze possedute, anche alla luce delle recenti
immissione in servizio di personale, a garanzia della continuita e del buon andamento dell’attivita
delle strutture.

Di seguito si forniscono le specifiche:

DD e data o .
Med. | C09nome | neion | attribugione Oggetto dell'incarico Azlo 08 o
e nome I i incarico incarico
ncarico
) 501703 procedimenti ed adempimenti
20872 DAﬁ?i‘;”ote (ora 3/312?2%82'2 nellambito del contenzioso | 01/11/2022 | 30/10/2023 0
501792) della UOD 501703
Attuazione dei procedimenti ed
11836 adempimenti tecnici connessi
Greco 501703 305 del alla gestlope degll |mp|.an§| di
Gerardo (ora 3/11/2022 depurazione di proprieta 01/11/2022 | 30/10/2023 2
501792) Regionale, con particolare
riferimento al Complesso
Depurativo Alto Sarno

Via Alcide De Gasperi, 28 - 80133 - Napoli
tel. 081. 081/7963198 — pec: dg.501 700@pec.regione.campania.it
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REGIONE CAMPANIA
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Giunta Regionale della Campania
Direzione Generale per il Ciclo Integrato delle acque e dei rifiuti,
Autorizzazioni Ambientali
1l Direttore Generale

Studio della normativa di
riferimento e collaborazione
e nell’ istruttoria tecnica dei
Vitiello | 51708 164 del procedimenti delle richieste di | 01/10/2022 | 30/09/2023 1

28/09/2022 - e .
autorizzazioni alle emissioni in
atmosfera ai sensi della Parte
V del D.Igs 152/06 e s.m.i.”

15155 Vincenzo

|| Direttore Generale
Dott. Antonello Barretta

Firmato digitalmente da
A NTO N E LLO ANTONELLO BARRETTA
Data: 2024.03.19 13:21:06
BARRETTA oo

Via Alcide De Gasperi, 28 - 80133 - Napoli
tel. 081. 081/7963198 — pec: dg.SO'l700@pcc.rcgi()nc.campania.it
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Data: 21/03/2024 14:58:06, PG/2024/0149324
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Giunta Regionale della Campania

Ulficio per il Federalismo e dei Sistemi
Territoriali e della Sicurexza Integrata

Alla Direzione Generale per le Risorse Umane 50.14.00
dg.14@regione.campania.it

Alla  UOD Quiescenza - certificazione posizioni
assicurative - assicurazione sociale vita Previdenza -
adempimenti connessi ai benefici contrattuali - conto
annuale - L. 336/70 — 50.14.07
quiescenzaprevidenza@regione.campania. it

Oggetto: Interrogazione a risposta scritta a firma della Consigliera regionale Maria Muscara
(Gruppo Misto) Prot. 016 del 24/01/2024 — Reg. Gen. N. 791 — concernente “Incarichi di
collaborazione a dipendenti regionali in quiescenza — Rilievi II”. Rsicontro.

In riferimento all'oggetto si rappresenta quanto segue.

L'arch. Carmela Cotrone ha prestato servizio come Funzionario della Giunta Regionale della
Campania fino al 31/07/2019 mentre dal 01/08/2019 ¢ in quiescenza.

Nella stessa data, con Decreto Dirigenziale n. 306 della DG per le Politiche Sociali e Socio-
sanitarie, le & stato conferito lincarico a titolo gratuito con particolare riguardo alle materie
dellimmigrazione, emigrazione e cooperazione territoriale europea;

Con Decreto Dirigenziale n.11 del 03/08/2020 le é stato conferito un nuovo incarico a titolo
gratuito per le stesse motivazioni.

Con Decreto Dirigenziale n.19 del 06/08/2021, & stato disposto di affidare Iincarico di
collaborazione a titolo gratuito, conferito per la durata massima di un anno alla dott.ssa Carmela
Cotrone, confermato poi con Decreto Dirigenziale n.34 del 23/12/2021, per affiancare il personale
nel subentro delle attivita della UOD 60.09.07 “Programmazione, progettazione e percorsi di
inclusione in materia di immigrazione” presso I'Ufficio Speciale per il Federalismo e dei sistemi
territoriali e della sicurezza integrata.

Successivamente, con Decreto Dirigenziale n. 127 del 27/10/2022 & stato rinnovato l'incarico
di collaborazione a titolo gratuito per la durata massima di un anno allarch. Carmela Cotrone.

In relazione alle competenze e allesperienza della dott.ssa arch. Cotrone in materia di cooperazione
europea ed internazionale si rappresentano, a titolo esemplificativo ma non esaustivo, le seguenti
esperienze nel suo ruolo di Funzionario:

— Da luglio 2000 a marzo 2006 Responsabile regionale per [I'Internazionalizzazione e la
Cooperazione Territoriale — POR Campania 2000-2006, RUP Misura 6.5 occupandosi:
Ulficio Speciale per il Federalismo e dei Sistemi Territoriali e della Sicurezza Integrata — 60.09
Via Don Bosco, 9/E - 80141 Napoli - Tel. 081.796.8308
Via S. Lucia, 81 — 80132 Napoli — Tel. 081.796.2237
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Ufficio per i1 Federalismo e det Sistemi
Territoriali e della Sicurezza Integrata

o Elaborazione del Programma Regionale per I'Internazionalizzazione e la Cooperazione
Internazionale (PRINT) d'intesa con il Ministero degli Affari Esteri e con il Ministero del
Commercio Estero

e Responsabile Unico del Procedimento per l'attuazione delle operazioni finanziate con
fondi FESR 102,00M €

e Attuazione e coordinamento del Programma regionale per I'internazionalizzazione e la
co-operazione internazionale.

e Gestione e co-ordinamento delle risorse umane dedicate al programma di
Internazionalizzazione (5 unita di staff interno, consulenti, stagisti ed esperti esterni)

e Coordinamento e segreteria delle attivita del Settore per la partecipazione regionale alle
attivita tecniche ed istituzionali per la Cooperazione Territoriale 2000-2006.

e Coordinamento progetti Interreg lll Istruttoria e predisposizione atti regionali per la
partecipazione ai progetti

o Responsabile direlazioni con gli uffici della Commissione Europea, con 'Assemblea delle
Regioni d’Europa (ARE), con la Conferenza delle Regioni Periferiche e Marittime
(CRPM), con il Programma di Sviluppo delle Nazioni Unite (UNDP).

e Coordinamento di relazioni con le ONG per il partenariato euro- mediterraneo.

e Componente del Comitato Nazionale Interreg

— Da gennaio 2008 a dicembre 2012 come Funzionario D6 presso 'AGC09 Cooperazione
Territoriale Europea e Internazionalizzazione si &€ occupata:

e Per la Conferenza Stato-Regioni: Presidente del Comitato Nazionale “Mediterranean
Transnational Cooperation Operational Programme” (TN MED 2007/13); Capo
delegazione del Comitato Europeo di Selezione dei progetti; Delegato Italiano nei
Comitati transnazionali di Gestione e Selezione del Programma 2007/2013 TN-MED;
Componente del Comitato di Monitoraggio del Programma Operativo ENPI-CBC-MED,
ESPON, Interreg IV, URBACT; Coordinatore nazionale del TN.MED National Contact
Point;

e Rappresentante Regione Campania nei Comitati Nazionali;

e Responsabile regionale per le attivita tecnico/amministrative le relazioni con gli organismi
associativi europei ARE, CRPM, Coordinatore di gruppi di lavoro per la cooperazione
Territoriale nella Commissione CRPM Inter-Mediterranea (CIM);

— Da gennaio 2014 a settembre 2016 presso la DG 54.11-UODO08 si & occupata di strategie
regionali per I'integrazione, Pimmigrazione e per 'emigrazione — Forum Universale delle culture
- Funzionario cat. D6 - RUP (Responsabile unico delle Procedure); Predisposizione dell’Accordo
di Programma tra Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali e Regione Campania per
I'attuazione di un programma di attivita regionali a favore degli immigrati; Predisposizione di 5
progetti FAMI (Fondo Europeo per l'asilo, lintegrazione e limmigrazione) 2014-2020;
Responsabile Unico del Procedimento - Coordinatore interregionale in due progetti FEI (Fondo
Europeo per I'Integrazione)2007/13; supporto ai gruppi di lavoro regionali e interregionali per la
definizione di un piano per linclusione economica e sociale degli immigrati; Aprile-Dicembre

Ufficio Speciale per il Federalismo e dei Sistemi Territoriali e della Sicurezza Integrata — 60.09
Via Don Bosco, 9/E - 80141 Napoli - Tel. 081. 796.8308
Via S. Lucia, 81 — 80132 Napoli — Tel. 081.796.2237
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2014 - Supporto alle attivita della DG54.11 per la conclusione delle attivita sul territorio regionale
del Forum Universale delle Culture;

— Da marzo 2017 a luglio 2021 si & occupata della Predisposizione e coordinamento del progetto
di cooperazione territoriale europea MD.net — When Brand Meets Peoples, finanziato dal
Programma di Cooperazione Transnazionale Interreg Med 2014-2020. 13 partners Europei delle
Regioni del Mediterraneo e 19 partner associati — progetto integrato — Dieta Mediterranea come
motore di sviluppo dell'occupazione giovanile nelle aree interne, tra tradizione, innovazione e
creativita.

- Da Dicembre 2017 si e occupata del Coordinamento progetti FAMI 2014-2020 -
Programmazione, coordinamento e organizzazione di attivita e procedure per l'attuazione di
programmi e progetti di cooperazione interregionale per l'attuazione delle politiche per
limmigrazione, del Coordinamento Tecnico del progetto SUPREME (finanziamento diretto UE)
e P.1.U. Supreme (PON-Inclusione 2014-2020);

Grazie alle suddette esperienze Iarch. Cotrone ha sviluppato, peraltro, una rete di relazioni
considerevole utile per la realizzazione di partenariati internazionali.

Attualmente si sta occupando dell'elaborazione di progetti a valere sui programmi Interreg Next Med
e Creative Europe che hanno tra i focus specifici i cittadini stranieri regolarmente presenti in
Campania.

Il Dirigente della UOD 60 09 07 Il Vicedirettore con funzioni vicarie
Dott. Catello Formisano dell’US 60 09 00

Dott. Mario Monsurro
Documento
firmato da: Documento firmato
Catello da:
Formisano MARIO MONSURRO'
21.03.2024 21.03.2024
10:36:10 UTC 13:40:19 UTC

Ulficio Speciale per il Federalismo ¢ dei Sistemi Lerritoriali e della Sicurezza Integrata — 60.09
Via Don Bosco, 9/E - 80141 Napoli - Tel. 081.796.8308
Via S. Lucia, 81 — 80132 Napoli — Tel. 081.796.2237
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Data: 19/03/202 /2024/0142680
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Direzione Generale per I'lstruzione, la Formazione, il Lavoro e le Politiche Giovanili

Alla Direzione Generale
Per le Risorse Umane
Dott.ssa Maria Messina

OGGETTO: Interrogazione a risposta scritta a firma della Consigliera regionale Maria
Muscara (Gruppo Misto) Prot. 016 del 24/01/2024 — Reg. Gen. N. 791 — concernente
“Incarichi di collaborazione a dipendenti regionali in quiescenza — Rilievi II”. Richiesta
informazioni-PEC 18-3-24

Nel riscontrare la pec in oggetto indicata si comunica quanto segue:

Nominativo Data incarico proroga
1 | Romano Maura 1/11/2022 no
2 | Parisi Pasquale 1/10/2022 no
3 | Lepore Antonio 7/10/2022 no
4 | Califano Enrico 01/7/2020 Si

Si fa presente che gli incarichi di cui trattasi sono sempre affidati per la durata massima di
un anno e successivamente rinnovati.

Relativamente al titolo professionale per il quale sono stati concessi si specifica che si
tratta di figure con competenze specifiche acquisite nel corso del servizio prestato per cui e
stato necessario continuare ad avvalersi delle stesse per garantire sia la corretta chiusura dei
fondi europei FESR e FSE, attualmente prevista per giugno 2024, e del programma Garanzia
Giovani, prevista per Marzo 2024 e sia la prosecuzione di attivita richiedenti competenze

tecniche.
Il Dirigente Staff 501192 Il Direttore Generale
Maura Formisano Maria Antonietta D’Urso

Firme autografe omesse ai sensi dell’art. 3 del D. Lgs. n. 39/1993

Centro Direzionale, isola A/6 — 80143 Napoli — Tel. 081.7966450 — Fax 081.7966116
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Giunta Regionale della Campania
Direzione Generale per le Risorse Strumentali

Al Direttore Generale per le Risorse Umane
D.ssa Maria Messina

Al Dirigente della UOD 501407
Dott. Eduardo Ascione

Oggetto: Integrazione nota prot. n. 60224 del 02/2/2024.

A seguito della richiesta di integrazione dei dati pervenuta via e-mail in data
18/3/24, si riporta la seguente tabella.

A tal proposito, si specifica che nella precedente comunicazione i soggetti in
questione non erano stati inseriti, giacché al momento della rilevazione non avevano
incarichi attivi.

Si comunica, inoltre, che per gli incarichi relativi ad Improta, Minichini e Salomeé
non si € proceduto al rinnovo.

Data di Durata
attribuzione complessiva in anni
Oggetto Riferimenti (A decorrere dal primo
N. Nominativo Incarico Gratuito Decreto incarico conferito)
Studio e consulenza per le attivita relative alla
gestione beni ex E.R.S.A.C. ed Orfanotrofio Militare
(0.M.), relative ai rinnovi contrattuali, accertamenti
per abusi edilizi, occupazioni abusive. Attivita
1 V(i?s:rerﬁ:o connesse al sequestro ed alla confisca di beni ed D'P‘t‘/gl'z%‘;gel 4
attrezzature di autoriparatori ai sensi della L. n.
122/92 e successive modificazioni: Attivita ispettiva
per la verifica dello sversamento di rifiuti sulle aree di
proprieta regionale
Studio e consulenza per le
2 Beniamino attivita da svolgere nell'ambito della Task Force per D.D. n. 2 del 2
Salome la gestione del fenomeno dell’abbandono dei 02/01/2023
rifiuti su aree di proprieta regionale
o Collaborazione per il supporto logistico-operativo per D.D.n. 125
3 MinchintGire le attiv‘i)ta dell'autoparco regionale dell'8/3/2022 1
Studio e consulenza per le attivita tecnico-
4 Improta amministrative D.D. n. 50 del 3
Mariano connesse all'erogazione dei servizi di telefonia fissa 24/01/2023
€ mobile

Dott. Ennio Parisi
Documento firmato da:
ENNIO PARISI
19.03.2024 07:04:39 UTC

Via Pietro Metastasio, 25/29- 80125 Napoli - Tel : 081.796.4630 - 4620
dq.15@regione.campania.it — dq.501500@pec.regione.campania.it
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