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Prot. n.065                                           Napoli, 22 aprile 2024 
 

Al Presidente della Giunta 
regionale della Campania 

 
 - Sede - 

 

Interrogazione a risposta scritta 
 

Oggetto: applicazione art.1 commi 464 e 467 Legge 178/2020. 

La sottoscritta Cons. regionale, Maria Muscarà, ai sensi dell’articolo 124 del 
Regolamento interno del Consiglio regionale, rivolge formale interrogazione per la 

quale richiede risposta scritta nei termini di legge, sulla materia in oggetto. 

Premesso che il Direttore Generale per la Tutela della Salute Avv. Postiglione 
rispondendo all’ interrogazione della sottoscritta R.G.599 comunicava (in data 

24/01/2024 con nota PG/2024/0040769) che l’Amministrazione Regionale aveva 
chiesto alle Aziende Sanitarie, attraverso l’invio della nota prot.n.364653 del 
14/07/2022, le spese sostenute nell’anno 2021 al fine di procedere al riparto 

delle somme stanziate dall'art.1 commi 464 e 467 della Legge 178/2020 e 
destinate alla corresponsione di prestazioni aggiuntive al personale medico ed 

infermieristico coinvolto nella campagna vaccinale da SARS-COV2; 
 

considerato che: 

a) all’esito dei riscontri pervenuti si è proceduto con i Decreti Dirigenziali n. 
147 e n.148 alla data del 07/08/2023 alla liquidazione del 80% 
dell’importo art.1 comma 464 e 467; 

b) la nota conclude che sono in coro le attività relative al pagamento del saldo 
delle risorse assegnate; 

c) mi corre l'obbligo di ricordare che le somme assegnate dalla Legge 
178/2020 art. 1 comma 464 e 467 sono pari a € 9.301.817,00 per l’anno 
2021, in applicazione alla Legge Regionale n. 19 del 29 Dicembre 2022 che 

approva il “Bilancio di previsione finanziario per il triennio 2023-2025”; 
 
atteso che:  

a) con il DGRC n. 8 del 12/01/2023 si approva il Documento Tecnico di 
Accompagnamento al Bilancio di Previsione finanziario; 

b) con il DGRC n. 9 del 12/01/2023 la Giunta Regionale ha approvato il 
Bilancio Gestionale 2023/2025; 

c) il Dirigente della UOD Personale del SSR, liquida l’importo di € 

5.991.105,00 alle Aziende Sanitarie che hanno provveduto a riscontrare a 
titolo di acconto, per le spese sostenute per le prestazioni aggiuntive per il 

personale medico ed infermieristico; 

Consiglio Regionale della Campania - Prot. 0007811/i del 23/04/2024 12.31 Registrato da: JVCGG8 Direzione Generale Attivita' Legislativa

*23/04/2024 12.31-20240007811* Attività ispettiva Reg. Gen. n.854/1
XI legislatura



 

CONSIGLIO REGIONALE DELLA CAMPANIA 

Cons. Maria Muscarà 

 

 
  Centro Direzionale Isola F13, Napoli 80143 

   Tel. 081-7783426 - 081-7783423 
   Email: muscara.mar@cr.campania.it 

   Pec: muscara.mar@pec.cr.campania.it 

   Pag. 2/2 

 

d) con il Decreto Dirigenziale 148 visto i DGRC succitati, il Dirigente UOD 

Personale del SSR, liquida le A.O. e alla A.O.U. Federico II € 725.670,00 
sempre a titolo di acconto per le spese sostenute per le prestazioni 
aggiuntive del personale medico ed infermieristico; 

 
rilevato che: 

a) sulla nota degli Organismi Regionali preposti e dai Decreti Dirigenziali da 

essi prodotti, si chiarisce in maniera chiara, che la Legge 178/2020 
assegna al personale sanitario impegnato nelle attività degli HUB Vaccinali 

per la somministrazione dei vaccini contro il SARS-COV 2 le risorse 
economiche per il pagamento delle prestazioni aggiuntive per il personale 
medico a 80€ lordi e a 50€ lordi per il personale infermieristico, al netto 

degli oneri riflessi a carico delle Amministrazioni; 
b) il personale impegnato in questa attività vaccinale non è stato mai pagato 

in regime prestazioni aggiuntive ma ha ricevuto il pagamento del lavoro 
svolto in regime di lavoro straordinario. Infatti, sono molteplici i ricorsi 
giudiziari attivati, tra i quali uno già passato in giudicato riguardante un 

medico della Asl Na 1 Centro che si è visto riconoscere dal giudice del 
lavoro il compenso spettante; 

c) il pagamento economico delle prestazioni effettuate in regime di lavoro 

straordinario, sono state attinte dal Fondo Contrattuale ex art. 80 

“Condizioni di Lavoro e Incarichi" CCNL 2016\2018; 

 

ritenuto che sottraendo risorse economiche che riguardavano tutti i dipendenti, 
assegnando al Fondo ex art. 80 un valore alfanumerico non corrispondente alla 

reale congruità del fondo stesso, si è creato non solo un danno erariale all'azienda 
ma si è contribuito anche ad inficiare le recenti contrattazioni integrative 
aziendali nate dalla recente approvazione del nuovo CCNL 2019\2021, visto che 

presentavano un residuo dei fondi non veritiero. 
 
Tutto ciò premesso, considerato, atteso, rilevato e ritenuto,  

interroga la Giunta regionale al fine di sapere 

1. qual è la rendicontazione della spesa per ogni singola Azienda, Asl o A.O.U 
2. quante ore di lavoro straordinario hanno erogato le singole Aziende, Asl e 

A.O.U. sottraendole dall’ex fondo art.80. 

Maria Muscarà 


