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Oggetto: Interrogazione consiliare a risposta scritta di cui al R.G. n. 849 concernente “Carenza
specialista in neuropsichiatria infantile presso ASL NA3 Sud — Distretto 34 Portici”.

In ordine alla interrogazione in oggetto scritta a firma del Consigliere regionale Gennaro
Saiello (Movimento 5 Stelle), si trasmettono gli ulteriori elementi di risposta inoltrati dalla Direzione
Generale per la Tutela della salute e il Coordinamento del sistema sanitario regionale. ‘
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DG 50 -04 UOD 10

Direzione Generale per la Tutela della Salute
e il Coordinamento del Sistema Sanitario Regionale

Al Dirigente dell’Ufficio II
Segreteria Ufficio Legislativo

legislativo.presidente@regione.campania. it

Oggetto: Interrogazione a risposta scritta a firma del Consigliere regionale Gennaro Saiello R.G.849
concernente “Carenza specialista in neuropsichiatria infantile presso ASL NA 3 SUD — Distretto
34 Portici”.

In riferimento all’interrogazione emarginata in oggetto, si precisa che la Regione Campania con
Delibera di Giunta Regionale 190/2023 ha adottato la nuova metodologia per la determinazione dei
fabbisogni di personale delle Aziende sanitarie della Campania in linea con gli indirizzi ministeriali

In ottemperanza del suddetto provvedimento le Aziende procedono all’adozione provvisoria del
PTFP e lo inviano all’amministrazione regionale che, a seguito di istruttoria, provvede all’adozione della
Delibera di Giunta Regionale di approvazione nel rispetto dello standard di cui alla DGRC 190/2023, del
DM 70/2015, del D.]gs. 161/2014 e del limite di spesa previsto per il personale (Deliberazione del Consiglio
dei Ministri del 10.07.2017 acta xii “razionalizzazione e riqualificazione della spesa del personale in
coerenza con effettivo fabbisogno, in applicazione della normativa vigente in materia e con quanto previsto
nei programmi operativi 2016/2018 nonché in coerenza con i volumi appropriati di attivita erogata”),.

In tali DGRC, pubblicate sul BURC, ¢ indicato per ciascun anno il piano assunzionale comprensivo
delle varie figure professionali stabilite dalle Aziende in base alle esigenze.

Nelle DGRC viene precisato che le Aziende devono garantire il costante monitoraggio e controllo
dell’andamento della spesa relativa al costo del personale, anche autorizzato, attraverso gli strumenti, le
modalita e le procedure gia in essere presso i competenti Uffici Regionali, nonché adottare i necessari atti,
dandone contestuale tempestiva ed analitica informazione agli uffici regionali, qualora dal monitoraggio si
evinca che il costo del personale non rispetta, anche in termini di previsione, il limite posto dalla disciplina
nazionale e regionale

Si segnala che a seguito dell’emanazione del DM 77/2022 per le Aziende Sanitarie Locali i PTFP,
prevedono anche il fabbisogno di personale per il potenziamento dell’assistenza territoriale.

Fatta questa premessa, € di tutta evidenza che ciascuna azienda, nell’ambito dell’autonomia gestionale
e delle specifiche esigenze, nel rispetto dei parametri standard, preveda Dattivazione delle procedure di
reclutamento in base alle specifiche esigenza individuano i profili e le discipline.

11 Dirigente dell’UOD 10
Dott. Gaetano Patrone
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