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GRUPPO CONSILIARE
LEGA SALVINI CAMPANIA
IL PRESIDENTE

Prot. n. 8 del 03.02.2025

Al Presidente del Consiglio Regionale
On. Gennaro Oliviero

Alla Direzione Generale Attivita Legislativa

Sitrasmette, per il seguito di competenza, I'interrogazione a risposta scritta, resa ai sensi
dell'art. 124 del vigente regolamento interno del Consiglio Regionale dal Consigliere
Severino Nappi recante ad oggetto “Asl Na1 Centro — Deliberazione n. 2386 del

23.12.2024. Avviso selezione interna”.

ino Nappi

GRUPPO CONSILIARE LEGA CAMPANIA
CONSIGLIO REGIONALE DELLA CAMPANIA- Centro Direzionale, Isola F/13 — 80143 NAPOLI
Tel. 081 — 7783237-3458 e-mail: nappi.sev@cr.campania.it
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Al Presidente della Giunta Regionale
On. Vincenzo De Luca

Oggetto: Interrogazione a risposta scritta ai sensi dell’art 124 del regolamento interno del
Consiglio Regionale concernente “Asl Na1 Centro — Deliberazione n. 2386 del
23.12.2024. Avviso selezione interna”.

Premesso che

'Asl Na1 Centro, con deliberazioni n. 1423 del 31.07.2024 e n. 1575 del 28.08.2024,
approvava, con il primo atto in via provvisorio e con il successivo in via definitiva, il Piano
Triennale del Fabbisogno del Personale (PTFP);

con deliberazione n. 2386 del 23.12.2024 dava avvio alle procedure valutative del
personale interno, per titoli e colloquio, per il passaggio da un’area a quella
immediatamente superiore;

con la stessa deliberazione veniva approvato il relativo avviso pubblico con l'indicazione
che la procedura selettiva era volta alla copertura di n. 20 unita del profilo di Collaboratore
Tecnico Professionale, n. 13 unita del profilo di Collaboratore Amministrativo
Professionale e n. 10 unita del profilo di Assistente Amministrativo;

Considerato che

la suddetta procedura selettiva & oggetto di molteplici contestazioni cui si accompagnano
continue segnalazioni di presunte irregolarita che fanno presagire 'avvio di molteplici
contenziosi giudiziari volti al’annullamento del provvedimento;

in particolare, viene evidenziato che la procedura in questione & stata riservata ai soli
dipendenti interni del’'Ente, in espresso ed insanabile contrasto con la precisa previsione
dell’art. 52, comma 1 bis, del D.Lgs. 165/2001 in forza del quale le progressioni fra aree
debbano avvenire con concorso pubblico, ponendosi quale limite alla riserva di posti per
gli interni una quota in ogni caso non superiore al 50% di quelli effettivamente messi a
bando;
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inoltre, il bando della selezione prevede che per la partecipazione ai profili individuati
occorre il possesso del diploma di laurea senza tuttavia specificare la relativa tipologia,
limitandosi a richiedere una generica “attinenza al settore amministrativo”, con I'evidente
possibilita di arbitrii in ordine al’'ammissione al concorso;

analogamente, la procedura selettiva prevede che la valutazione avvenga per titoli e
colloquio, senza alcuna indicazione, neppure di carattere generale, sui contenuti richiesti,
in aperta previsione con il generale principio che impone la preventiva specificazione nel
bando dei criteri di valutazione;

Rilevato che

il bando prevede altresi che la graduatoria delle selezioni possa essere utilizzata per 24
mesi dalla sua pubblicazione, in contrasto con l'indicazione giurisprudenziale che
esclude la possibilita di uno scorrimento delle graduatorie ai fini delle progressioni
verticali;

Osservato che

infine, 'Ente ha pure escluso dalla procedura il profilo di “operatore socio sanitario
senior”, contravvenendo cosi alla previsione allart. 21, comma 2, del CCNL del
2.11.2022 che consente agli operatori sociosanitari, in prima applicazione, di acquisire
la qualifica di OSSS solo a seguito di progressione;

Tutto cid premesso,

il sottoscritto Consigliere Regionale interroga il Presidente della Giunta, anche nella sua
veste di Assessore alla Sanita, per conoscere se intenda disporre immediati e
puntuali accertamenti in ordine alla legittimita dell’avviso pubblico indetto dall’Asl Na1
Centro con deliberazione n. 2386/2024, ad oggetto la procedura selettiva del personale
interno per la copertura di n. 20 unita del profilo di Collaboratore Tecnico Professionale,
n. 13 unita del profilo di Collaboratore Amministrativo Professionale e n. 10 unita del
profilo di Assistente Amministrativo e, in caso di riscontro della veridicita di quanto
oggetto delle denunce qui riportate, chiedere al’Ente controllato [immediato
annullamento della procedura stessa allo scopo di riportare la legalita e prevenire un
cospicuo danno erariale per le finanze regionali.




