MARCHIELLO, Assessore alle Attivita Produttive. Grazie Presidente.

Con riferimento all'interrogazione in oggetto la Direzione Generale per le Risorse Umane ha
rappresentato quanto segue.

In primo luogo, € stato richiamato l'atto con cui Il Presidente della Giunta Regionale della
Campania ha formulato, in data 29/11/2023, indirizzo in ordine all'utilizzo delle graduatorie
vigenti pubblicate dall' ASL NA 1 Centro afferenti ai profili di "Assistente Amministrativo” e
"Collaboratore

Amministrativo Professionale”.

Per l'effetto del suddetto atto, e a seguito della positiva valutazione di compatibilita delle
citate graduatorie, con Delibera di Giunta regionale n. 706 del 06/12/2023 e stato stabilito,
tra l'altro, di disporre, nei limiti della capacita assunzionale allora disponibile, il reclutamento
di n. 70 unita di personale nel profilo professionale di "Funzionario Amministrativo",
mediante utilizzo della graduatoria — approvata con Deliberazione n. 1819 del 29/12/2021 —
del concorso pubblico a tempo indeterminato per n. 50 posti di "Collaboratore
Amministrativo Professionale”, indetto dallASL NA 1 con Deliberazione n. 745 del
04/07/201, nonché di ulteriori n. 50 unita di personale nel profilo professionale di "Istruttore
Amministrativo”, mediante utilizzo della graduatoria — approvata con Deliberazione n. 1717
del 10/12/2021 — del concorso pubblico a tempo indeterminato per n. 60 posti di "Assistente
Amministrativo”, indetto dalla stessa ASL NA 1 con Deliberazione n. 744 del 04/07/2019.

In attuazione del richiamato atto deliberativo si € proceduto, in primo luogo, alla stipula di
apposito Accordo/Convenzione con I'ASL Napoli 1 Centro al fine di poter utiimente attingere
dalle specificate graduatorie di interesse e, in una successiva fase, all'effettiva
contrattualizzazione dei candidati idonei, come da liste nominative fornite dalla stessa
Azienda Sanitaria titolare delle graduatorie, con conseguente assegnazione degli stessi alle
Strutture Apicali dell'Ente Regionale. Detta attivita di reclutamento si € conclusa nel mese
di luglio 2024, a causa di motivate richieste di differimento avanzate da taluni candidati
nominati vincitori, portando all'effettiva contrattualizzazione dell'intero contingente delle n.
120 unita, di cui n. 70 per I'Area dei "Funzionari Amministrativi" (profilo corrispondente a
guello di "Collaboratore Amministrativo Professionale” in ambito ASL).

E stato inoltre evidenziato che dagli stessi dati riportati nell'interrogazione in oggetto si
evince che dagli atti di programmazione delle assunzioni approvati dalla ASL Na 1 Centro
risulterebbe un'esigenza di reclutamento di personale di comparto di "Area Amministrativa”.
Da cio discende che la stessa Azienda Sanitaria, quale Ente titolare della graduatoria in
oggetto, abbia priorita nel poter, eventualmente, assorbire le unita residue di idonei in
graduatoria nel profilo di "Collaboratore Amministrativo Professionale".

Regione Campania ha assunto, facendo quest’accordo con I'ASL Na 1, una parte, 70 piu
50 nei due profili, per il resto &€ la ASL che deve decidere se continuare a scorrere sulla
graduatoria o se fa altre convenzioni con altre aziende sanitarie.



