MILCASO Penalizzati gli alunni piu fragili: molti insegnanti non specializzati

Ai disabili solo docenti precari
Negata la continuita didattica

743 i supplenti a fronte di soli 24 di ruolo. Le denunce della Uil e del garante regionale

di Gianmaria Roberti

Alunni disabili, figh di un
Dio minore. Anche quest'an-
no scolastico. come nse-
gnante di sostegno, la gran-
de maggioranzaavraun sup-
plente. E la "continuita didat-
fica” andra a farsi benedire.
Proprio per chi ne ha piu ne-
cessita. Solo In provincia di
Salerno - per scuole di ogni
ordine e grado-sono 743ido-
centidi EEEtEg]]ﬂ precari. Al-
iri 121 sono "spezzoni’, quelli
con l'orario distribuito in piu
istituti. E gli insegnanti di
ruolo? Appena 24. A loro
vanno aggiunte 44 nomine
per la scuola secondaria di
primo grado: sono possibili
per il decreto legge 73/2021,
I'immissione in ruolo e previ-
sta a fine anno scolastico. La
Campania sembra la regione
piu penalizzata dall'insuffi-
ciente stanziamento di fondi.
«Abbiamo una forte carenza
di insegnanti di sostegno so-
prattutto nelle scuole medie,
l'amministrazione ha cerca-
to di porre rimedio alla situa-
zione con limmissione in
ruolo - 1l cosiddetto organico
di diritto-, per chi possiede la
specializzazione, con il decre-
to Sostegni bis - spiega Ro-
berta Vannini, segretaria ge-
nerale Uil Scuola Campania-.
Ma il problema resta sempre
abbastanza rilevante. tanto e
vero che continuano ad es-
serci fanti docenti. che non

hanno il titolo di sostegno, e
che hanno l'incarico sul co-
siddetto organico di fatto, os-
sia i1 posti che non possono es-
sere dati a ruolo. Questo si-
gnifica che questi poveri ra-
gazzini, tra cul tanti autisti-
cl, ogni anno s1 vedono cam-
biare il docente». Alcuni, tra
I'altro, storcono il naso per le
scuole di specializzazione. In
Campania ce ne sono due, ed
una e dellUnisa. I1 Miur con-
tinua ad autorizzare specia-
lizzati per il sostegno - alla
modica cifra media di 4mila
euro a testa -, ma molti resta-

no disoccupati. A meno, ov-
viamente, di non trasferirsi
al Nord. «Noi da anni - ricor-
da la sindacalista - stiamo
chiedendoche organicodi di-
ritto e di fatto diventino un
unico organico, non solo per
dare stabilita a quanti pia
precari, ma anche e soprat-
tutto per dare tranquillita e
continuita educativa e didat-
tica agh alunmi. che ogni as-
sistono a un balletto dei do-
centi di sostegnos. Parliamo
di migliaia di insegnanti, in
questa regione. «Ira cul
quelli con solo 3 anni di servi-
zio sul sostegno e che non
hanmno il titolo, quando - sot-
tolinea Vannini - si potrebbe-
ro benissimo immettere in
ruolo queste persone. Baste-
rebbe che governo e parla-
mento facessero una legge
secondo la quale non esiste
piu la differenza tra organico

di diritto e organico di fatto,
creando un unico organico, e
dando la possibilita di stabi-
lizzare sia 1 precari sia gh
alunni. Tra l'altro questi pre-
cari vengono pagati tutto
I'anno, e non ¢'e nemmeno ri-
sparmio in questo modo=. La
segretaria regionale Uil
Scuola punta il dito: «La mi-
aveva sbandierato ai quattro
venti che ci sarebbero stati
circa 25mila docenti di soste-
gno in piu nel triennio, perd
ometteva di dire che la legge
di bilancio del 2020 prevede
un abbattimento del numero
di insegnanti di sostegno, a
regime. Quindi cosa vuole fa-
re questo governo?s. E anche
wquesta inclusione che ci
rende, come scuola italiana,
il fiore all'occhiello a livello
europeo, sta cominciando a
essere minata da questo tipo
di scelte scriteriate. Viene
meno quello che é il rapporto
sinallagmatico tra l'alunno
con disabilita grave e il do-
cente di sostegnos. Si posso-
no fare esempi pratici. «Se un
alunno non vedente ha delle
capacita cognitive che gli
permettono di seguire nor-
malmente 1l percorso scola-
stico - dice Vannini-, non e
detto che debba avere un in-
segnante di sostegno per tut-
te le ore. Magari ne puo avere
tre, poi le altre ore gli viene
dato un assistente all'auto-
nomia, e se ne deve curare

anche il collaboratore scola-
stico. Ma i cn]lahﬂratnri SCO-
lastici sono sempre pochi, e
tra 1altro non hanno una
preparazione specialistica su
questi alunni con disabilita.
Da qui nasce una marea di
problemi». La sindacalista
chiosa: «Nol siamo molto
preoccupati, come Uil Scuola
lo abbiamo rivendicato da
tuttiipuntidi vista. Seinvece
di investire sulle cose, tipo 1

didattica, gli alunni disabili
cambiano spesso insegnante
anche durante lo stesso an-
no, e non sono docenti prepa-
rati in maniera adeguata. La
crescita formativa dell'alun-
no viene fortemente danneg-
giatas. ﬂgarantevaallaradi—
c2 del guasto. «Da un lato &
vero che ormai sono tantissi-
mi gli alunni disabili, pero -
osserva - dall'altro lato e an-
che la scelta del legislatore

banchi a rotel- che purtroppo
le, avessimo in- e T non fa fronte a
vestito sulle IMMISSIONI tutte le esigen-
PEeTrsone, non ci A fine anno ze e 1 bisogni,

troveremmeo in

questa condi- SColastico previsti

zioner». [lcasoe

sul tavolo dai altn44i mgresa
nell’organico

Paolo Colom-
bo, garante dei
disabili della
Regione Campania. «Sto pre-
parando un intervento per la
prossima settimana - dichia-
ra il garante -, faro delle ri-
chieste in tal senso al mini-
stero e allUfficio scolastico
regionale. Paradossalmente
ci sono quelli che hanno vin-
to il concorso che non vengo-
no assunti, ]]-Di sl continuano
a dare 1 posti ai precari s
specializzazione. Un ED]:Lt[‘D—
senso». Secondo Colombo «e
un problema perche s1 perdo-
no delle professionalita che
S0NO Ennsegmte vincendo
deil concorsi, con anni e anni
di esperienza. E dall'altro la-
to, alla faccia della continuita

ma Cerca sem-
pre di rinviare,
di tamponare
con un mini-
mo. Magari co-
pre 1l 30% del
fabbisogno e
poi il resto e precariato. Pero
questo a scapito del servizioe
anche del lato economico,
perché poi si instaurano dei
contenziosi, ¢l sono condan-
ne alle spese legali. Ci sono
tante difficolta ulteriori, che
sarebbe meglio invece fare il
quadro della situazione, e ri-
CONOSCere effettivamente
quali sono le misure da adot-
tares. Anche «perché, ripeto,
ci sono nelle graduatorie de-
gli imsegnanti di sostegno
che hanno titolo. Se non vi
fossero, hlsngnerebhe orga-
mzzare dei concorsi, in modo
da coprire il fabbisogno».
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